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Ocena efektywnosci edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju...

Stowo wstepne

Lech Plotkowski
Zastepca Prezesa Zarzadu
Narodowy Fundusz chrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

Z duzym zainteresowaniem odebralismy zorganizowana w siedzibie Naro-
dowego Funduszu Ochrony Srodowiska 1 Gospodarki Wodnej 2 czerwca
2006 r. polsko-niemiecka konferencje na temat oceny efektywnosci edukacji na
rzecz ZrOwnowazonego rozwoju.

Zakres tematyczny konferencji 1 projektu realizowanego w ramach wspol-
pracy polsko-niemieckiej jest scisle zwiazany z dzialalnosciag Narodowego Fun-
duszu — najwiekszej w Polsce instytucji publicznej finansujacej ochrone srodo-
wiska, zwlaszcza duze przedsiewziecia w ochronie wody, powietrza 1 ziemi. Ze
srodkow Funduszu finansowane sa rowniez przedsiewziecia dotyczace geologii
1 gornictwa, monitoringu srodowiska, zapobiegania nadzwyczajnym zagroze-
niom srodowiska, a takze zadania stuzace ochronie przyrody 1 lesnictwa oraz
ekspertyzy 1 prace naukowo-badawcze majace szczegolnie duze znaczenie dla
realizacji polityki ekologiczne] panstwa.

Waznym priorytetem w dziatalnosci Narodowego Funduszu jest wspieranie
edukac)i ekologicznej. Corocznie na ten cel w planie finansowym Narodowego
Funduszu zapisana jest kwota rzedu 20-25 mln zt (5,1-6,4 mln euro). W la-
tach 1999-2005 Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska 1 Gospodarki
Wodnej zawierajac ponad 1200 uméw dotac)i przeznaczyl na projekty w dzie-
dzinie edukacji ekologicznej ponad 163 mln zt (ok. 41,6 mln euro). Koszt re-
alizowanych przedsiewzie¢ wyniost ponad 402 mln zt (ok. 102,6 mln euro).
Tak wiec srednie zaangazowanie finansowe Narodowego Funduszu w realizo-
wanych projektach edukacji ekologicznej przekracza 40%.

Wedlug naszych szacunkéw w dofinansowanych przez Narodowy Fundusz
przedsiewzieciach edukacyjnych w latach 2000-2005 wzieto udziat ok. 19 min
osob. Efekty tej dziatalnosci sa imponujace. Narodowy Fundusz w minionych
szesciu latach dofinansowal m.in.:

* dzialalnos¢ kilkudziesieciu osrodkow edukacji ekologicznej oraz dzialania

podejmowane przez organizacje pozarzadowe (prawie 480 uméw dotacji),

* realizacje 366 programow edukacyjnych 1 kampanii informacyjno-eduka-

cyjnych,
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* produkcje 130 cyklicznych programéow telewizyjnych, radiowych oraz do-
kumentalnych filmow przyrodniczych,

* produkcje pomocy dydaktycznych o lacznym nakladzie ok. 840 tys. eg-
zemplarzy,

* publikacje ok. 50 rocznie gazet i czasopism poruszajacych problematyke
dotyczaca ekologii w lacznym nakladzie ok. 8 mln egzemplarzy,

* publikacje ksiazek, broszur, plakatéw o facznym nakladzie prawie 6 min

egzemplarzy,

* organizacje ok. 1650 konferencji, seminariéw, kongresow warsztatow
1 szkolen,

* organizacje ok. 700 konkursow oraz imprez upowszechniajacych wiedze
ekologiczna.

Srodki Narodowego Funduszu wspomagaja takze funkcjonowanie ok. 100
stron internetowych dotyczacych edukacji 1 wiedzy ekologicznej. Dzieki pomo-
cy finansowej Narodowego Funduszu mozliwa byla takze budowa 1 utrzymanie
140 terenowych sciezek dydaktycznych (przyrodniczo-edukacyjnych) o tacznej
dlugosci ok. 3700 km. Wiekszos¢ osrodkéw edukacyjnych w 23 polskich par-
kach narodowych oraz w wielu parkach krajobrazowych powstata z pomoca fi-
nansowa Narodowego Funduszu, ktéry w znacznej mierze przejal na siebie
obowiazki finansowania dzialalnosci edukacyjnej prowadzonej na obszarach
o najwiekszym natezeniu ruchu turystycznego.

Dzialalnos¢ edukacyjna prowadzona jest takze w siedzibie Narodowego
Funduszu w Warszawie. Nauczyciele, studenci 1 mlodziez szkolna chetnie ko-
rzystaja ze zblorow naszej biblioteki a takze z osobistych kontaktow z eksperta-
mi poszczegolnych wydziatow 1 departamentow Narodowego Funduszu. Jeste-
smy zatem nie tylko zrodlem finansowania dzialan edukacyjnych, ale takze pro-
fesjonalnym zrédlem informacji.

Narodowy Fundusz ma okreslone zadania w efektywnej realizacji Narodo-
wej Strategii Edukacji Ekologicznej. Réwniez strategia naszego dzialania na
najblizsze lata przewiduje aktywny udzial w Dekadzie Edukacji na rzecz Zrow-
nowazonego Rozwoju na lata 2005-2014 ogloszonej przez Organizacje Naro-
déw Zjednoczonych. Ekorozwd) wspierany edukacja ekologiczng spoleczen-
stwa jest bowiem mottem naszej dzialalnosci.
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Geleitwort

Lech Plotkowski

Stellvertretender Vorstandsvorsitzender des

Nationalen Fonds fiir Umweltschutz und Wasserwirtschaft

Mit groBem Interesse verfolgten wir die deutsch-polnische Konferenz zur
Beurteilung der Effizienz der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung, die am 2.
Juni 2006 im Sitz des Nationalen Fonds fir Umweltschutz und
Wasserwirtschaft veranstaltet wurde.

Der thematische Umfang der Konferenz und des Projektes, das im Rahmen
der deutsch-polnischen Zusammenarbeit realisiert wird, hangt mit Aktivititen
des Nationalen Fonds fiir Umweltschutz und Wasserwirtschaft, der groBten
offentlichen Einrichtung in Polen, die die UmweltschutzmaBnahmen, ins-
besondere groBe Vorhaben fiir den Schutz von Wasser, Luft und Boden,
finanziert, eng zusammen. Die durch den Nationalen Fond bereitgestellten
Mittel finanzieren auch Vorhaben in Geologie und Bergbau,
Umweltmonitoring, Vorbeugung gegen auBerordentliche Umweltgefahren,
MaBnahmen fiir den Natur- und Forstschutz sowie Arbeiten aus Wissenschaft
und Forschung mit groBer Bedeutung fiir die staatliche Umweltpolitik.

Eine vorrangige Bedeutung in den Aktivititen des Nationalen Fonds
kommt der Férderung von Oko-Bildung zu. Jedes Jahr wird fiir diesen Zweck
im Finanzplan des Nationalen Fonds ein Betrag von etwa 20-25 Mio. Zloty
(5,1- 6,4 Mio. Euro) angesetzt. 1999-2005 bestimmte der Nationale Fond
fir Umweltschutz und Wasserwirtschaft eine Summe von mehr als 163 Mio.
Zloty (ca. 41,6 Mio. Euro) fiir Projekte im Bereich der Oko-Bildung und
schloss zu diesem Zweck mehr als 1.200 Fordervertrage ab. Die realisierten
Vorhaben kosteten mehr als 402 Mio. Zloty (ca. 102,6 Mio. Euro). Somit
iibersteigt die durchschnittliche Beteiligung des Nationalen Fonds an den aus-
gefithrten Oko-Bildungsprojekten den Wert von 40%.

Nach unseren Schitzungen haben ca. 19 Millionen Personen an den durch
den Nationalen Fonds finanziell unterstiitzen BildungsmaBnahmen in den
Jahren 2000-2005 teilgenommen. Ergebnisse dieser Aktivititen konnen sich
durchaus sehen lassen. Der Nationale Fonds férderte in den vergangenen sechs
Jahren unter anderem: )

e Aktivititen mehrerer Dutzend Einrichtungen fiir Oko-Bildung sowie

Aktivititen regierungsunabhingiger Organisationen (knapp 480
Ft')rdervertréige) R
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* Realisierung von 366 Bildungsprogrammen und Informations- und
Bildungskampagnen,

* Herstellung von 130 periodischen Fernseh- und Radioprogrammen und
Naturdokumentarﬁlmen,

* Herstellung von Unterrichtshilfen in einer Gesamtauflage von ca.
840.000 Stiick,

* Publikation von jahrlich ca. 50 Zeitungen und Zeitschriften, in denen
okologische Probleme behandelt werden, in einer Gesamtauflage von ca.
8 Mio. Exemplaren,

* Veroffentlichung von Biichern, Broschiiren, Postern in einer
Gesamtauflage von ca. 6 Mio. Exemplaren,

* Durchfithrung von ca. 1.650 Konferenzen, Seminaren, Workshops und
Schulungen,

* Durchfiihrung von ca. 700 Wettbewerben und Veranstaltungen zur
Popularisierung des Oko-Wissens.

Aus Mitteln des Nationalen Fonds wird auch der Betrieb von ca. 100
Websites zu Oko-Bildung und Oko-Wissen finanziell unterstiitzt. Durch die
finanzielle Unterstiitzung des Nationalen Fonds konnten 140 naturkundliche
Lehrpfade mit einer Gesamtliange von etwa 3.700 km gebaut und gepflegt wer-
den. Die meisten Bildungseinrichtungen in den 23 Nationalparks und zahlre-
ichen Landschaftsparks in Polen wurden mit finanzieller Unterstiitzung des
Nationalen Fonds gegriindet; dieser hat auch gréBtenteils die Verpflichtung
zur Finanzierung der Bildungstitigkeit in Gebieten mit hoher Intensitiat im
Fremdenverkehr iibernommen.

Die Bildungstatigkeit wird auch im Sitz des Nationalen Fonds in Warschau
selbst gefiihrt. Lehrer, Studenten und Schiiler greifen gerne auf Bestinde
unserer Bibliothek und auf personliche Kontakte mit Experten aus einzelnen
Fachabteilungen und Bereichen des Nationaler Fonds zuriick. Wir sind somit
nicht nur eine Finanzierungsquelle von BildungsmaBnahmen, sondern auch
eine professionelle Informationsquelle.

Dem Nationalen Fond kommen auch ganz bestimmte Aufgaben bei der
effektiven Umsetzung der Landesstrategie der Oko-Bildung zu. Unser
Aktionsplan sieht fiir die kommenden Jahre ebenfalls eine aktive Beteiligung an
der durch die Generalversammlung der Vereinten Nationen beschlossenen
Dekade der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in den Jahren 2005-2014
vor. Denn die Oko-Entwicklung gestiitzt auf Oko-Bildung der Bevolkerung ist
das Leitmotiv unseres Handelns.
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Przedmowa

Dr Christa Liedtke
Instytut Wuppertal ds. Klimatu, Srodowiska i Energii

Dlaczego edukacja na rzecz zrownowazonego rozwoju? Odpowiedz jest
jasna. Edukacja jest warunkiem koniecznym praktycznego wdrozenia eko-
logicznych, ekonomicznych 1 spolecznych celow gospodarczo-politycznej
strategil zrownowazonego rozwoju. Mimo, ze od Szczytu Ziemi w Rio de
Janeiro w 1992 r., podjeto wiele inicjatyw — rowniez w zakresie edukacji —
majacych na celu praktyczne wdrozenie idei zrownowazonego rozwoju, do
osiagniecia tego celu wiele nam brakuje. W miedzyczasie, na wszystkich
szczeblach aktywnosci spolecznej, potwierdzila sie teza, ze ,,polityka infor-
macyjna’ nie doprowadzi do zmiany wzorcow zachowania zgodnych z zasada-
mi ekorozwoju.

Bariery miedzy wiedza a zmiang postepowania sa zbyt duze. Edukacja w sen-
sie uczenia sie przez cale zycie jest wlasciwa droga, aby te bariery pokonac.
Konferencja ,,Ocena efektywnosci edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju —
sposoby podejscia 1 strategie wdrazania” jest wspolnym projektem Instytutu
Wauppertal ds. Klimatu, Srodowiska i Energii 1 Instytutu na rzecz Ekorozwoju
w Warszawie, realizowanym w ramach Roku Polsko-Niemieckiego 2005/2006.

Instytut Wuppertal oraz Instytutu na rzecz Ekorozwoju zajmuja sie aktywnie
zagadnieniem zréwnowazonego rozwoju 1 zebraly w tym zakresie wiele
doswiadczen. Instytut Wuppertal analizuje 1 rozwija idee, strategie 1 instru-
menty wdrozenia rozwoju zréwnowazonego na szczeblu regionalnym, naro-
dowym 1 miedzynarodowym. Instytut bierze aktywny udzial w pracach Dekady
Narodow Zjednoczonych edukacji na rzecz zrownowazonego rozwoju 2005-

2014 w Niemczech.

Dekada Narodéw Zjednoczonych, ktora jest koordynowana przez
UNESCO, stwarza bodzce do laczenia poszczegolnych inicjatyw i szerokiego
transferu pozytywnych doswiadczen. Jej celem jest wzmocnienie wspolpracy
miedzynarodowej 1 polaczenie aktorow edukacji na rzecz zréwnowazonego roz-
woju. Instytut Wuppertal wdrozyt — w ramach swojej strategn edukacyjne; —
wiele duzych narodowych 1 miedzynarodowych projektow w tym zakresie.
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Jednym z najwazniejszych zadan Instytutu na rzecz Ekorozwoju w Warszawie
jest przyblizenie 1dei zréwnowaionego rozwoju zarowno szerokim rzeszom
spoleczenstwa, jak rowniez polltykom Instytut pracu]e w zakresie nieformalnej
edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju z réznymi grupami spofecznymi.

Rok Polsko-Niemiecki 2005/2006 — wspolna inicjatywa rzadow Niemiec
1 Polski — oferowal roznorodne mozliwosci kooperacji miedzy obydwoma kra-
jami, rowniez w zakresie edukacji 1 ksztalcenia, nauki 1 badan. W tym kon-
tekscie obydwa Instytuty skorzystaly z tej mozliwosci, aby intensywnie dysku-
towac problemy wdrazania tak waznego tematu, jakim jest edukacja na rzecz
zrownowazonego rozwoju 1 zajac sie szczegolnie problemem kryteriow jakos-
clowych w tym zakresie.

Konferencja w Warszawie jest pierwszym krokiem w kierunku polaczenia
inicjatyw w dziedzinie edukacji na rzecz ekorozwoju oraz planowania wspol-
nych projektow, ktore moglyby by¢ rozpoczete w niedalekiej przyszlosci.
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Publikation Deutsch-Polnische Konferenz: Vorwort

Dr. Christa Liedtke
Woauppertal Instituts fir Klima, Umwelt und Energie

Warum Bildung fir Nachhaltigkeit? Die Antwort liegt auf der Hand.
Bildung ist eine unabdingbare Bedingung fiir die praktische Umsetzung 6kolo-
gischer, 6konomischer und sozialer Ziele einer wirtschaftspolitischen
Nachhaltigkeitsstrategie. Obwohl seit dem Erdgipfel 1992 in Rio unzihlige
Initiativen zur praktischen Umsetzung einer Nachhaltigen Entwicklung — auch
im Bildungsbereich — in Gang gesetzt wurden, sind wir von der Erreichung
einer nachhaltigen Entwicklung weiter entfernt als je zuvor. Inzwischen hat sich
auf allen Ebenen gesellschaftlichen Handelns erwiesen, dass eine reine
»Informationspolitik« keine nachhaltigen Handlungsmuster hervorbringen kann.

Z.u groB sind die Barrieren vom Wissen zum Handeln. Bildung im Sinne
eines lebenslangen Lernen fiir Nachhaltigkeit ist der richtige Weg, um diese
Hemmnisse zu iiberwinden. Die Konferenz »Bildung fiir Nachhaltigkeit:
Erfolgsfaktoren und — strategien« ist ein gemeinsames Projekt des Wuppertal
Instituts fir Klima, Umwelt und Energie und des Instituts fiir Nachhaltige
Entwicklung in Warschau, das im Rahmen des Deutsch-Polnischen Jahres
2005/2006 organisiert wurde.

Das Wuppertal Institut und das Institut fiir Nachhaltige Eintwicklung arbeit-
en beide aktiv an verschiedenen Projekten in diesemim Themenkomplex nach-
haltige Entwicklungntext und haben vielfiltige Erfahrungen sammeln kénnen.

Das Wuppertal Institut erforscht und entwickelt Leiitbilder, Strategien und
Instrumente fiir eine nachhaltige Entwicklung auf regionaler, nationaler und
internationaler Ebene. Das Institut beteiligt sich aktiv an den Arbeiten der
»UN-WeltdDekade Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung 2005-2014« in
Deutschland.

Die von der UNESCO koordinierte UN-Dekade schafft Anreize fiir die
Biindelung der Aktivititen und den Transfer guter Praxis in die Breite. Sie
und zielt auf die Verstirkung internationaler Zusammenarbeit und
Vernetzung der Akteure der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung. Das
Institut hat — im Rahmen seiner Bildungsstrategie — mehrere gro3e nationale
und internationale Projekte in diesem Bereich sowohl nationale als auch
internationale umgesetzt.
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Eine der wichtigsten Aufgaben des Instituts fiir Nachhaltige Entwicklung in
Warschau 1st es, das Leitbild Nachhaltige Entwicklung sowohl der
Offentlichkeit als der Politik naher zu bringen. Das Institut arbeitet aktiv in
dem Bereich der nicht-formellen Bildung fiir Nachhaltigkeit mit unter-
schiedlichen gesellschaftlichen Gruppen in Polen.

Das Deutsch-Polnische Jahr 2005/2006 — eine gemeinsame Initiative der
deutschen und polnischen Regierung — bietete bot vielfaltige Moglichkeiten
der Kooperation zwischen den beiden Lindern, auch in Bildung und
Ausbildung, Wissenschaft und Forschung. Vor diesem Hintergrund haben
die beiden Institute die Moglichkeit ergriffen, um die Umsetzung des das
gesellschaftlich wichtigens Themas Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
intensiv zu diskutieren und sich insbesondere mit Qualitétskriterien in diesem
Bereich auseinanderzusetzen.

Die Konferenz in Warschau soll ein erster Schritt sein, um die einzelnen
Initiativen im Bereich der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in beiden
Lindern zu vernetzen sowie gemeinsame Projekte in naher Zukunft zu planen
und starten.
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O realizacji ogtoszonej przez ONZ Dekady Edukacii na rzecz
Zréwnowazonego Rozwoju w Niemczech

Alexander Leicht
Niemiecka Komisja UNESCO
leicht@esd.unesco.de

Celem miedzynarodowego projektu ONZ ustanawiajacego Dekade Edu-
kacji na rzecz Zrownowazonego Rozwoju jest, aby na stale wpisac zasade
zrownowazonego rozwoju w system edukacji 1 jednoczesne wplyniecie na
przyszly ksztalt naszego spoleczenstwa w taki sposob, aby moglo stawic czo-
la wyzwaniom przyszlosci. Dekada ONZ, obejmujaca lata 2005-2014, zo-
stala ustanowiona przez ONZ w 2002 roku. Opracowanie szczegolow re-
alizacji projektu lezy w kompetencji poszczegolnych panstw cztonkowskich.
W Niemczech, w mysl jednoglosnie przyjetej uchwaly nizszej izby parlamen-
tu niemieckiego (Bundestagu), zadanie to przypadlo Niemieckiej Komisji
UNESCO wraz z powolanym przez niag Komitetem Narodowym. W celu
realizacji projektu Niemiecka Komisja UNESCO otrzymuje wsparcie fi-
nansowe od Federalnego Ministerstwa Edukacji 1 Badan Naukowych, dzie-
ki ktoremu powolano specjalne biuro ds. Dekady. Federalne Ministerstwo
Edukacji 1 Badan Naukowych odpowiada w ramach niemieckiego rzadu fe-
deralnego za realizacje projektu Dekady.

ONZ-owska Dekada cieszy sie w Niemczech znaczacym wsparciem swiata
polityki 1 wywoluje zywy oddzwiek. Patronat nad jej realizacja w Niemczech
objal prezydent Republiki Federalnej Niemiec Horst Kohler. Wedlug jakich

zasad 1 kryteriow Dekada wecielana jest w zycie w Niemczech?

1. Szeroki sojusz polityki i spoleczenstwa obywatelskiego. Dzieki
powstatej w Niemczech strukturze organizacyjnej udalo sie stworzyc plat-
forme wspolnego dzialania wszystkich najwazniejszych podmiotow, ktore
opracowaly zasady realizacji projektu Edukacji dla Zréwnowazonego
Rozwoju. Struktura organizacyjna umozliwia w szczegolnosci koordyna-
cje dzialan przedstawicieli swiata polityki 1 spoleczenstwa obywatelskie-
go. W sklad Komitetu Narodowego, ktoremu przewodniczy Gerhard de
Haan, cieszacy si¢ uznaniem specjalista ds. wychowania 1 oswiaty, wcho-
dza najwazniejsze dla ider Dekady instytucje polityczne: Federalne Mi-
nisterstwo Edukacji, Federalne Ministerstwo Srodowiska oraz Federalne
Ministerstwo Wspolpracy na rzecz Rozwoju, nizsza izba parlamentu
(Bundestag) oraz przedstawiciele krajow zwiazkowych, a takze gminy,
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jednostki sektora prywatnego, media, naukowcy oraz organizacje poza-
rzadowe. Komitet Narodowy opracowuje wytyczne programowe dla De-
kady oraz koordynuje procesy decyzy]ne na plaszczyznie polityczne;j.
Przygotowal plan dzialan zawierajacy ponad 60 konkretnych srodkéw
pode]mowanych w ramach polltykl osw1atowe] oraz czterech strateglcz—
nych celow Dekady w Niemczech:

1. Dalszy rozwd; 1 zogniskowanie dzialan, jak rowniez upowszechnia-
nie ,,dobrych praktyk” w szerokim kregu odbiorcow;

2. Koordynacja dziatan podmiotéw odpowiedzialnych za Edukacje na
rzecz Zrownowazonego Rozwoju;

3. Polepszenie spotecznego odbioru idei Edukacji na rzecz Zrowno-
wazonego Rozwoju;

4. Wzmocnienie wspolpracy na arenie miedzynarodowej. W celu wia-
czenia do projektu podmiotéw niezrzeszonych w ramach Komitetu
Narodowego, raz w roku zbiera sie tzw. Okragly Stol Dekady
ONZ. W spotkaniu uczestniczy ok. 100 instytucji. Miedzy corocz-
nymi spotkaniami grupy robocze sygnalizuja kwestie najbardzie;
istotne dla inicjatywy Edukacji na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju.

. Polityczny ,,lobbing” oraz wspieranie konkretnych projektow.

Dla zapewnienia trwalych efektow inicjatywy Edukacji na rzecz Zréwno-
wazonego Rozwoju wazne jest polityczne oddzialywanie na stosowne pro-
cesy decyzyjne, np. przy opracowywaniu planéw nauczania. Polaczenie
dzialan na rzecz Dekady z dzialalnoscia polityczna, zagwarantowane w ra-
mach Komitetu Narodowego, umozliwia bezposrednie przekazywanie po-
stulatow do osrodkéw decyzyjnych w zwiazku z Edukacja na rzecz Zrow-
nowazonego Rozwoju. Oprocz — nieco dotychczas abstrakcyjnej — promo-
¢Ji inicjatywy na plaszczyznie politycznej nalezy rowniez wspiera¢ dobre
praktyki, ktore najlepiej uswiadamiaja, czym jest Edukacja na rzecz Zrow-
nowazonego Rozwoju. Komitet Narodowy wspiera dobre praktyki po-
przez wyréznianie ich tytutem ,,Oficjalnych niemieckich projektow na
rzecz Dekady ONZ”. Nowatorskie 1 modelowe projekty edukacyjne, ma-
jace na celu promocje zrownowazonego rozwoju, moga ubiegac sie o owo
wyroznienie. Wyroznione projekty moga nastepnie publicznie postugiwac
sie specjalnym niemieckim logo, opracowanym z mysla o Dekadzie. W ten
sposob zaznaczaja swa przynaleznos¢ do miedzynarodowego projektu.
Dzieki stosowaniu odpowiednich kryteriow przy wyborze projektow Ko-
mitet Narodowy moze ktas¢ nacisk na rozne aspekty programowe. Doko-
nuje tez systematycznej oceny realizacji projektow.
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3. Edukacja na rzecz Zré6wnowazonego Rozwoju jako koncepcja
integracyjna. Zaleca sie, aby realizacja projektu Dekady ONZ w Niem-
czech odbywala sie w ]ak na]szerszym kontekscie, ktory pomoze oddac zlo-
zonos¢ 1dei zrownowazonego rozwoju. Miarodajny dla zasady rownowagi
]est nie tylko wymlar ekologlczny, ale takze aspekty ekonomiczne 1 spolecz—
ne. Zasada zrownowazenia nie polega wylacznie na zapewnieniu warun-
kow zycia przysztym pokoleniom, ale rowniez na zakrojonym na skale
swiatowa sprawiedliwym podziale zasobow tu 1 teraz. Ponadto dane spo-
leczenstwo mozna ksztaltowal przyszlosciowo dopiero wowczas, gdy
wszyscy jego czlonkowie moga sie aktywnie wlaczyé w jego funkcjonowa-
nie. Partycypacja to wiec kolejny istotny element zrownowazenia. Dlatego
tez Dekada ONZ zajmuje sie szerokim spektrum ksztalcenia obejmuja-
cym edukacje ekologiczna, edukacje w zakresie polityki rozwojowej oraz
edukacje konsumencka Pomimo zr6znicowanych struktur wewnetrznych,
wszystkie projekty posiadaja jeden element wspolny: ucza zdolnosci po-
trzebnych do tworzenia spoleczenstwa samodzielnego 1 przyszlosciowego.
Rozumienie koncepcji Edukacji na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju jako
koncepq)i integracyjnej, ktora umozliwia zawieranie szeroko zakrojonych
porozumien podnosi jednoczesnie jej polityczng wage.

Po pierwszym dynamicznym roku implementacji projektu Dekady ONZ
nalezy zapewni¢ kontynuacje prac oraz dazy¢ do dlugotrwalej 1 systematycz-
nej realizacji celow. Nie wszystkie wazne podmioty wlaczyly sie juz w reali-
zacje dzialan, a postulaty zwigzane z Edukacja na rzecz Zréwnowazonego
Rozwoju nie zawsze sa jeszcze dostatecznie widoczne. Réwniez wymiana
miedzynarodowa dla Edukac)i na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju powin-
na przybrac na intensywnosci. W toku realizacji inicjatyw w ramach Eduka-
cji na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju przypisuje sie rozna wage poszcze-
g6lnym ich aspektom, w zaleznosci od kraju zwigzkowego czy regionu. Row-
niez warunki ramowe projektow w ramach roznych obszarow roznia sie od
siebie. Dekada ONZ daje nam takze szanse, abysmy uczyli sie nawzajem
od siebie, przez wzglad na zroznicowane priorytety 1 potrzeby. Miedzynaro-
dowa wymiana jest jednak tez wazna pod innym wzgledem: Edukacja na
rzecz Zréwnowazonego Rozwoju na trwale zagosci na plaszczyznie miedzy-
narodowe] jedynie wowczas, gdy mozliwie jak najwiecej panstw z wlasne)
inicjatywy podejmie zobowiazanie, ktore idzie w parze z Dekada ustanowio-
na przez Zgromadzenie Ogolne ONZ. Dlatego tez bytoby nad wyraz po-
zadane, aby jak najwiecej panstw czlonkowskich ONZ podjelo inicjatywe
Dekady ONZ , Edukacja na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju”, a nastep-
nie zrealizowalo j3 w sposob jasny 1 widoczny.
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Zur Umsetzung der UN-Dekade »Bildung fur nachhaltige Entwicklung«
in Deutschland

Alexander Leicht
Deutsche UNESCO-Kommission
leicht@esd.unesco.de

Ziel des weltweiten Vorhabens UN-Dekade »Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung« ist es, das Leitbild der nachhaltigen Entwicklung dauerhaft in der
Bildung zu verankern und damit einen Beitrag zur Zukunftsfihigkeit unserer
Gesellschaften zu leisten. Die UN-Dekade wurde 2002 von den Vereinten
Nationen fiir die Jahre 2005 bis 2014 ausgerufen, ihre konkrete Ausgestaltung
liegt vornehmlich in der Verantwortung der einzelnen Mitgliedstaaten. In
Deutschland koordiniert die Deutsche UNESCO-Kommission mit dem von ihr
berufenen Nationalkomitee die Umsetzung auf der Grundlage eines einstimmi-
gen Bundestagsbeschlusses zur Dekade. Die Deutsche UNESCO-Kommission
wird fiir diese Aufgabe vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
finanziell unterstiitzt. Dadurch wurde die Einrichtung einer deutschen
Geschaftsstelle fiir die Dekade ermoglicht. Das Bundesministerium fiir Bildung
und Forschung ist innerhalb der Bundesregierung fiir die Dekade verantwortlich.

Die UN-Dekade genie3t in Deutschland bedeutende politische Unterstiitzung
und erfahrt bisher groBe Resonanz. Bundesprisident Horst Koéhler hat die
Schirmherrschaft iiber die deutsche Umsetzung iibernommen. Nach welchen
Prinzipien und Knterien wird die Dekade in Deutschland ausgestaltet?

1. Eine breite Allianz von Politik und Zivilgesellschaft. Mit Hilfe der in
Deutschland eingerichteten Organisationsstruktur ist es gelungen, eine
Plattform zu schaffen, auf der die wichtigsten Akteure der Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung die Dekade gemeinsam ausgestalten kénnen. Die
Organisationsstruktur erméglicht insbesondere die enge Zusammenarbeit von
Polittk und Zivilgesellschaft. Ein Nationalkomitee versammelt unter dem
Vorsitz des renommierten Erziehungswissenschaftlers Gerhard de Haan die
fir die UN-Dekade wichtigsten politischen Institutionen: die
Bundesministerien fir  Bildung, fir Umwelt und fiir
Entwicklungszusammenarbeit, den Bundestag sowie Vertreter der
Bundeslinder. Dazu kommen Kommunen, Privatwirtschaft, Medien,
Wissenschaft und Nichtregierungsorganisationen. Das Nationalkomitee gibt
die programmatischen Leitlinien fiir die Dekade vor und unternimmt die poli-
tische Abstimmung. So hat es einen Aktionsplan erarbeitet, der iiber 60
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konkrete bildungspolitische MaBnahmen enthalt und vier strategische Ziele fiir
die Dekade in Deutschland benennt:

1. Weiterentwicklung und Biindelung der Aktivitaten sowie Transfer guter
Praxis in die Breite;

2. Vernetzung der Akteure der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung;

3. Verbesserung der offentlichen Wahmehmung von Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung;

4. Verstirkung internationaler Kooperationen. Um iiber das
Nationalkomitee hinaus weitere Akteure einzubinden, kommt ein Mal pro
Jahr der so genannte Runde Tisch der UN-Dekade zusammen, der etwa
100 Einrichtungen versammelt. Zwischen den jahrlichen Treffen geben
Avrbeitsgruppen Impulse zu den wichtigsten Bereichen der Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung.

2. Politische »Lobbyarbeit« und Férderung konkreter Projekte.
Damit sich Bildung fiir nachhaltige Entwicklung dauerhaft durchsetzt, ist es
wichtig, auf der politischen Ebene auf entsprechende Entscheidungen
hinzuwirken, beispielsweise im Hinblick auf die Gestaltung von Curricula.
Die Anbindung der deutschen Dekade-Aktivitaten an die Politik, die iiber
das Nationalkomitee sichergestellt ist, ermoglicht es, die Anliegen der
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung direkt an die Entscheidungstrager her-
anzutragen. Neben dieser Werbung fiir Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung auf der — bisweilen eher abstrakten — politischen Ebene gilt es
aber auch, konkrete gute Praxis zu fordern, die deutlich macht, was Bildung
fir nachhaltige Entwicklung im Einzelnen bedeutet. Gute Praxis fordert
das Nationalkomitee durch die Auszeichnung von »Offiziellen deutschen
Projekten fiir die UN-Dekade«. Innovative und modellhafte
Bildungsprojekte, die einem komplexen Nachhaltigkeitsverstandnis
verpflichtet sind, konnen sich um diese Auszeichnung bewerben. Die
Auszeichnung erméglicht es den Projekten, sich mit Hilfe des eigens fiir die
Dekade entwickelten deutschen LLogos in der Offentlichkeit als Teil dieses
internationalen Vorhabens zu prasentieren. Das Nationalkomitee hat durch
die Auswahlkriterien die Moglichkeit, programmatische Akzente setzen,
und evaluiert die Arbeit der Projekte regelmiBig.

3. Bildung fiir nachhaltige Entwicklung als integratives Konzept.
Die UN-Dekade in Deutschland wirbt dafiir, Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung in einem breiten Sinn zu interpretieren, der der Komplexitit
des Nachhaltigkeitskonzeptes gerecht wird. MaBgeblich ist nicht nur die
okologische Dimension von Nachhaltigkeit, sondern auch die 6konomische
und die soziale. Es geht im Leitbild der Nachhaltigkeit nicht nur darum,
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Lebensoptionen fiir zukiinftige Generationen zu sichern, sondern etwa auch
um die weltweit faire Verteilung von Ressourcen im Hier und Jetzt. Dazu
kommt, dass eine Gesellschaft nur dann zukunftsfihig gestaltet werden
kann, wenn alle thre Mitglieder iiber Moglichkeiten zur gesellschaftlichen
Teilhabe verfiigen. Partizipation ist also ein weiteres wichtiges Element von
Nachhaltigkeit. Dementsprechend bildet die UN-Dekade das ganze
Spektrum von der Umweltbildung iiber die entwicklungspolitische Bildung
bis zur Verbraucherbildung ab. Gemeinsam ist all den Projekten bei ihrer
unterschiedlichen inhaltlichen Ausrichtung, dass sie die Kompetenzen ver-
mitteln, die erforderlich sind, um selbstbestimmt eine zukunftsfihige
Gesellschaft zu gestalten. Wenn Bildung fiir nachhaltige Entwicklung als
integratives Konzept verstanden wird und damit breite Allianzen ermoglicht
werden, erhoht dies auch ihr politisches Gewicht.

Nach dem ersten, dynamischen Jahr der UN-Dekade wird es nun darum
gehen, die Arbeit zu verstetigen und die Ziele der Dekade langfristig und kon-
tinuierlich zu verfolgen. Noch nicht alle wichtigen Akteure sind mit im Boot und
noch nicht immer sind die Anliegen der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
ausreichend sichtbar. Auch der internationale Austausch zur Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung sollte noch intensiviert werden. Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung setzt in unterschiedlichen LLindern und Regionen sehr unter-
schiedliche Schwerpunkte und bewegt sich innerhalb divergierender
Rahmenbedingungen. Die UN-Dekade ist auch eine Chance, im Hinblick auf
unsere unterschiedlichen Priorititen und Akzentsetzungen voneinander zu ler-
nen. Aber noch aus einem anderen Grund ist der internationale Austausch
wichtig: Bildung fiir nachhaltige Entwicklung wird sich im weltweiten MaBstab
nur durchsetzen, wenn méglichst viele Lander die Selbstverpflichtung auf-
greifen, die mit der Ausrufung der Dekade durch die UN-Generalversammlung
einhergeht. Es wire daher sehr wiinschenswert, wenn sich méglichst viele UN-

Mitgliedstaaten die UN-Dekade »Bildung fiir nachhaltige Entwicklung« zu
Eligen machten und sie konkret und sichtbar umsetzten.
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Edukacja na rzecz zrownowazonego rozwoju w Niemczech
- stan i wyzwania*

Maria J. Welfens

Christa Liedtke

Instytut Wuppertal ds. Klimatu, Energii 1 Srodowiska
jola.welfens@wupperinst.org

christa.liedtke@wupperinst.org

1. Edukacja na rzecz zréwnowazonego rozwoju — nowy kierunek w systemie edukacji

,Celem edukacji na rzecz ekorozwoju |(...) jest osiggniecie przez cztowieka umiejetnosci
aktywnego ksztattowania swojego otoczenia, zgodnie z zasadami réwnowagi ekologicz-
nej, wydajnosci gospodarczej i sprawiedliwosci spotecznej, z uwzglednieniem aspekidw
globalnych.”

Federalne Ministerstwo Edukacji 1 Badan (2002; Raport rzadu federalnego nt. edukacji na rzecz
zrobwnowazonego rozwoju, Bonn, s. 4)

Edukacja jest niezbednym warunkiem wdrozenia zréwnowazonego rozwoju.
Realizacja ekologicznych, ekonomicznych 1 spolecznych celéw strategii ekoro-
zwoju wymaga dobrze wyksztalconych 1 wykwalifikowanych pracownikow. No-
we technologie, zwlaszcza technika cyfrowa 1 biotechnologia, jak rowniez pro-
cesy globalizacji sprawiaja, ze systemy edukacji musza dzis sprostac zupelnie
nNowym wyzwaniom.

W procesie tym istotng role odgrywa edukacja na rzecz zrownowazonego
rozwoju (EZR), obejmujaca aspekty ekologiczne, ekonomiczne 1 spoleczne, co
rozni Ja od edukacyi ekologiczne;.

+Tylko 22% Niemcow przyznaie, ze zetkneto sie z pojeciem ,rozwéj zréwnowazony”. Oznacza
to, ze popularno$¢ tego pojecia spadta, poniewaz w 2002 r. na to samo pytanie odpowiedzia-

to pozytywnie 28% ankietowanych.”
Udo Kuckartz, Anke Rheingans-Heintze (2006), Trends im Umweltbewusstsein, VS Verlag fiir So-

zialwissenschaften, s. 16
Dlatego wlasnie edukacja na rzecz zrownowazonego rozwoju stala sie w ostat-

nich latach jednym ze strategicznych punktéw odniesienia w dyskusji na temat
edukacji w Niemczech. To nowe ukierunkowanie edukacji zyskuje na znaczeniu

* Tlumaczenie: Maria U. Droemann.
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w sposob szczegolny, poniewaz promuje dokladnie te procesy edukacyjne, kto-
rych deficyt stwierdzono w miedzynarodowym studium poréwnawczym PISA
(Programme for International Student Assessment), tzn. nauke nastawiona na
przyszlosc 1 zastosowania praktyczne.

Nie chodzi wiec juz glownie o transfer wiedzy na temat zagrozenia srodowi-
ska 1 szkolenie w zakresie ,,poprawnych ekologicznie” zachowan, ale o zmobi-
lizowanie ludzi do ksztaltowania udanej przyszlosci, za ktora czuliby sie odpo-
wiedzialni.

Jakie tematy moga by¢ przedmiotem edukacji na rzecz zrownowazonego roz-
woju? W zwiazku z tym, ze w przypadku ekorozwoju chodzi o pewien wzorzec,
nie jest mu przypisany zaden kanon tematyczny. Potrzebne sa raczej odpowied-
nie zasady myslenia 1 uklady odniesienia, potrzebne do rozwigzywania proble-
mow, z jakimi borykaja sie spoleczenstwa. Kryteriami doboru tematéw powin-
ny by¢, z jednej strony, ich bezposrednie zwiazki z codziennym funkcjonowa-

niem osoby edukowanej w otoczeniu, z drugiej za$, ich znaczenie spoleczne'.

2. Kompetencja w zakresie ksztattowania przysztoéci? (Gestaltungskompetenz)

Podstawowym celem edukacji na rzecz ekorozwoju jest nabycie kompetencji
w dziedzinie ksztaltowania przyszlosci. Kompetencja ta zaklada — zamiast prob
optymalnego przystosowywania sie do zastanej rzeczywistosci — aktywne wy-
korzystywanie swoich zdolnosci, nowatorskie podejscie do otoczenia 1 ksztal-
towanie go w ramach istniejacych mozliwosci.

Kompetencja w zakresie ksztaltowania przyszlosci obejmuje caly szereg
kompetencji szczegdtowych. Do najwazniejszych z nich naleza:
* myslenie perspektywiczne 1 wielowymiarowe, uwzgledniajace wizje przy-
szlosci;
kompleksowa wiedza interdyscyplinarna;
* porozumienie 1 wspolpraca miedzy kulturami;
* umiejetnosc spojrzenia z dystansu 1 trzezwej refleks;i;
* samowiedza/umiejetnos¢ samooceny 1 zdolnos¢ do niewymuszonej ak-
tywnoscli;
* umiejetnos¢ kompetentnego uczestnictwa w spolecznych procesach decy-
zyjnych.

! Gerhard de Haan (2002), Das BLK-Programm ,,21” als Antwort auf PISA, Manuskript,
dehaan@zedat.fu-berlin.de

2 Pojecie to wprowadzil do niemieckiej literatury przedmiotu profesor Gerhard de Haan.
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Kompetencja w zakresie ksztaltowania przyszlosci moze by¢ osiagnieta tyl-
ko przy uzyciu partycypacyjnych metod edukacji, np. projektow, open space,
symulacji z podzialem na role, warsztatow 1 konferencji. Rozwiazanie powsta-
je dopiero w trakcie procesu edukacyjnego 1 jest na poczatku tego procesu kwe-
stig otwarta. Aby moc efektywnie stosowaé metody partycypacyjne, uczacy sie
musza by¢ sami zainteresowani osiggnieciem sukcesu. Zainteresowanie takie
najlatwiej jest wywolac poprzez bezposrednie powigzanie tresci dydaktycznych
z codziennymi doswiadczeniami osoby uczacej sie.

Podstawowa kwestie stanowi przeslanie, ze przyszlos¢ mozna aktywnie
ksztaltowac oraz ze ludzie nabywaja odpowiednie kompetencje, by uczestniczy¢
w koniecznych dla ksztaltowania przyszlosci procesach.

3. Kamienie milowe rozwoju edukaciji na rzecz zréwnowazonego rozwoju w Niemczech

Edukacja na rzecz zrownowazonego rozwoju jest od konca lat 90. przedmio-
tem intensywnych dyskusji w Niemczech, co znajduje wyraz w dokumentach po-
litycznych 1 programach edukacyjnych. Oto kamienie milowe tego procesu:

* 1999 — Komisja Federalno-Krajowa — program modelowy ,,21” (1999-

2004);

* 2000 — uchwata Bundestagu ,,EEdukacja na rzecz ekorozwoju”;

e 2001 — powotlanie Rady ds. Zréwnowazonego Rozwoju przez rzad
federalny;

* 2002 — uchwala dotyczaca Dekady Narodow Zjednoczonych ,,Edukacja
na rzecz zrownowazonego rozwoju 2005-2014”;

e 2004 — Program Komisji Federalno-Krajowej ,, Transfer 217 (2004-
2008) Celem programu jest wdrozenie rezultatéw programu ,,21” przyje-
tego przez Komisje w 1999 r.;

* 2005 — uchwalenie przez Bundestag ,,Planu dzialan w ramach Dekady
Narodow Zjednoczonych”;

* 2005 — rozpoczecie programu badawczego niemieckiego Ministerstwa ds.
Edukacji 1 Badan ,,Badania dla Ekorozwoju”, imprezy inaugurujace De-
kade na szczeblu krajow zwigzkowych.

Ogodlnie mozna stwierdzi¢ znaczny postep w procesie wdrazania eduka-
cji na rzecz ekorozwoju w Niemczech, co znajduje odbicie w decyzjach naj-
wyzszych gremiow politycznych. Obserwuje sie réwniez przechodzenie od
edukacji ekologiczne; w kierunku wielowymiarowe; edukacji na rzecz zrow-
nowazonego rozwoju.
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4. Edukacja na rzecz zréwnowazonego rozwoju w Instytucie Wupertal

Instytut Wouppertal, dysponu]qcy bogata kompetencja badawcza w zakresie
zrownowazonego rozwoju 1 posiadajacy praktyczne doswiadczenie w realizacji
nowych idei w dziedzinie polityki, gospodarki i nauk spolecznych, bierze aktyw-
ny udzial w promocji EZR.

W ostatnich latach zrealizowano caly szereg projektow, w ramach ktérych
opracowano — w ujeciu praktycznym i z podzialem na jednostki dydaktyczne —
materialy edukacyjne nt. zréwnowazonego rozwoju. Spektrum grup docelowych
tych projektow jest bardzo szerokie: uczniowie szkol podstawowych, gimnazjow
1 szkél ponadgimnazjalnych, studenci oraz pracownicy firm 1 menadzerowie3.

We wspolpracy z Instytutem ds. Szkoly w Nadrenii Pélnocnej-Westfalii
(www.Ifs.nrw.de), Federalnym Instytutem ds. Szkolenia Zawodowego
(www.bibb.de) 1 innymi — rowniez zagranicznymi — partnerami powstaja spe-
cjalistyczne programy dla poszczegolnych grup docelowych, wdrazane nastep-
nie w formie projektow pilotazowych. Instytut Wuppertal bierze takze aktywny
udzial w procesie wdrazania Dekady w Niemczech.

5. Perspektywy

Do najwazniejszych wyzwan w zakresie edukacji na rzecz zrownowazonego
rozwoju naleza:

* wzmocnienie transferu wynikow badan do systemu edukacji 1 ich przelo-
zenie na konkretne dzialania edukacyjne;

* zwiekszenie przejrzystosci zroznicowanych ofert 1 poglebienie wspoltpracy
miedzy partnerami;

* zintensyfikowanie dialogu nt. innowacyjnych rozwiazan;

* wspieranie wspolpracy roznych podmiotow — krajow zwiazkowych, szcze-
bla komunalnego, gospodarki, kultury 1 nauki;

* rozbudowa struktur wspierania inicjatyw lokalnych;

* wspieranie badan naukowych w zakresie EZR;

* rozwoj 1 intensyfikacja wspolpracy miedzynarodowej we wszystkich istot-
nych dziedzinach.

3 Por. www.kurs-21.de, www.kompaktnet.de, www.fanwi-online.de, www.efficient-entrepre-
neur.net, www.smart-business.bz, www.globalreporting.org/sme, www.e-textile.org, Baedeker,

Carolin Kalff, Michael Welfens, Maria J. Tiemeyer (2001), E. Baedeker, C. Rohn, H. (2004).
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Status Quo und Herausforderungen der Bildung fir Nachhaltige
Entwicklung in Deutschland

Maria J. Welfens

Christa Liedtke

Wauppertal Institut fiir Klima, Umwelt, Energie
jola.welfens@wupperinst.org

christa.liedtke@wupperinst.org

1. Bildung fur eine nachhaltige Entwicklung - neue Ausrichtung des Bildungssystems

»Bildung fir nachhaltige Entwicklung {(...) hat zum Ziel, die Menschen zur aktiven Gestaltung
einer dkologisch vertrdglichen, wirtschaftlich leistungsféhigen und sozial gerechten Umwelt

unter Beriicksichtigung globaler Aspekte zu beféhigen.«
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (2002), Bericht der Bundesregierung zur Bildung
fiir eine nachhaltige Entwicklung, Bonn, S. 4.

Bildung ist eine unerlassliche Voraussetzung zur Umsetzung einer nachhalti-
gen Entwicklung. Die Realisierung 6konomischer, okologischer und sozialer
Ziele einer Nachhaltigkeitsstrategie verlangt nach ausgebildeten und gut quali-
fizierten Arbeitskriften. Die neuen technologischen Entwicklungen, insbeson-
dere die digitale Technik und Biotechnologie, sowie die Globalisierungsprozesse
stellen ganz neue Herausforderungen an Bildungssysteme.

In diesem Prozess ist Bildung fiir nachhaltige Entwicklung ein wesentlicher
Bestandteil.

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung stellt einen neuen Ansatz dar, der
okologische, konomische und soziale Aspekte integriert und somit breiter und
umfassender ist als die Umweltbildung.

»Nur 22% der Deutschen geben an, von dem Begriff der nachhaltigen Entwicklung gehért zu
haben. Der Bekanntheitsgrad ist gegeniber der Umfrage 2002 gesunken: damals waren es

28%, die zu Protokoll gaben, den Begriff zu kennen .«
Udo Kuckartz, Anke Rheingans-Heintze (2006), Trends im Umweltbewusstsein, VS Verlag fiir

Sozialwissenschaften, S. 16

Dabher ist nachhaltige Entwicklung in den letzten Jahren einer der strategi-
schen Bezugspunkte in der Bildungsdiskussion in Deutschland geworden. Diese
Ausrichtung der Bildung gewinnt besonders an Bedeutung, da sie genau jenes
Lernen fordert, welches — laut der internationalen Bildungsvergleichsstudie der
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OECD PISA - Programme for International Student Assessment — weitest-
gehend vermisst wird: ein zukunfts- und anwendungsorientiertes Lernen.

Es geht dabei also nicht mehr vorrangig um die Vermittlung von Wissen
iiber Umweltbedrohung und Einiibung »6kologisch korrekten« Verhaltens,
sondern um Mobilisierung der Menschen fiir die Gestaltung einer gelingenden,
selbst verantwortbaren Zukunft'.

Und welche Themen konnen im Rahmen einer Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung aufgegriffen werden? Da es sich bei nachhaltiger Entwicklung um
ein Leitbild handelt, ist kein konkreter Themenkanon vorgeschrieben. Es handelt
sich eher um ein Denkprinzip und einen Orientierungsrahmen, um Lésungen fiir
gesellschaftliche Probleme zu finden. Fiir die Auswahl der Themen gilt deshalb,
dass sie zum einen unmittelbaren Anschluss an die Alltagswelt der Lernenden
und zum anderen gesellschaftliche Relevanz erlangt haben.

2. Gestaltungskompetenz

Als grundlegendes Ziel der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung wird der
Erwerb von Gestaltungskompetenz fir die Zukunft dargelegt.

Gestaltungskompetenz meint, seine eigenen Fahigkeiten nicht reaktiv einzuset-
zen (also Umstinde als gegeben anzusehen und zu versuchen, sich darin optimal
einzupassen), sondern Dinge neu und anders zu denken und die vorhandenen
Gestaltungsspielréiume auszunutzen.

Gestaltungskompetenz umfasst eine ganze Rethe von Teilkompetenzen, zu
den wichtigsten gehoren?:

* Vorausschauendes und vernetztes Denken, das sich auf Vorstellungen
von der Zukunft bezieht;

* komplexes, interdisziplindres Wissen;

* Verstindigung und Kooperationen zwischen den Kulturen;

* Kompetenz zur distanzierten Reflexion;

* die Fahigkeit zum Selbstentwurf und zur Selbsttitigkeit;

* die Fahigkeit in Gemeinschaften partizipativ an gesellschaftlichen
Entscheidungsprozessen kompetent teilhaben zu kénnen.

! Gerhard de Haan (2002), Das BLK-Programm »21« als Antwort auf PISA,
Manuskript, dehaan@zedat.fu-berlin.de.

2 Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (2002), Bericht der Bundesregierung zur
Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung, Bonn, S. 15.
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Gestaltungskompetenz lasst sich nur mit partizipativen Methoden wie z. B.
Projekte, Open Space, Rollenspiele, Zukunftswerkstitten und -konferenzen
erreichen. Die Losung entsteht dabei erst im Lernprozess und steht nicht bere-
its zu Beginn fest. Um erfolgreich mit partizipativen Methoden arbeiten zu
konnen, bedarf es des Interesses der Teilnehmenden am eigenen Erfolg. Dieses
Interesse lasst sich vor allem durch einen konkreten Ankniipfungspunkt zum
unmittelbaren Alltag der Teilnehmenden schaffen.

Zentrales Anliegen ist es, zu vermitteln, dass sich die Zukunft aktiv gestal-
ten lasst und dass die Menschen mit entsprechenden Fahigkeiten ausgestattet
werden, um an den notwendigen Prozessen mitzuwirken.

3. Meilensteine der Bildung fir nachhaltige Entwicklung in Deutschland

Bildung fiir nachhaltige Eintwicklung ist in Deutschland seit Einde 90er
Jahren ein intensiv diskutiertes Thema, was sich in politischen Dokumenten
und Bildungsprogrammen niederschligt. Zu den wichtigsten Meilensteinen
dieser Entwicklung in den letzten Jahren gehoren:

* 1999 — Bund Liander-Kommission BLK — Modellprogramm »2 1« (1999-
2004);

* 2000 — Beschluss des deutschen Bundestages »Bildung fiir eine nachhaltige
Entwicklung«;

e 2001 — Berufung des Rates fiir Nachhaltige Entwicklung durch die
Bundesregierung;

e 2002 — Beschluss zur UN-Dekade der Bildung fiir Nachhaltige
Entwicklung (2005-2014);

e 2004 — BLK-Programm »Transfer-21« (Laufzeit 2004-2008).
Zielsetzung dieses programms ist die Umsetzung der Ergebnisse des BLK-
Programms »Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung« aus dem Jahr 1999;

* 2005 — Beschluss des Deutschen Bundestages »Aktionsplan zur UN-
Weltdekade«;

e 2005 — Start des BMBF-Rahmenprogramms »Forschung fiir
Nachhaltigkeit«, Auftakt der UN-Dekade »Bildung fiir eine nachhaltige
Entwicklung« Auftaktveranstaltungen in den Bundeslédndern;

Insgesamt kann man einen deutlichen Entwicklungssprung feststellen, was
sich auch in den Entscheidungen der hochsten politischen Gremien wieder
spiegelt. Man beobachtet auch die Entwicklung von einer mehr am
Umweltschutz orientierten Umweltbildung hin zu einer mehrdimensionalen
Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung.
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Sowohl in formellen als auch in informellen Bildungsprozessen hat »Bildung
fiir nachhaltige Entwicklung« den Eingang in die Bildungspraxis gefunden. In
allen Bildungsbereichen gibt es eine Vielzahl von unterschiedlichen Initiativen,
Aktivitaten und Angeboten. Es gibt vielfaltige Beispiele guter Praxis, die u.a.
im Rahmen der UN-Dekade in Deutschland nach einheitlichen Kiiterien
erfasst und ausgezeichnet sind. (sieche dazu den Beitrag von Alexander Leicht
in diesem Band).

4. Bildung fir nachhaltige Entwicklung am Wuppertal Institut

Das Wuppertal Institut mit seiner Forschungskompetenz im
Nachhaltigkeitsbereich und praktischen Erfahrungen in der Umsetzung von
neuen Ideen und Ansitzen fiir Wirtschaft, Politik und Gesellschaft tragt aktiv
zu Foérderung der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung bei.

In den letzten Jahren wurden am Wuppertal Institut vielfiltige Ansitze3
entwickelt, in denen das Leitbild einer nachhaltigen Entwicklung in praxisorien-
tierten Lern- und Qualifizierungseinheiten vermittelt werden. Die Zielgruppen
dieser Bildungsansitze sind dabei breit gefasst von Grundschiilern, Haupt-,
Real-, Gesamtschiilern, Gymnasiasten, Berufsschiilern, Studenten bis hin zu
Beschiftigten und Fiihrungskréften in Unternehmen.

In Kooperation mit dem Landesinstitut fiir Schule NRW (www.lfs.nrw.de),
dem Bundesinstitut fiir Berufsbildung (www.bibb.de) und anderen — auch
internationalen — Partnern werden zielgruppenspezifische Ansitze entwickelt
und 1n Pilotphasen umgesetzt.

Das Institut beteiligt sich aktiv an den Arbeiten der UN-Dekade »Bildung
fir Nachhaltige Entwicklung in Deutschland*«.

5. Ausblick

Zu den wichtigsten Herausforderungen fiir die Zukunft im Bereich
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in Deutschland gehéren:

3 Siehe www.kurs-21.de, www.kompaktnet.de, www.fanwi-online.de, www.efficient-entrepre-
neur.net, www.smart-business.bz, www.globalreporting.org/sme, www.e-textile.org, Baedeker,
Carolin/ Kalff, Michael/Welfens, Maria J. (2001), Tiemeyer, E./Baedeker, C./ Rohn, H. (2004).

4 Die Aktivititen zur UN Weltdekade in Deutschland werden im Rahmen der »Allianz

Nachhaltigkeit Lernen« umgesetzt (www.dekade.org).
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* Den Transfer von Forschungsergebnissen in das Bildungssystem in die
konkrete Bildungsarbeit zu verstirken;

* Die Transparenz und Vernetzung der verschiedenen Angebote und
Initiativen zu férdern;

* Den Dialog iiber innovative Konzepte einer Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung zu intensivieren;

* Die Kooperation und Vernetzung verschiedener Akteure — Linder.
Kommunen, Wirtschaft, Kultur, Wissenschaft u.a. zu unterstiitzen;

* Die Strukturen zur Unterstiitzung regionaler Initiativen zur
Zusammenarbeit der Akteure »vor Ort« weiter ausbauen;

* Die Forschung fiir eine BNE und den Dialog zur Umsetzung von
Innovationen weiter zu férdern;

* Die internationale Zusammenarbeit in allen relevanten Bereichen zu
intensivieren.
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Edukacja dla zréwnowazonego rozwoju w Polsce - stan i wyzwania

Anna Kalinowska
Centrum Badari nad Srodowiskiem Przyrodniczym

Uniwersytet Warszawski

ucbs@uw.edu.pl

Poznawanie swiata przyrody (edukacja przyrodnicza — EP) ma w Pol-
sce dluga tradycje, co z jednej strony, wzbogaca edukacje dla zrownowa-
zonego rozwoju — EZR, z drugiej strony, dos¢ czesto traktowanie obu ja-
ko synonimow hamuje proces holistycznego ujmowania wszystkich aspek-
tow. Ewolucje dochodzenia do EZR w Polsce mozna przedstawi¢ raczej ja-
ko sumowanie sie poszczegolnych nurtow edukac)i niz ich zastepowanie sie
czy plynne przechodzenie. Tak wiec edukacje przyrodnicza (rozwinieta jesz-
cze w XIX w.), wraz z narastaniem swiadomosci zagrozen przyrody wzbo-
gacil nurt edukacji dotyczacej ochrony przyrody (EOP) popularyzowa-
ny zwlaszcza od lat 20. XX w. Nastepnie, na poczatku lat 80., kiedy w cza-
sach Solidarnosci chwilowy brak cenzury pozwolil na ujawnienie zniszcze-
nia srodowiska w Polsce, edukacja skoncentrowala sie glownie na opisie sta-
nu skazen 1 rozmiarach antropopresji — okreslanych ]ako edukacja srodo-
wiskowa (ES) Kolejnym etapem bylo juz wlaczenie sie z poczatkiem lat 90.
w swiatowy nurt edukacji ekologicznej (EE) idacej dalej — nastawionej
na zmiane indywidualnych zachowan tak by zmniejszy¢ zle skutki wplywu
na ekosystemy Ziemi. Po Szczycie Ziemi w Rio w 1992 r. filozofia zréw-
nowazonego rozwoju zaczela sie przeklada¢ na edukacje dla zrowno-
wazonego rozwoju (EZR) kiadaca nacisk nie tylko na koniecznos¢ indy-
widualnych zmian zachowan, ale przede wszystkimi zmian systemowych
harmonizujac rozwo; spoleczny 1 ekonomiczny z mozliwosciami srodowiska.
Dla ewoluc)i edukacji w Polsce istotna data jest wspolne przyjecie przez Mi-
nistrow Srodowiska 1 Edukacji dokumentu ,,Strategia edukacji ekolo-
gicznej. Przez edukacje do zrownowazonego rozwoju”!

Jaka jest polityka panstwa i regulacje prawne?

W kolejnych Politykach Ekologicznych Panstwa (z 1991 12000 r.) oraz w od-

powiednich dokumentach wykonawczych jako wazny instrument polityki uznaje
sie udzial spoleczenstwa 1 edukacje ekologicznag. Wspomniana juz Narodowa

! Przez edukacjg do zrownowazonego rozwoju — Narodowa Strategia Edukacji Ekologicz-
nej — Ministerstwo Srodowiska, Warszawa 2001.
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Strategia Edukacji Ekologiczne; zostala réwniez zaopatrzona w 2001 r. w Pro-
gram Wykonawczy.

Odpowiednie znaczenie maja rowniez przyjete dokumenty miedzynarodo-
we: Agenda 21 (rozdz. 36) 1 Konwencja z Aarhus. W 2005 r. przyjeta zosta-
la w Wilnie na spotkaniu wysokiego szczebla Ministerstw do spraw Srodowi-
ska 1 Edukacji — Strategia Edukacji dla Zré6wnowazonego Rozwoju
Europejskiej Komisji Gospodarczej. Strategia ta, w roku inauguracji
ogloszonej przez ONZ Dekady Edukacji dla Zré6wnowazonego Rozwo-
ju (2005-2014) proponuje tez opracowanie, a nastepnie przyjecie przez kra-
je europejskie wskaznikow wdrazania EZR.

W edukacji formalnej wciaz jeszcze przewaza podejscie wywodzace sie z
edukacyi przyrodniczej 1 ochrony przyrody — edukacja dla zréwnowazonego
rozwoju jest w niewielkim stopniu przedstawiana w calym rozumieniu swej fi-
lozofii. W szkolnych podstawach programowych pojawia sie wprawdzie haslo
,,yozw0] zrownowazony , ale zatwierdzone podreczniki w niewielkim stopniu to
uwzgledniaja. Badania tresci podrecznikow dla gimnazjum do réznych przed-
miotow wydanych w latach 1999-2004 wskazuja, ze minimalny procent tytu-
low wspomina chociazby sam termin: biologia — 0%, chemia — 0%, geografia
—20%, jezyk polski — 0%, miedzyprzedmiotowa sciezka edukacji ekologicznej
— 10%?2. Dlatego edukacje formalna w Polsce musi wspomaga¢ edukacja nie-
formalna-prowadzona przez organizacje pozarzadowe, centra edukacji w par-
kach narodowych oraz edukacja w mediach.

W tym miejscu warto przedstawi¢ mozliwosci warsztatowe realizacji
zadan EZR. Stan na poczatek Dekady EZR w Polsce to ponad 100 osrod-
kow edukacji terenowej w parkach narodowych, krajobrazowych, Lasach Pan-
stwowych, to takze regionalne centra edukacji ekologiczne; w kazdym wojewodz-
twie oraz specjalistyczne osrodki (np. harcerskie)3. Ponad 600 Pozarzadowych
Organizacji Ekologicznych (POE) prowadzacych edukacje nieformalna*.
W przygotowaniu zaréwno przyszlych nauczycieli 1 edukatorow, jak 1 kadr

2 Kalinowska A., ,,Edukacja ekologiczna 1 szkolenia”, [w:] Andrzejewski R., Weigle A. ,Roz-
norodnosé biologiczna Polski” — Narodowa Fundacja Ochrony Srodowiska, Warszawa 2003.

3 Informagje o mozliwosciach osrodkéw edukacji prezentuje przygotowany na zaméwienie
Ministerstwa Srodowiska przewodnik (Przewodnik po wybranych osrodkach 1 organizacjach zaj-
mujacych si¢ edukacja ekologiczna w Polsce. Ministerstwo Srodowiska. Warszawa 2001). Tak-
ze Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska 1 Gospodarki Wodne; przedstawia na plycie CD
finansowane ze swoich srodkéw ,,Bazy edukacji ekologicznej w Polsce”.

4 Kalinowska A., ,,Ekologia — Wybér na Nowe Stulecie”, Agencja Wydawnicza A. Grze-
gorczyk, Warszawa 2004.
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ochrony srodowiska kluczowa role odgrywa Szkolnictwo Wyzsze. Chociaz
wiekszos¢ wydzialow przyrodniczych ma specjalizacje zwiqzane z ochrona sro-
dowiska to najpelniej profil zréwnowazonego rozwoju ksztattowany jest na
Miedzywydzialowych Studiach Ochrony Srodow1ska (np. MSOS na Uniwer-
sytecie Warszawskim) oraz Wydziatach Ochrony Srodowiska. Niestety, za-
gadnienia zrownowazonego rozwoju w minimalnym stopniu uwzgledniane sa
na innych kierunkach, a zwlaszcza na kierunkach pedagogicznych, co odbyja sie
niekorzystnie na przygotowaniu przyszlych nauczycieli. Te niedostatki uzupel-
niaja rozne formy zawodowego doskonalenia nauczycieli takie jak studia pody-
plomowe (np. prowadzone przez UCBnSP studia — Metody 1 tresci edukacji
ekologiczne)) czy roznego rodzaju warsztaty 1 szkolenia organizowane takze
przez regionalne centra edukacji ekologiczne;.

Oprocz edukacji formalnej mlodziezy 1 dzieci, jak 1 réznych form edukacji
nieformalnej, dla wprowadzania w zycie zréwnowazonego rozwoju kluczowe
znaczenie ma tez szkolenie doroslych z konkretnych grup zawodowych?.

Oto niektore przyklady dzialan adresowanych do specyficznych odbiorcow:
Edukacja decydentéw — kursy 1 warsztaty dla samorzadow lokalnych z dzie-

dziny wdrazania prawa ekologicznego organizowane m.in. przez Minister-

stwo Srodowiska oraz uczelnie wyzsze 1 POE

Edukacja rolnikéw — szkolenia dla rolnikow popularyzujace rolnictwo eko-
logiczne organizowane m.in. przez IUCN oraz Centrum Edukacji 1 Osro-
dek Doradztwa w Przysieku.

Edukacja w wojsku — konkursy: czytelnicze ,,Srodow1sk0 to my” dla zolnie-
rzy stuzby zasadniczej oraz ,,Wojsko chroni srodowisko naturalne” — konkurs
na dzialania teoretyczne 1 wdrozeniowe organizowane przez MON 1 Do-
wodztwo Wojsk Ladowych oraz MS.

Edukacja branzowa — szkolenia ekologiczne dla rzemieslnikow prowadzone
np. z inicjatywy Krajowej [zby Gospodarcze;.

Istnieje ponad 1000 publikac;ji stuzacych EE i EZR — podrecznikow,
poradnikow dydaktycznych, materialow do zaje¢ w terenie, scenariuszy lekcyj-
nych, itp. oraz ponad 500 pomocy multimedialnych stuzacych edukacji®. Bi-
bliografia przygotowana przez zespot Uniwersyteckiego Centrum Badan nad
Srodowiskiem Przyrodniczym pozwolita réwniez zaproponowac ,kanony lek-
tur” odpowiednie dla réznych grup wiekowych 1 zawodowych?’.

5 Kalinowska A., ,,Edukacja ekologiczna 1 szkolenia”, [w:] Andrzejewski R., Weigle A. ,Réz-
norodnosé biologiczna Polski” — Narodowa Fundacja Ochrony Srodowiska, Warszawa 2003.

6 Grzegorczyk M., , Internet w edukacji ekologiczne) w Polsce” — praca magisterska, Uni-
wersytet Warszawski Centrum Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym, Warszawa 2006.
; 7 Edukacja ekologiczna. Bibliografia 1992-2003” — Uniwersyteckie Centrum Badan nad
Srodowiskiem Przyrodniczym, Warszawa 2004.
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Coraz szerzej stosowany jest w Polsce Internet stuzacy Edukaci dla Zréwnowa-
ionego Rozwoju. Sprzyja temu zwiekszanie dostepu do Internetu w szkotach
1 osrodkach edukacji ekologicznej, prowadzenie szkolen korzystania z Internetu dla
nauczycieli 1 edukatoréw (m.in. w UCBnSP) oraz powstanie specjalnych stron po-
swieconych EZR takich jak prowadzona przez UCBnSP witryna www.eko-
edu.uw.edu.pl, strona Departamentu Edukacji 1 Promocji Zréwnowazonego Roz-
w03u Ministerstwa Srodovwska (www.mos.gov.pl/edu/)8 lub strona Osrodka Infor-
maql i Szkolen NFOSIGW (www. nfosigw.gov.pl). Dynamike wzrostu zastosowa-
nia Internetu najlepiej oddaje liczba finansowanych przez N FOSIGW programow
na plytach CD — 1 w 1998 r., 8 w 2002 r., 12 w 2004 r.

Pozostaje teraz postawic pytanie, jak ta wielka gama dzialan przeklada sie na
rzeczywiste nastawienia 1 przekonania obywateli. W trakcie socjologicznych ba-
dan panelowych prowadzonych przez Tadeusza Burgera® na reprezentatywnej
grupie Polakow wyodrebniono tzw. ,,grupe proekologiczng” — uznajaca proble-
my srodowiskowe za zagrozenie 1 gotowa zaakceptowac wyrzeczenia w celu zmia-
ny sytuacji (T'abela 1). Zmniejszanie sie udziatu ,,grupy proekologicznej”, z jed-
nej strony, swiadczy o braku zainteresowania sprawami srodowiska, z drugiej
strony, oznacza takze poprawe w Polsce stanu srodowiska 1 mniejszy niepokdj o
skutki jego degradacji. Rownoczesnie wzrost poziomu wiedzy ekologicznej rodzi
wiare w skutecznos¢ wlasnych dzialan na rzecz poprawy stanu srodowiska (Ta-
bela 2). Na temat skutecznosci edukacji dla zrownowazonego rozwoju ciekawe
wnioski mozna tez wyciagnac¢ dowiadujac sie, z jakich zrodel ludzie najczescie)
czerpig wiedze (Tabela 3) 1 jak sytuacja ksztaltuje sie w roznych grupach wieko-
wych (Tabela 4). Wyniki wskazuja na wielka role mediow w ksztaltowaniu swia-
domosci ekologicznej 1 dostarczaniu wiedzy na temat zrownowazonego rozwoju.
Jednak mimo wazkosci tematu 1 znacznych srodkéw przeznaczanych przez NFO-
SiGW na finansowanie programéw edukacyjnych w mediach — wciaz sprawy
zrownowazonego rozwoju nie znajduja w nich nalezytego miejsca.

Tabela 1. Zmiany udzialu ,,grupy proekologicznej” w spoleczenstwie
w kolejnych latach

1992 34%
1993 31%
1997 32%
2000 22%
2004 16%

8 Zob. rowniez ,,200 razy ochrona srodowiska w Internecie. Przewodnik po zielonej sieci”
— Ministerstwo Srodowiska. Warszawa 2003.

9 Burger T., ,,Swiadomos¢ ekologiczna spoleczenstwa polskiego” — Instytut Gospodarki
Przestrzennej, Warszawa 2005.
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Tabela 2. Wiara w mozliwo$é dzialan wlasnych na rzecz srodowiska

Rok % respondentow
1992 35
1993 40
1997 52
2000 53
2004 63

Tabela 3. Zrédla wiedzy ekologicznej w Polsce
Media 62
Szkota 18
Doswiadczenie osobiste 9
Specjalistyczna lektura 4
Organizacje ekologiczne ]
Inne 5

Tabela 4. Zrédla wiedzy zaleznie od grupy wiekowej

Wiek Szkota Media Doswiadczenie
18-24 54 41 2

25-34 27 58 4

35-54 10 73 17

55 + 3 65 20

Warto tez zobaczy¢ jak mozliwosci prowadzenia EZR widza osoby bezpo-
srednio w nig zaangazowane. Jeszcze nie publikowane badania prowadzone
przez Uniwersyteckie Centrum Badan nad Srodowiskiem wskazuja na przy-
czyny utrudniajace pelne wdrazanie EZR jakie widza zajmujacy sie nig na-

uczyciele (Tabela 5).

Tabela 5. Przyczyny trudnosci w EZR (w ocenie nauczycieli)

Brak funduszy: 73%
Brak materialow 9%
Brak czasu 5%
Brak wsparcia 8%
Brak wiedzy 5%

Chociaz problem braku srodkow finansowych wysuwany jest na pierwszy
plan jako najwieksza przeszkoda w realizaci EZR, to system wspomagania
edukaci jest w Polsce stosunkowo dobrze rozwiniety. Sklada sie on z wielu zro-
del, ale zdobycie srodkéw wymaga dobrze udokumentowanego projektu 1 ta-
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twiejsze jest dla wiekszych podmiotéw np. organizacji pozarzadowych niz po-
jedynczych szkol czy indywidualnych nauczycieli.

Zrédta finansowania EZR w Polsce:

Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej (dofinanso-

wanie projektow edukacyjnych o zasiegu krajowym w formie dotacj);

o Wojewodzkie FOSIGW (jw. dla przedsiewzie¢ regionalnych);

* Gminne Fundusze (bezposrednio dla szkob);

* Ministerstwo Srodowiska (np. konkursy, materialy informacyjne);

* Ministerstwo Edukacji Narodowej (np. programy Baltic Sea, szkolenia);

¢ Fundusz dla Globalnego Srodowiska — GEF/UNDP — dotagje dla projek-
tow POE,

* Fundacja EkoFundusz (komunikacja spoleczna przy okazji projektow inwe-
stycyjnych);

* Fundusze Unii Europejskiej (np. programy Sokrates, Ieonardo, Grundtvig itp.);

* Fundusze bilateralne (np. British Council, Norweski Mechanizm Finansowy);

* Fundusze z projektow organizacji miedzynarodowych: IUCN, WWF,REC;

* Biznes (np. Bayer, Toyota, Ikea, Kompania Piwowarska);

* Srodki wlasne placowek edukacyjnych (oplaty za kursy, czesne, wklad wia-
sny uczelni.

Charakteryzujac EZR w Polsce wydaje sie, ze wciaz jeszcze pomija ona wie-
le waznych obszarow zréwnowazonego rozwoju. Takie tematy istotne, a ma-
lo poruszane w edukacji to:

* Baltyk oraz zagrozenie oceanow;

* Planowanie przestrzeni;

* Przyroda poza terenami chronionymi;

¢ Udzial spoleczny w zarzadzaniu srodowiskiem;

* Ksztaltowanie lokalnej 1 regionalne; polityki ekologiczney;

. Srod0w1sk0 a zwalczanie ubdstwa na swiecie;

o Slad ekologiczny:

e Zyski spoleczne 1 ekonomiczne w zrownowazonym rozwoju;

* Rozprzestrzenianie si¢ miast 1 problemy zréwnowazenia urbanizacji.

Mala popularnos¢ tych 1 pokrewnych tematow swiadczy, ze ciagle jeszcze
przewazajacy model edukacji charakterystyczny jest dla jej wezesniejszych faz,
prowadzacych dopiero do EZR.

Oprocz edukaci, ktora czesto stosowana jest jako proces jednokierunkowy,
we wdrazaniu rozwoju zrownowazonego niezwykle istotna jest rola roznych in-
nych form komunikacji spolecznej. Zwlaszcza dwustronnej polegajacej na prze-
plywie informacji zwrotnej 1 dialogu spolecznym.
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Brak wlasciwie prowadzonego dialogu spolecznego 1 potrzebe rozwija-
nia metod komunikacji spolecznej odczuwa sie specjalnie'®
* Przy wprowadzaniu NATURY 2000;
* Przy planach zagospodarowania przestrzennego;
* Przy lokalizacji 1 wprowadzaniu inwestycji;
* Przy przeprowadzaniu tras komunikacyjnych;
* To ciagle jeszcze staba strona wzmacniania udzialu spolecznego w zarza-
dzaniu srodowiskiem 1 zapobieganiu konfliktom spolecznym na tym tle.

To nie jedyne niespelnione wyzwanie EZR w Polsce. Inne problemy wy-
magajace rozwigzania to:

* Staba wspolpraca miedzy sektorami (edukacji, srodowiska, rolnictwa,
transportu) w dziedzinie zintegrowania odpowiednich zagadnien w pro-
gramach EZR;

* Niewielkie zaangazowanie sektora edukacji formalnej (programowe 1 fi-
nansowe);

* Znikome inicjatywy mediow niespecjalistycznych w promowaniu ZR.

Podsumowujac — najwazniejsze wyzwania jakie stoja w Polsce przed
EZR maja tez swoich adresatow:
* Zwigkszenie roli EZR oraz holistyczne do niej podejscie w systemie
edukacji formalneg — MEN.
* Nieustajaca edukacja dorostych — Media.
* Dostepnosc funduszy dla szkoly — Samorzady.
* Przelozenie teorii na praktyczne dzialania spoleczne — zastosowanie ko-
munikacji spoteczne; przy pode]mowamu decyzp dotyczacych srodowiska.
Aby sprosta¢ tym wyzwaniom 1 spelni¢ oczekiwania strategiczne Dekady
Edukacji dla Zréwnowazonego Rozwoju w Polsce, tak jak 1 w innych krajach
chcacych, aby nie byla to tylko inicjatywa ,,na papierze” niezbedne jest:
* Promowanie badan stuzacych rozwojowi EZR;
* Wzmacnianie regionalnej 1 miedzynarodowej wspoltpracy;

 Zachowanie 1 wykorzystanie tradycyjnej wiedzy ludnosci lokalnej w dzie-
dzinie ZR;

* Okreslenie potrzeb niezbednych do wprowadzania EZR oraz wskaza-
nie rodzaju przeszkod.

10 Kalinowska A., ,,Rola komunikacji spoleczne; w zapobieganiu konfliktom wokét ochrony
przyrody”, [w:] (red.) ]J. Czartoszewski, ,, Konflikty spoleczno-ekologiczne. Chrzescijanstwo i
edukacja ekologiczna” 5, Verbinum, Warszawa 2005.
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Wlasnie wymianie doswiadczen w tych wszystkich obszarach moga dobrze
stuzy¢ takie wspolne inicjatywy jak ta polsko-niemiecka konferencja na temat
edukacyi dla zrownowazonego rozwoju.

Stand und Herausforderungen der Bildung fir nachhaltige Entwicklung
in Polen

Anna Kalinowska
Forschungszentrum Natur und Umwelt

Warschauer Universitit

ucbs@uw.edu.pl

Die kognitive Erfassung der Naturwelt (Naturerziehung — NE) hat in
Polen eine lange Tradition, was auf der einen Seite die Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung — BNE bereichert, auf der anderen jedoch bewirkt,
dass die Wahrnehmung der beiden Begriffe als Synonyme ziemlich oft den
Prozess einer holistischen Betrachtung aller Aspekte verlangsamt. Die
Evolution der Bewegung in Richtung BNE in Polen kénnte man eher nicht
als Ersetzung der einzelnen Bildungs — und Erziehungsrichtungen durch neue
Formen oder als einen sanften Ubergang darstellen, sondern vielmehr als
Summierung und Uberlappung dieser Richtungen. So wurde die noch im 19.
Jahrhundert entwickelte Naturerziehung im Rahmen des steigenden
Bewusstseins der Gefahren fiir die Natur um die Naturschutzbildung (NSB)
erweitert, die insb. seit den 20er Jahren im 20. Jahrhundert popularisiert
wurde. Danach, Anfang der 80er Jahre, als wihrend der Solidarnosc-Zeit die
damals voriibergehend fehlende Zensur es erlaubte, die Umweltzerstorung in
Polen offen zu legen, konzentrierte sich die Bildung hauptsiachlich auf
Beschreibungen der Kontamination sowie der Dimension der anthropogenen
Einwirkungen und wurde als Umwelterziehung (UE) bezeichnet. Eine
weitere Phase war bereits der Anschluss (Anfang der 90er Jahre) an die globale
Richtung der breiter angelegten Okologischen Erziehung (OE), die auf
Anderung der individuellen Verhaltensweisen ausgerichtet war und eine
Reduktion ihrer negativen Folgen auf die Okosysteme der Erde bezweckte.
Nach dem Erdgipfel von Rio (1992) wurde damit begonnen, die Philosophie
einer nachhaltigen Entwicklung auf die Bildung fiir eine nachhaltige
Entwicklung (BNE) zu iibertragen, die nicht nur die Notwendigkeit einer
Anderung der individuellen Verhaltensweisen, sondern vor allem die der
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Systemanderungen sowie eine Harmonisierung der Gesellschafts- und
Wirtschaftsentwicklung mit den Moéglichkeiten der Umwelt betonte. Von
groBer Bedeutung fiir die Entwicklung der Bildung in Polen ist der Tag, an
dem die Minister fir Umwelt und Bildungswesen das Dokument »Strategie
der 6kologischen Erziehung. Uber Bildung zu einer nachhaltigen
Entwicklung«! gemeinsam verabschiedet hatten.

Politik des Staates und rechtliche Regelungen

In den aufeinander folgenden Fassungen der »Umweltpolitik des Staates«
(von 1991 und 2000) sowie in den entsprechenden Ausfiihrungsunterlagen
gilt die Biirgerbeteiligung und 6kologische Erziehung als ein wichtiges politi-
sches Instrument. Zu der bereits erwahnten nationalen Strategie der 6kologi-
schen Erziehung wurde 2001 ebenfalls ein Ausfithrungsprogramm erarbeitet.

Eine angemessene Bedeutung haben auch die auf internationaler Elbene
getroffenen Vereinbarungen: Agenda 21 (Kapitel 36) und die Aarhus-
Konvention. Im Jahr 2005 wurde in Vilnius auf einem »High Level Meeting«
der Minister fiir Umwelt und Bildungsfragen die Strategie der United
Nations Economic Commission for Europe (UNECE) zur Bildung
fir eine nachhaltige Entwicklung abschlieBend beraten und verab-
schiedet. Im Rahmen dieser Strategie wurde auch vorgeschlagen, dass im
Anfangsjahr der von den Vereinten Nationen ausgerufenen Dekade der
Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung (2005-2014) die europais-
chen Staaten entsprechende Indikatoren der BN E-Implementierung ausarbeit-
en und verabschieden.

In formalen Bildungssystemen dominiert nach wie vor eine
Betrachtungsweise, die ithre Wurzeln in der Naturerziechung und der
Naturschutzbildung hat: Die Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung wird
nur in geringem MaBe in allen ithren Facetten vorgestellt. In den Curricula
taucht zwar der Begriff »nachhaltige Entwicklung« auf, jedoch wird dies in den
zugelassenen Lehrbiichern kaum beriicksichtigt. Die Ergebnisse einer Analyse
(Lehrbuchinhalte fiir die Klassen 7 bis 9, verdffentlicht 1999 bis 2004)
besagen, dass selbst der Terminus NE nur in einem minimalen Prozentsatz der
Titel genannt wird: Biologie — 0%, Chemie — 0%, Geographie — 20%,
Polnisch — 0%, Fachiibergreifender Pfad der 6kologischen Bildung — 10%?2.

! Przez edukacje do zréownowazonego rozwoju — Narodowa Strategia Edukacji Ekologicz-
nej — Ministerstwo Srodowiska, Warszawa 2001.

2 Kalinowska A., ,,Edukacja ekologiczna 1 szkolenia”, [w:] A’ndrzejewski R., Weigle A. ,Ré6z-
norodnos¢ biologiczna Polski” — Narodowa Fundacja Ochrony Srodowiska, Warszawa 2003.
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Daher muss das formale Bildungssystem in Polen durch nonformale und
informelle Bildung unterstiitzt werden: durch regierungsunabhingige
Organisationen, Bildungseinrichtungen in Nationalparks sowie Bildungsfragen

in den Medien.

An dieser Stelle lohnt es sich, polnische Ressourcen fiir die Umsetzung
der BNE-Aufgaben kurz vorzustellen. Stand zu Beginn der BNE-Dekade:
iiber 100 Bildungseinrichtungen in Nationalparks, L.andschaftsparks und auf
den Gebieten der Staatlichen Forstbestinde, regionale
Umweltbildungszentren in jeder Woiwodschaft sowie andere spezialisierte
Zentren und Einrichtungen (z.B. in Trigerschaft der Pfadfinder)3, iiber 600
okologische NGOs, die nonformale und informelle BildungsmaBnahmen
durchfithren*. Bei Vorbereitung der kiinftigen Lehrer, Bildner sowie des
Umweltschutzpersonals spielt das Hochschulwesen die Schliisselrolle.
Obwohl die meisten naturwissenschaftlichen Fakultiten auch Studienginge
im Zusammenhang mit Umweltschutzfragen in ithrem Angebot haben, wird
das Profil der nachhaltigen Entwicklung am besten im Rahmen der sog.
fakultatsiibergreifenden Studienginge Umweltschutz (z.B. FUSUS an der
Warschauer Universitiat) sowie im Rahmen der Fakultiten Umweltschutz
realisiert. Bedauerlicherweise werden die Fragen der nachhaltigen
Entwicklung nur in geringem MaBe im Rahmen anderer Studienginge
beriicksichtigt, insb. der padagogischen Studienrichtungen, was die
Vorbereitung der kiinftigen LehrerInnen negativ beeinflusst. Diese Defizite
werden durch differenzierte Formen der beruflichen Weiterbildung kompen-
siert: Postgraduierten-Studienginge (z.B. P-S »Methodik und Inhalte der
okologischen Erziehung« im Forschungszentrum Natur und Umwelt der
Warschauer Universitit) oder verschiedene Workshops und Schulungen, die
durch regionale Umweltbildungszentren organisiert werden.

Neben der formalen Bildung der Kinder und Jugendlichen, sowie neben den
differenzierten Formen der nonformalen Bildung, ist fiir die Implementierung

3 Information zu den Moglichkeiten der Bildungseinrichtungen sind in einem
Informationsblatt enthalten, das im Auftrag des Umweltministeriums verdffentlicht wurde
(Przewodnik po Wybranych’ osrodkach 1 organizacjach zajmujacych sie edukacja ekologiczna
w Polsce. Ministerstwo Srodowiska. Warszawa 2001). Auch der Nationalfonds fiir
Umweltschutz und Wasserwirtschaft stellt auf einer CD die von ihm finanzierten

Umweltbildungseinrichtungen vor (»Bazy edukacji ekologicznej w Polsce«).

4 Kalinowska A., »Ekologia — Wybér na Nowe Stulecie«, Agencja Wydawnicza A. Grze-
gorczyk, Warszawa 2004.
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der nachhaltigen Entwicklung die Schulung der Erwachsenen aus konkreten
Berufsgruppen von groBer Bedeutung®.

Nachstehend einige Beispiele der MaBnahmen, die an spezifische

Zielgruppen gerichtet sind:

BildungsmaBBnahmen fiir Entscheidungstrager: Kurse und Workshops
fiir kommunale Selbstverwaltungen iiber Implementierung des Umweltrechts,
organisiert u.a. vom Umweltministerium, von Hochschulen und NGOs.

BildungsmaBBnahmen fiir Landwirte: Schulungen, die 6kologische
Landwirtschaft popularisieren, organisiert u.a. von der [IUCN sowie durch
das Bildungs- und Beratungszentrum in Przysiek.

BildungsmaBnahmen fiir die Streitkrafte: Leserwettbewerb »Wir sind
die Umwelt« fiir Wehrdienstleistende, Wettbewerb »Armee schiitzt
Umwelt« (theoretische und implementierungsfahige MaBnahmen), orga-
nisiert vom Verteidigungsministerium, vom Heeresfiihrungskommando und
vom Umweltministerium.

Branchenspezifische BildungsmafBBnahmen: Umweltschulungen fiir
Handwerker, organisiert z.B. aus Initiative der Wirtschaftskammer.

Es gibt in Polen iiber 1000 Veroffentlichungen iiber 6kologische Erziehung
und BNE — Lehrbiicher, didaktische Ratgeber, begleitende Unterlagen fiir
den Unterricht in der Natur, fertige »Szenarien« der Unterrichtseinheiten
u.d.m. sowie iiber 500 multimediale Unterrichtshilfen zu dieser Problematik®.
Eine vom Team des Forschungszentrums Natur und Umwelt der Warschauer
Universitit erstellte Bibliographie’ erméglichte auch die Zusammenstellung
von »Kanons der Lektiiren« fiir verschiedene Alters- und Berufsgruppen.

Eine immer groBere Rolle in der BNE spielt in Polen das Internet. Diese
Entwicklung wird durch die Tatsache begiinstigt, dass immer mehr Schulen und
Umweltbildungseinrichtungen Internetzugang haben, dass Internet-Schulungen fiir

Lehrer und Bildner gefiihrt werden (u.a. im FZNU der WU) sowie dass im Netz
viele spezialisierte BNE-Seiten entstehen, wie z.B. die vom FZNU der WU
gefiihrte www.ekoedu.uw.edu.pl, die Seite der Hauptabteilung Bildung und
Forderung der nachhaltigen Entwicklung im  Umweltministerium

5 Kalinowska A., »Edukacja ekologiczna 1 szkolenia«, [w:] Apdrzejewski R., Weigle A., »Réz-
norodnos¢ biologiczna Polski« — Narodowa Fundacja Ochrony Srodowiska, Warszawa 2003.

6 Grzegorczyk M., »Internet w edukacji/ ekologicznej w Polsce« — praca magisterska, Uni-
wersytet Warszawski Centrum Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym, Warszawa 2006.
) 7 »Edukacja ekologiczna. Bibliografia 1992-2003« — Uniwersyteckie Centrum Badan nad
Srodowiskiem Przyrodniczym, Warszawa 2004.
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(www.mos.gov.pl/edu)® oder die Seite des Schulungs- und Informationszentrums
des Nationalfonds fiir Umweltschutz und Wasserwirtschaft (www.nfosigw.gov.pl).
Die Dynamik der Internet-Nutzung spiegelt sich am besten in der Zahl der vom
Nationalfonds fiir US und WW finanzierten Programme auf CD-Platten wider:
1998 — 1, 2002 — 8, 2004 — 12.

Nun wollen wir fragen, inwieweit diese breite Palette von Manahmen auf
tatsdchliche Einstellungen und Uberzeugungen der Biirger iibertragen wird. Im
Verlauf der soziologischen Paneluntersuchungen von Tadeusz Burger® an einer
repréisentativen Gruppe der Polen wurde eine sog. umweltbewusste (>>pr06kol-
ogische«) Gruppe aussortjert, die Umweltprobleme als Geféhrdung betrachtet
und bereit wire, zwecks Anderung der Situation Entbehrungen hinzunehmen
(Tabelle 1). Die Minderung des Anteils der umweltbewussten Gruppe zeugt
einerseits vom fehlenden Interesse fir Umweltfragen, andererseits bedeutet sie
auch eine Verbesserung der Umweltsituation in Polen und geringere
Beunruhigung wegen der Folgen der Umweltzerstérung. Gleichzeitig lasst das
steigende Niveau des Umweltwissens immer stirker an die Effizienz eigener
Aktivitdten zugunsten der Umwelt glauben (Tabelle 2). Zur Effizienz der
BNE lassen sich auch interessante Uberlegungen formulieren, wenn man
erfahrt, aus welchen Quellen die Menschen ihr Wissen am héufigsten schopfen
(Tabelle 3) und wie die Situation in diesem Bereich in den einzelnen
Altersgruppen aussieht (Tabelle 4). Die Ergebnisse weisen auf eine riesen-
groBe Rolle der Medien bei der Gestaltung des Umweltbewusstseins sowie bei
der Lieferung der Informationen zur nachhaltigen Entwicklung hin. Obwohl
jedoch das Thema wichtig ist und obwohl der Nationalfonds fiir Umweltschutz
und Wasserwirtschaft beachtliche Mittel fiir die Finanzierung der
Bildungssendungen zur Verfiigung stellt, finden die Fragen der nachhaltigen
Entwicklung immer noch keinen gebiihrenden Platz in den Medien.

Tabelle 1. Anderung des Anteils der umweltbewussten Gruppe innerhalb
der Bevélkerung in den einzelnen Jahren

1992 34%
1993 31%
1997 32%
2000 22%
2004 16%

8 S. auch ,,200 razy ochrona $rodowiska w Internecie. Przewodnik po zielonej sieci” — Mi-
nisterstwo Srodowiska. Warszawa 2003.

9 Burger T, ,,Swiadomos¢ ekologiczna spoleczenstwa polskiego” — Instytut Gospodarki Prze-
strzennej, Warszawa 2005.



Ocena efektywnosci edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju...

Tabelle 2. Glaube an Effizienz eigener Aktivititen zugunsten der Umwelt

Jahr % der Befragten
1992 35
1993 40
1997 52
2000 53
2004 63
Tabelle 3. Quellen des Umweltwissens in Polen
Medien 62
Schule 18
Personliche Erfahrungen 9
Fachliteratur 4
Umweltorganisationen ]
Andere 5
Tabelle 4. Wissensquellen nach Altersgruppen
Alter Schule Medien Erfahrung
18-24 54 41 2
25-34 27 58 4
35-54 10 73 17
55 + 3 65 20

Es lohnt sich auch zu priifen, wie die Probleme der BNE von Personen
wahrgenommen werden, die sich direkt in BNE engagieren. Die noch nicht
veroffentlichten Ergebnisse elner Untersuchung des Forschungszentrums Natur
und Umwelt weisen auf Faktoren hin, die nach Meinung der BNE-Lehrer und
Bildner eine volle Implementierung der BNE behindern (Tabelle 5).

Tabelle 5. Griinde fiir Schwierigkeiten in der BNE (nach Meinung der

Lehrer)
Fehlende Mittel: 73%
Fehlende Unterlagen 9%
Fehlende Zeit 5%
Fehlende Unterstiitzung 8%
Fehlendes Wissen 5%

Obwohl das Problem der fehlenden Finanzmittel als groBte Schwierigkeit
bei der Umsetzung der BNE genannt wird, ist das System der
Bildungsunterstiitzung in Polen relativ gut ausgebaut. Es besteht aus mehreren
Topfen/Quellen, jedoch braucht man ein gut dokumentiertes Projekt (was fiir
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groBere Triger, z.B. fiir NGOs, leichter ist als fiir einzelne Schulen oder
Lehrerlnnen), um an die Mittel zu kommen.

BNE-Finanzierungsquellen in Polen:

Nationalfonds fiir Umweltschutz und Wasserwirtschaft (Co-Finanzierung der

Bildungsprojekte mit gesamtpolnischer Reichweite in Form von Zuschiissen):

* Woiwodschaftsfonds fiir US und WW (das Gleiche fiir regionale Vorhaben);

* Kommunale Fonds (direkt fiir Schulen);

* Umweltministerium (z.B. Wettbewerbe, Informationsunterlagen);

* Bildungsministerium (z.B. Baltic Sea-Programme, Schulungen);

* Global Environment Facility - GEF/UNDP — Bezuschussung der NGO-
Projekte;

* Stiftung EkoFundusz (Gesellschaftskommunikation im Zusammenhang mit
Investitionsprojekten);

e EU-Fonds (z.B. Sokrates, Leonardo, Grundtvig u.d.m.);

* Bilaterale Fonds (z.B. British Council, Norwegischer Finanzmechanismus);

* Mittel aus Projekten der internationalen Organisationen: [IUCN, WWF, REC;

* Business (z.B. Bayer, Toyota, lkea, Brauerei »Kompania Piwowarska«);

* Eigenmittel der Bildungseinrichtungen (Kursgebiihren, Schulgeld,
Eigenbeitriage der Hochschulen).

Im Rahmen der Beschreibung der BNE in Polen kann man wohl fest-
stellen, dass sie immer noch viele wichtige Gebiete der nachhaltigen
Entwicklung auBer Acht lisst. Wesentliche Themen, die in der BNE
nicht ausreichend behandelt werden:

* Ostsee und Gefiahrdung der Ozeane;

* Raumplanung;

* Natur auBerhalb von geschﬁtzten Gebieten;

* Biirgerbeteiligung am Umweltmanagement;

* Gestaltung der lokalen und regionalen Umweltpolitik;
* Umwelt und Armutsbekéimpfung auf der Welt;

* Okologische Spur;

* Soziale und wirtschaftliche Gewinne in einer nachhaltigen Entwicklung;
* Ausbreitung der Stidte und Probleme der Ausbalancierung der
Urbanisierung.

Die geringe Populantit dieser und verwandter Themen zeugt davon, dass
immer noch ein fiir frithere Phasen (die erst in Richtung BNE fiihren) kennzeich-
nendes Modell die Oberhand hat. Neben der Bildung, die oft als Einbahnstral3e

betrachtet und so angewandt wird, ist bei der Implementierung der NE die Rolle
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der verschiedenen anderen Formen der Gesellschaftskommunikation auBeror-
dentlich wichtig, vor allem derenigen, die mit Feedback-Informationen und
sozialem Dialog verbunden sind.

Der fehlende, richtig gefiihrte soziale Dialog sowie die Notwendigkeit,
Methoden der Gesellschaftskommunikation zu entwickeln, sind
insb. bei folgenden MaBnahmen zu sehen'?:

* Implementierung der NATURA 2000;

* Bebauungspline;

* Standortbestimmungen und ErschlieBung der Gebiete fiir Investitionen;
* Trassierung der Verkehrsstrecken.

In den oben erwihnten Fragen soll die Biirgerbeteiligung am
Umweltmanagement gestirkt werden, um kiinftige gesellschaftliche Konflikte
zu verhindern.

Dies ist jedoch nicht die einzige BNE-Herausforderung, der wir uns in
Polen stellen miissen. Andere Probleme, die einer Losung bediirfen:

* Schwache Zusammenarbeit der Ressorts (Bildung, Umwelt,
Landwirtschaft, Verkehr) im; Bereich der Integration der entsprechen-
den Fragen im Rahmen der BNE-Programme;

* Geringes Engagement des formalen Bildungssektors (Programme und
Finanzen);

* Verschwindend geringe Initiativen der Massenmedien auf dem Gebiet

der BNE-Férderung.

Zusammenfassend: Die wichtigsten Herausforderungen fiir die

BNE in Polen haben auch ithre Adressaten:

* Steigerung der Rolle der BNE und deren holistische Betrachtungsweise
im formalen Bildungssystem — Bildungsministerium

* Kontinuierliche Erwachsenenbildung — Medien

* Zuginglichkeit der Mittel fiir Schulen — Selbstverwaltungen

e Ubertragung der Theorie auf praktische soziale MaBnahmen —
Anwendung der Gesellschaftskommunikation bei Entscheidungsprozessen
Zu Umweltfragen

10 Kalinowska A., »Rola komunikacji spolecznej w zapobieganiu konfliktom wokél ochrony
przyrody«, [w:] (red.) J. Czartoszewski, »Konflikty spoleczno-ekologiczne. Chrzescijanistwo 1 edu-
kacja ekologiczna« 5, Verbinum, Warszawa 2005.
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Um die Herausforderungen zu meistern sowie strategische Exwartungen der
BNE-Dekade nicht nur in Polen, sondern auch in anderen Liandern erfiillen
zu konnen, die keine Initiativen nur auf dem Papier wollen, 1st es erforderlich:

* Forschungsaktivititen zu fordern, die der BNE-Entwicklung dienen,

* Zusammenarbeit auf regionaler und internationaler Ebene zu stirken,

* vorhandene traditionsbedingte NE-Kenntnisse der lokalen Bevolkerung
aufrechtzuerhalten und zu nutzen sowie

* die zur Implementierung der BNE erforderlichen MaBnahmen zu
definieren und wichtigste Storfaktoren zu nennen.

Einem Erfahrungsaustausch in allen erwihnten Bereichen kénnen gerade

solche gemeinsamen Initiativen wie unsere deutsch-polnische BNE-Konferenz
dienen.

44



Ocena efektywnosci edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju...

Edukacja globalna i miedzykulturowa w kontekscie ksztatcenia na rzecz
zréwnowazonego rozwoju

Hans-Christoph Boppel
Ministerstwo ds. Pokolen, Rodziny, Kobiet
1 Integracji w Nadrenii Pétnocne; Westfalii

Hans-Christoph.Boppel @mgffi.nrw.de

Zagadnienie ,,edukacji globalnej 1 miedzykulturowe;” jest centralnym ele-
mentem mojego wykladu. Zanim jednak omowie je bardzie; szczegolowo,
chcialbym na wstepie przedstawic kilka podstawowych rozwazan.

Zatozenia

Najpierw musimy zrozumie¢, co oznacza pojecie ,,ZrOwnowazonego rozwo-
ju”. Istnieje wiele definicji 1 interpretacji. Dla mnie osobiscie waznym jest, aby-
smy na plerwszym planie umiejscowili doslowny sens angielskiego wyrazenia
,sustainable development”: pod pojeciem zrownowazonego rozwoju rozu-
mie sie zasadniczo zabezpieczenie ,,zdolnosci do przezycia” danej spolecznosci.

Dlatego tez ksztalcenie na rzecz zrownowazonego rozwoju nie jest dobrem
luksusowym, ani tematem pobocznym, ale punktem centralnym edukacji 1 de-
baty na jej temat, jaka obecnie trwa w Niemczech 1 wielu innych krajach.

Musimy znalez¢ wlasciwa rownowage pomiedzy krotkofalowymi interesami
gospodarczymi a zachowaniem naturalnych zrédel utrzymania. Potrzebujemy
wlasciwe) rownowagi pomiedzy interesami ludzi zyjacych obecnie a przyszlymi
pokoleniami. Chodzi rowniez o sprawiedliwy podzial zasobéw i szans w ra-
mach danej spolecznosci. Poniewaz spoleczenstwo, ktore jest zbyt podzielone,
na dluzsza mete nie ma szans na przetrwanie. Tak samo jak spoleczenstwo,
ktore dzis zyje na koszt przyszlych pokolen 1 kumuluje dlugi w sensie zaréwno
finansowym, jak 1 ekologicznym.

Wiele 0sob uwaza zrownowazony rozwdj, ktory dopiero w 1992 r. w przy-
jetej w Rio Agendzie 21 otrzymal wymiar miedzynarodowy, za koncepcje nie-
realng. Dla innych natomiast, idea ta — jako alternatywa dla nieposkromionego
globalnego kapitalizmu, ktéremu brakuje juz ograniczen etyczno-moralnych —
jest jedyna realna strategia przetrwania ludzkosci.
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Ja osobiscie sklaniam sie raczej ku temu drugiemu stanowisku. Wiem jednak,
jak trudno jest wciela¢ w zycie koncepcje zrownowazonego rozwoju na co dzien
oraz jak malo jest ona popularna w kregach gospodarczych 1 politycznych.

Powszechnie uwaza sie, ze istnieja trzy istotne wymiary zréwnowazonego
rozwoju: wymiar ekologiczny, ekonomiczny 1 spoleczny.

Tradycyjnie najwieksza role odgrywa element ekologiczny. W wielu krajach,
takze w Niemczech, edukacja srodowiskowa jest zrodtem 1 centralnym punktem
ksztalcenia na rzecz zrownowazonego rozwoju. W tym miejscu stopniowo za-
czynaja sie pozostale wymiary. Jednoczesnie okazuje sie, ze nie jest tatwo pogo-
dzi¢ ze soba interesy ekologiczne 1 gospodarcze.

Jaka role odgrywa w tym procesie kultura? Wiele osob uwaza ja za czwarty
wymiar zrownowazonego rozwoju, ktory nalezy traktowac na réwni z pozosta-
lymi trzema.

W mojej opinii kultura jest zagadnieniem przekrojowym. Tematem, ktory odgry-
wa pewna role na wszystkich trzech plaszczyznach, faczy je 1 jest motorem zmian.

Cele

Jezeli chodzi o cele ksztalcenia na rzecz zrownowazonego rozwoju i o to, co
nalezy przekazywac, na pierwszy plan wysuwaja sie cztery zagadnienia: wie-
dza, system wartosci, zdolnos¢ komunikowania 1 umiejetnos¢ postepowania. Te
cztery cele sa ze soba nawzajem powiazane.

Do obszaru wiedzy, ktorej zadaniem jest wprowadzanie ksztalcenia na rzecz
zrownowazonego rozwoju do spoleczenstwa globalnego, naleza podstawowe
wiadomosci na temat wzajemnych zaleznosci réznych form zycia na Ziemi,
o ktorych na co dzien zapominamy lub ktore wypieramy z naszego myslenia.

Przyktadem niech bedzie fakt, ze 850 milionow ludzi na swiecie glodue,
jedna trzecia ludnosci $wiata zyje za mniej niz 2 dolary dziennie, a obecnie na
swiecie okoto 40 milionéw ludzi cierpi na HIV/AIDS, przy tendencji wzrosto-
wej. Chodzi réwniez o to, aby pokazywac zwiazek pomiedzy éwiatowym po-
rzqdklem gospodarczym a bieda, pomiedzy marnotrawstwem energii a zmiana-
mi klimatycznymi, pomiedzy niepohamowanym konsumpcjonizmem a degrada-
cja srodowiska naturalnego.

Opierajac sie na faktach nalezy dazy¢ do przekazywania takiego systemu
wartosci 1 takiego ,,pogladu na swiat” — w sensie dostownym, ktory opiera
sie na sprawiedliwosci 1 rownosci szans oraz tolerancji 1 pokojowym nastawie-
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niu wobec innych. Aby nasza planeta nie przestala istnie¢ w wyniku wojny lub
katastrofy, potrzebna jest swiatowa rownowaga. Na dluzsza mete, postepujac
nadal wedlug zasady 20:80 nie osiaggniemy postepu na tej planecie. Swoiste
status quo — 20% ludnosci swiata jest w posiadaniu 80% swiatowego bogac-
twa, zuzywa 80% energii, korzysta z 80% mozliwosci ksztalcenia — nalezy
przelamac poprzez wprowadzenie bardziej sprawiedliwego porzadku Swiata.
Ksztalcenie na rzecz zréwnowazonego rozwoju musi rozwija¢ swiadomos¢ ko-
niecznosci takiej rownowagi 1 wskazywac droge do jej osiagniecia wlasnie w bo-
gatych krajach Pétnocy, do ktorych — w skali miedzynarodowej — zaliczaja sie
nie tylko Niemcy, ale 1 Polska.

Takze zdolnosé komunikowania jest — wedlug mnie — elementem koncep-
i ksztalcenia na rzecz zréwnowazonego rozwoju: wiedza o tym, jak zdobywac
dostep do potrzebnych informacji, wieloptaszczyznowe myslenie 1 umiejetnosc ko-
munikacji miedzykulturowej sa podstawowymi kompetencjami kazdego czlowieka
przyszlosci. Wazna jest rowniez znajomosc jezykow obcych: kazdy powinien znac
co najmniej jeden z najpopularniejszych jezykow swiata, tzn. angielski, francuski,
hiszpanski, arabski lub chinski, w stopniu umozliwiajacym porozumienie.

Woreszcie, wazne jest rowniez rozwijanie umiejetnosci postepowania:
zdolnosci do systematycznego planowania 1 podejmowania decyzji, umiejetno-
sc1 urzeczywistniania idei 1 projektow w skomplikowanym swiecie. Nieodzow-
ne przy tym jest uznanie wlasnej odpowiedzialnosci oraz wiara we wlasne moz-
liwosci sprawcze, a nie uwazanie sie za obiekt lub bezbronna ofiare zewnetrz-
nych procesow, na ktore nie mamy wplywu.

Chcialbym przy tym zaznaczy¢, ze obszary dzialan zwiazanych z ksztal-
ceniem na rzecz zrOwnowazonego rozwoju nie moga zawezac sie do pozaszkol-
nej edukacji dzieci 1 mlodziezy. To wlasnie szkola obejmujaca wszystkie grupy
wiekowe, jak rowniez szkolnictwo wyzsze, zawodowe 1 ksztalcenie dorostych
znajduja sie w polu dzialania ksztalcenia na rzecz zrownowazonego rozwoju.

Edukacja miedzykulturowa i globalna

Ze wzgledu na to, ze zyjemy w takim swiecie gospodarczym 1 politycznym,
ktory poprzez coraz mocniejsze wiezy handlowe, popularyzacje Internetu, tanich
linii lotniczych 1 mediow satelitarnych staje sie coraz mniejszy, edukacja miedzy-
kulturowa 1 globalna odgrywa coraz wieksza role. Too wlasnie panstwa takie jak
Niemcy, bedace klasycznymi przyktadami krajow-eksporterow, potrzebuja ludzi,
ktorzy potrafia znalez¢ sie w srodowisku innych jezykow, kultur 1 religii.
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Centralnym punktem edukacji miedzykulturowe; sa spotkania ,,jak réwny z
rownym”, ktore umozliwiaja uczenie sie od siebie nawzajem 1 pozwalaja doce-
ni¢ inng kulture tak bardzo, jak wlasng. Oznacza to réwniez, ze akceptujemy
odmiennosc 1 pojmujemy ja nie jako zagrozenie, ale jako wzbogacenie.

W Polnocney Nadrenii-Westfalii edukacja miedzykulturowa realizowana
jest w kontekscie emigracji 1 zyjacej tu spolecznosci emigrantow. Nie mozna sie
temu dziwié, jako ze w Pln. Nadrenii-Westfalii — kraju zwiagzkowym zamiesz-
kiwanym przez ok. 18 milionéw ludzi — co czwarty obywatel wywodzi sie z ro-
dziny emigrantow, tzn. albo on sam albo jego rodzice urodzili sie za granica.
Skoro ok. 4,5 miliona ludzi w Pln. Nadrenii-Westfalii posiada oprécz kultury
niemieckiej jeszcze inne zaplecze kulturowe, trzeba wykorzysta¢ ten ogromny
potencjal. Powinnismy pojmowac to zjawisko nie jako problem, ale jako szan-
se. Wsrod osob tych sa nie tylko Turcy, Niemcy rosyjscy 1 ludzie pochodzacy
z typowych emigracyjnych krajow Europy Poludniowej, z ktorych przybywalo
najwiece) emigrantow w latach 60. 1 70. XX w., ale takze przybysze z Afryki,
Azji 1 Ameryki Facinskie;.

Przyktady projektéw

Aby zademonstrowa¢, jak w praktyce wyglada edukacja globalna 1 mie-
dzykulturowa, chcialbym przedstawi¢c Panstwu kilka projektow realizowa-
nych z powodzeniem w Pin. Nadrenii-Westfalii.

W ramach Migrations-Audio-Archiv (Dzwiekowego Archiwum Migra-
qji) zarejestrowano historie ponad 100 przybyszéow do Pin. Nadrenii-Westfalii,
kazde nagranie trwa godzine. Mezczyzni 1 kobiety, starsi 1 mlodsi, opowiadaja
o swoich doswiadczeniach w nowej ojczyznie, o trudnosciach z odnalezieniem
sie 1 byciem akceptowanym. Te nagrane historie z ich zycia przyczyniaja sie do
rozwljania zrozumienia 1 wiekszej tolerancji wobec ludzi, ktorzy przybyli do nas
z obcych krajow 1 kultur, jak réwniez zrozumienia ich wartosci dla naszej kultu-
ry. Nagrania te zostang wyemitowane w radio, mozna je takze wypozyczy¢ na
potrzeby pracy dydaktycznej (http://www.migration-audio-archiv.de).

Projekt Konkrete Friedensdienst (Konkretna Stuzba Pokojowa) jest ini-
cjatywa wspierana przez rzad krajowy Pin. Nadrenii-Westfalii. Mlodzi ludzie
w wieku do 27 lat, indywidualnie lub w grupach, uczestnicza przez co najmniej
4 a maksymalnie 12 tygodni w wybranym przez siebie projekcie realizowanym
w kraju rozwijajacym sie. Otrzymuja na to od rzadu krajowego stypendium w kwo-
cie 1000 euro. Warunki sa nastepujace: nalezy udowodnié, ze jest to faktycznie
projekt wspomagajacy rozwdj, uczestnicy musza wykonac¢ okreslong prace a na
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koniec musi zosta¢ sporzadzony raport, najchetniej zawierajacy rowniez doku-
mentacje fotograficzna. Program ten cieszy sie duzym powodzeniem 1 promuje
wsrod mtodych ludzi obraz swiata zbudowany na odniesieniach do rzeczywisto-
scl oraz pomaga docenic to, jak dobrze nam sie zyje — przynamniej pod wzgle-
dem materialnym — w bogatych krajach Potnocy (http://www.inwent.org).

Projekt Klimaexpedition (Ekspedycja klimatyczna) jest obecnie popular-
na inicjatywa realizowana w szkotach. Na podstawie aktualnych — 1 starszych,
do celow poréwnawczych — zdjec satelitarnych przedstawiane 1 objasniane sa
zmiany klimatyczne 1 zjawiska pogodowe. Huragany, topnienie lodowca alpej-
skiego 1 biegunéw, wysychanie Jeziora Czad w Afryce Srodkowe] 1 Jeziora
Aralskiego w Kazachstanie, powiekszajace sie obszary pustyn w Afryce Pol-
nocnej, Hiszpanii, Chinach i Ameryce — wszystkie te zjawiska przedstawiane
sa za pomocy obrazow tak plastycznie, ze ich oddzialywanie jest znacznie sil-
niejsze niz jakichkolwiek pogadanek umoralniajacych (http://german-
watch.org/klimaexpedition.htm).

W ramach projektu ,,Ch@t der Welten” (Cz@t swiatéw) uczniowie z Pln.
Nadreni-Westfalii naquzu]q przez Internet bezposredm kontakt z uczniami z kra-
Jow rozwijajacych sie 1 intensywnie wymieniaja sie informacjami o aktualnych wa-
runkach bytowych poprzez e- mall, czat lub ZCI]QCla. Wymaga to umle]Qtnosa ]sz—
kowych 1 komunikacyjnych, jest szansa zdobycia realistycznego wyobrazenia o wa-
runkach zycia w poszczegolnych krajach, a poza tym sprawia mlodziezy wiele ra-
dosci. Czasem wirtualna komunikacja przeradza sie w prawdziwe interkontynen-
talne spotkania (www.chatderwelten.de) lub (www.leam—line.nrw.de).

W Potnocney Nadrenii-Westfalii powstaje coraz wiecej ogrodkéw eduka-
cyjnych. Duza popularnoscia ciesza sie rowniez tak zwane ogrodki kawowe,
prezentowane w ostatnich latach podczas wielu wystaw ogrodniczych, m.in. na
zamku Dyck. Wszystko obraca sie wokol krzewu kawowego — omawiane sa me-
tody uprawy, wyzysk pracownikow plantacji, eksploatacja srodowiska natural-
nego, handel swiatowy, uczciwe warunki produkeji 1 relacje handlowe — o tym
dyskutuje sie posrod zielonych krzewow kawowych popijajac ,,uczciwie wypro-
dukowana kawe” w wielu odmianach.

We wspolpracy z nasza partnerska prowincja Mpumalanga z RPA w wie-
lu szkotach w Pin. Nadrenii-Westfalii 1 Republice Poludniowej Afryki stwo-
rzylismy rowniez ,,ogrodki farbiarskie”, w ktorych uprawiane sa rodzime rosli-
ny uzywane do farbowania tkanin. Za pomoca otrzymanych w ten sposob
barwnikéw uczniowie farbuja odziez 1 papier jednoczesnie poznajac tradycje in-
nych kultur.

49



Bildung fur Nachhaltigkeit: Erfolgsfaktoren und -strategien

50

Zagadnienie zrownowazonego rozwoju dotyczy rowniez obszaru dzialan te-
atralnych. W zeszlym roku w nieczynnej kopalni Zeche Zollverein w miescie
Essen w Zaglebiu Ruhry, ktére w 2010 r. bedzie europejska stolica kultury,
odbylo sie przedstawienie pod tytulem ,,AuBer diesem Stern — The Spirit of
Sustainability” (Poza ta gwiazda — duch zrownowazonego rozwoju). Niemiec-
ko-turecki zespot teatralny, we wspolpracy z chérem studenckim przetozyl za-
gadnienie zrownowazonego rozwoju na fascynujacy performance, wykorzystu-
jac przy tym teksty znanych autoréw np. Bertolda Brechta. W ten sposob —
przy uzyciu klasycznych srodkow kultury — szalenie istotne zagadnienie zrow-
nowazonego rozwoju zostalo przedstawione szerszemu audytorium

(http://www.unesco-heute.de/0505/raddatz.htm).

Chcialbym Panstwa zacheci¢ do przyjrzenia sie tym projektom z bliska 1 wy-
korzystania ich jako inspiracji w Panstwa codziennej praktyce. Zasadniczo pro-
jekty takie sa otwarte na wymiane 1 wspolprace. Ogolnie jest tak, ze ludzie, kto-
rzy pracuja przy projektach miedzykulturowych najczesciej sa bardzo otwarci
1 interesuja sie kontaktami z zagranica. Istnieja rowniez sieci wspolpracy, np.
,Network of European Regions for an education to sustainability”.

Mam nadzieje, ze moj wyklad bedzie dla Panstwa inspiracja 1 zacheci Pan-
stwa do tego, aby nadac¢ wielu ciekawym projektom, nad ktorymi pracujg Pan-
stwo tu w Polsce, jeszcze mocniejszy wymiar miedzynarodowy. Razem — po-
nad wszelkimi granicami — bedziemy silni 1 odniesiemy sukces.

Globales und interkulturelles Lernen im Kontext der Bildung fir nach-
haltige Entwicklung

Hans-Christoph Boppel

Ministerium fiir Generationen, Familie, Frauen
und Integration des LLandes Nordrhein-Westfalen
Hans-Christoph.Boppel @megffi.nrw.de

Das Thema »Globales und interkulturelles Lernen« steht im Mittelpunkt
meines Vortrages. Bevor ich darauf niher eingehe, méchte ich einige grundle-
gende Uberlegungen vorausschicken.
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Grundlagen

Zunichst brauchen wir Klarheit, was mit dem Begriff der »Nachhaltigen
Entwicklung« gemeint ist. Es gibt viele Definitionen und Interpretationen. Mir
ist wichtig, das wir den Wortsinn des englischen Begriffes »sustainable de-
velopment« in den Vordergrund stellen: Es geht bei der nachhaltigen Entwicklung
im Kern darum, die »Uberlebensfihigkeit« eines Gemeinwesens zu sichern.

Deshalb ist Bildung fiir nachhaltige Entwicklung auch nicht ein Luxusgut,
keine Randerscheinung, sondern sie gehort ins Zentrum der Bildung und der
Bildungsdebatte, die es in Deutschland und in vielen anderen Lindern gibt.

Wir miissen die richtige Balance zwischen kurzfristigen Wirtschaftsinteressen
und der Erhaltung der natiirlichen Lebensgrundlagen finden. Wir brauchen
den richtigen Ausgleich zwischen den Interessen der heute Lebenden und kiin-
ftigen Generationen. Es geht auch um eine gerechte Verteilung der Ressourcen
und Chancen innerhalb einer Gesellschaft. Denn eine Gesellschatt, die sozial zu
sehr auseinanderdriftet, hat auf Dauer keine Uberlebenschance. Genau so
wenig wie eine Gesellschaft, die heute auf Kosten kiinftiger Generationen lebt
und Schulden anhiuft im finanziellen wie im 6kologischen Sinn.

Manche halten Nachhaltige Entwicklung, die spatestens 1992 mit der
Agenda 21 von Rio eine internationale Dimension erreicht hat, fiir ein welt-
fremdes Konzept. Fiir andere ist sie — als Alternative zu einem entfesselten
globalen Kapitalismus, der keine ethisch-moralischen Schranken mehr kennt —
die einzige reale Uberlebensstrategie der Menschheit.

Ich selbst neige eher der zweiten Position zu. Aber ich weil3, wie schwierig
das Konzept der nachhaltigen Entwicklung im Alltag umzusetzen ist und wie
unpopular dieser Begriff in Teilen von Wirtschaft und Politik ist.

Es ist allgemein anerkannt, dass die nachhaltige Entwicklung drei wesentliche
Dimensionen hat: eine 6kologische, eine 6konomische und eine soziale.

Traditionell spielt die 6kologische Komponente die groBte Rolle. In vielen
Landern, so auch in Deutschland, ist die Umweltbildung der Ursprung und
das Herzstiick einer Bildung fiir nachhaltige Entwicklung. Von dort aus
bewegt man sich allmahlich in die anderen Dimensionen hinein. Und stellt
dabeli fest, dass es nicht einfach ist, vor allem die wirtschaftlichen und die 6ko-
logischen Interessen unter einen Hut zu bringen.
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Welche Rolle spielt nun die Kultur? Manche sehen darin eine vierte
Dimension der nachhaltigen Entwicklung, die gleichgewichtig zu den anderen
drei zu behandeln sei.

Ich selbst sehe sie als ein Querschnittsthema. Ein Thema, das in allen drei
Feldern eine Rolle spielt, sie miteinander verbindet und ein Motor fiir
Verianderung ist.

Ziele

Wenn wir iiber die Ziele der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung sprechen,
iiber das, was vermittelt werden soll, dann stehen vier Dinge im Mittelpunkt:
Wissen, Wertesystem, Kommunikationsfihigkeit und Handlungskompetenz.
Diese vier Ziele bauen aufeinander auf.

Zum Wissen, das eine Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in einer glo-
balisierten Gesellschaft transportieren sollte, gehéren elementare Fakten iiber
die Lebensverhaltnisse auf der Erde, die wir im Alltag oft verdringen und
vergessen.

Die Tatsache zum Beispiel, dass 850 Millionen Menschen hungern, dass
ein Drittel der Weltbevélkerung unter der 2-Dollar-Schwelle lebt, dass es zur
Zeit rund 40 Millionen HIV/Aidskranke gibt, Tendenz steigend. Es geht
auch darum, Zusammenhinge zwischen Weltwirtschaftsordnung und Armut,
zwischen Energieverschwendung und Klimawandel, zwischen ungeziigeltem
Konsum und Naturzerstérung zu vermitteln.

Auf den Fakten aufbauend, gilt es, ein Wertesystem und eine
»Weltanschauung« — im wortlichen Sinn — zu vermitteln, die auf
Gerechtigkeit und Chancengleichheit, auf Toleranz und Friedfertigkeit beruht.
Damit dieser Planet nicht in Krieg und Katastrophen endet, brauchen wir eine
globale Balance. Auf Dauer werden wir auf diesem Planeten nach dem 20:80-
Prinzip nicht weiterkommen. Dieser Status Quo- 20% der Weltbevélkerung
besitzen 80% des Reichtums, verbrauchen 80% der Energie, kommen in den
Genuss von 80% der Bildung — muss durch eine gerechtere Weltordnung
abgel6st werden. Bildung fiir nachhaltige Entwicklung muss das Bewusstsein
fiir diese notwendige Balance herstellen und den Weg dazu aufzeigen, gerade
in den reichen Landern des Nordens, zu denen im internationalen Vergleich
nicht nur Deutschland, sondern auch Polen zihlt.

Auch kommunikative Kompetenzen gehoren aus meiner Sicht unbe-
dingt in das Konzept einer Bildung fiir nachhaltige Entwicklung: Wissen, wie
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man sich Zugang zu relevanten Informationen verschafft, vernetztes Denken
und interkulturelle Kommunikationskompetenz sind elementar fiir die
Weltbiirgerinnen und Weltbiirger der Zukunft. Dazu gehért auch
Sprachkompetenz: Wenigstens eine der Weltsprachen — englisch, franzésisch,
spanisch, arabisch oder chinesisch — sollten alle so beherrschen, dass man sich
verstandigen kann.

Und schlieBlich gilt es auch, Handlungskompetenzen aufzubauen: die
Fahigkeit, systematisch zu planen und zu entscheiden, die Fahigkeit, in einer
komplexen Welt Ideen und Projekte Wirklichkeit werden zu lassen. Dazu ist
es unerlasslich, die eigene Verantwortung anzuerkennen und an die eigene
Wirkungsmacht zu glauben und sich nicht als Objekt oder gar wehrloses Opfer
von externen, unbeeinflussbaren Prozessen zu begreifen.

Dabel ist es mir wichtig zu betonen, dass sich die Handlungsfelder der
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung nicht auf die Nische der auBerschu-
lischen Bildung mit Kindern und Jugendlichen beschrinken diirfen. Gerade
die Schule mit allen Altersstufen, aber auch die Hochschule, die berufliche
Bildung und die Erwachsenenbildung gehéren in den Aktionsradius der
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung hinein.

Interkulturelles und globales Lernen

Da wir in einer wirtschaftlichen und politischen Welt leben, die durch inten-
sivierte Handelsbeziehungen, Internet, Billigflieger und satellitengestiitzte
Medien immer naher zusammenriickt, spielen das interkulturelle und das glo-
bale Lernen eine immer wichtigere Rolle. Gerade Lander die wie Deutschland
klassische Exportlander sind, brauchen Menschen, die mit anderen Sprachen,
Kulturen und Religionen souverin umgehen kénnen.

Im Zentrum des interkulturellen Lernens steht die direkte Begegnung »auf
gleicher Augenhéhe«, das will heiBen, das wir wechselseitig voneinander ler-
nen und wir den Wert der jeweils anderen Kultur genau so hoch schitzen wie
den der eigenen. Das heiflt auch, dass wir Andersartigkeit akzeptieren, sie
nicht als Bedrohung, sondern als Bereicherung verstehen.

In Nordrhein-Westfalen (NRW) findet dieses interkulturelle Lernen oft im
Kontext von Migration und der hier lebenden Migrations-Diaspora statt. Das
ist kein Wunder, denn in NRW — einem Land mit rund 18 Millionen
Einwohnern — hat jeder vierte Mensch einen Migrationshintergrund, d.h. er
selbst oder seine Eltern sind in einem fremden Land geboren. Immerhin rund
4,5 Millionen Menschen n NRW haben neben der deutschen Kultur noch
einen anderen kulturellen Kontext und es gilt, diese groen Potentiale zu
nutzen. Wir sollten das nicht als Problem. sondern als Chance begreifen. Es
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sind nicht nur Tiirken, Russland-Deutsche und Menschen aus den klassischen
Anwerbelandern Siideuropas der 60er und 70er-Jahre des 20. Jahrhunderts,

sondern auch Menschen aus Afrika, Asien und Lateinamerika.
Beispielhafte Projekte

Um zu demonstrieren, wie globales und interkulturelles Lernen in der
Praxis aussehen, mochte ich Thnen ein paar erfolgreiche Projekte aus
Nordrhein-Westfalen vorstellen.

Mit dem Migrations-Audio-Archiv ist die Lebensgeschichte von iiber
100 Einwanderern in NRW — wie eine Erzihlung von jeweils 1 Stunde —
aufgezeichnet worden. Manner und Frauen, Junge und Alte, berichten iiber
Ihre Exfahrungen in ihrer neuen Heimat, iiber die Schwierigkeiten, sich hier
einzufinden und akzeptiert zu werden. Diese Lebensgeschichten tragen dazu
bei, mehr Verstindnis und mehr Toleranz zu entwickeln fiir Menschen, die
aus fremden Lindern und Kulturen zu uns kommen und zu begreifen, wie
wertvoll sie fiir unsere Kultur sind. Diese Horspiele werden im Radio ausges-
trahlt und konnen auch fiir die Bildungsarbeit ausgelichen werden
(http://www.migration-audio-archiv.de).

Der Konkrete Friedensdienst ist ein von der Landesregierung in NRW
gefordertes Projekt. Junge Leute bis 27 Jahre besuchen fiir mindestens 4, hoch-
stens 12 Wochen ein selbstgewihltes Projekt in einem Entwicklungsland, allein
oder in Gruppen. Sie erhalten dafiir 1000 EURO Zuschuss vom Land. Die
Bedingungen: Es muss nachweisbar ein echtes Entwicklungshilfe-Projekt sein,
sie miissen dort einen Arbeitseinsatz leisten und es muss nach Abschluss ein
Bericht, am besten mit Bildern, geschrieben werden. Dieses Programm findet
reiBenden Absatz und schafft vielen jungen Menschen ein realititsbezogenes
Weltbild und auch eine Wertschitzung dafiir, wie gut es uns zumindest materiell
in den reichen Landern des Nordens geht (http://www.inwent.org).

Das Projekt Klimaexpedition ist zur Zeit der Renner in den Schulen.
Anhand von aktuellen — und zum Vergleich auch von ilteren —
Satellitenaufnahmen werden klimatische Veranderungen und Wetterphanomene
dargestellt und erklart. Wirbelstijrme, das Schmelzen der Alpengletscher und der
Polkappen, das Austrocknen des Tschadsees im nordlichen Zentralafrika, das
Verlanden des Aralsees in Kasachstan, das Fortschreiten der Wiisten in
Nordafrika, Spanien, China und Amerika - alle diese Phanomene werden durch
die Bilder so anschaulich, dass diese mehr wirken wie jede Moralpredigt
(http://germanwatch.org/klimaexpedition.htm)
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Mit dem Projekt Ch@t der Welten kniipfen Schiiler in NRW mit
Schiilern in Entwicklungslindern via Internet einen direkten Kontakt und
tauschen sich iiber die jeweiligen Lebensbedingungen durch emails, chats und
Bilder intensiv aus. Dies férdert die Sprach- und Kommunikationskompetenz,
schafft ein realistisches Bild iiber die jeweiligen Lebensverhaltnisse und ist fiir
Jugendliche einfach spannend. Manchmal wird aus der virtuellen
Kommunikation auch eine echte Begegnung quer iiber die Kontinente
(www.chatderwelten.de) oder (www.learn-line.nrw.de).

In Nordrhein-Westfalen werden immer wieder Géarten als Lernorte
eingesetzt. Sehr beliebt sind so genannte Kaffeegirten, die in den letzten
Jahren auf verschiedenen Landesgartenschauen, u.a. auf SchloB Dyck gezeigt
wurden. Alles dreht sich rund um die Kaffeepflanze — Anbaumethoden,
Ausbeutung der Arbeiter, Ausbeutung der Natur, Welthandel, fairer
Produktionsbedingungen und Handelsbeziehungen — das alles wird inmitten
griiner Kaffeepﬂanzen anschaulich dargestellt und dazu trinkt man »Fairen
Kaffee« in seinen verschiedensten Varianten.

In Kooperation mit unserer siidafrikanischen Partnerprovinz Mpumalanga
sind an mehreren Schulen in NRW und Siidafrika auch »Farbergirten« ein-
gerichtet worden, in denen einheimische Farberpflanzen angebaut werden. Mit
den daraus gewonnen Farben farben die Schiiler danach die verschiedensten
Kleidungsstiicke und Papiere und lernen dabei auch aus der Tradition ander-
er Kulturen.

Das Thema Nachhaltigkeit hat auch das Theater erreicht. Im letzten Jahr
fand auf der stillgelegten »Zeche Zollverein« in der Ruhrgebiets-Stadt Essen,
die 2010 europiische Kulturhauptstadt sein wird, eine Auffiihrung mit dem
Titel »AuBer diesem Stern — The Spirit of Sustainability« statt. Ein deutsch-
tiirkisches Schauspielerensemble, unterstiitzt von einem Studentenchor, hat das
Thema nachhaltige Eintwicklung in eine spannende Performance iibersetzt und
dabei auch Texte prominenter Autoren wie Bert Brecht verwendet. Auf diese
Weise wird mit klassischen Mitteln der Kultur das Uberlebens-Thema
Nachhaltigkeit auch einer breiteren Bevolkerung zuginglich gemacht

(http://www.unesco-heute.de/0505/raddatz.htm).

Ich mochte Sie ermuntern, sich im Internet diese Projekte nzher
anzuschauen und sich dadurch Anregungen fiir die eigene Praxis zu holen.
Grundsitzlich sind solche Projekte auch offen fiir Austausch und Kooperation.
Generell gilt, dass Menschen, die in interkulturellen Projekten arbeiten, meist
auch sehr offen und interessiert sind an Beziehungen zum Ausland. Es
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existieren auch Netzwerke fiir eine Zusammenarbeit, z.B. das »Network of
European Regions for an education to sustainability«.

Ich hoffe, dass mein Vortrag Ihnen Anregungen gegeben und Mut gemacht
hat, in den vielen interessanten Projekten, in denen Sie hier in Polen arbeiten,
die internationale Dimension noch stirker zu entwickeln. Gemeinsam sind wir
— iiber alle Grenzen hinweg — stark und erfolgreich.
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Wspétpraca polsko-niemiecka w zakresie edukacji ekologicznej

Robert Jakubik
Departament Edukacji i Promocji Zréwnowazonego Rozwoju
Ministerstwo Srodowiska

robert.jakubik@mos.gov.pl

Ministerstwo Srodowiska w sposob bardzo aktywny stara sie rozwijac polsko-
niemiecka wspolprace w obszarze edukacji ekologiczne). Jest ona realizowana
poprzez udzial przedstawicieli Ministerstwa Srodowiska we wspélnie organizo-
wanych spotkaniach, konferencjach, warsztatach oraz projektach w tym zakresie.

Przykladem dlugotrwate; wspotpracy dotyczace) edukacyi ekologicznej jest
Polsko-Niemiecka Grupa Robocza ds. Edukacji Ekologicznej. Zostala ona
powolana na podstawie miedzyrzadowe; Umowy podpisanej przez ministrow
srodowiska Polski 1 Niemiec 7 kwietnia 1994 r. w Schwerin na posiedzeniu
Polsko-Niemieckiej Rady Ochrony Srodowiska. Zgodnie z artykulem 2, punkt
¢ tej Umowy wspolpraca ta obejmuje ,,edukacje ekologiczng 1 informowanie
spoleczenstwa w sprawach dotyczacych srodowiska”. Za realizacje zadan do-
tyczacych edukacji ekologicznej we wspolpracy Polski z Republika Federalng
Niemiec odpowiada Departament Edukacji 1 Promoci Zréwnowazonego
Rozwoju w Ministerstwie Srodowiska.

Glownym celem istnienia grupy ds. edukacji ekologicznej jest wymiana in-
formacji 1 doswiadczen w zakresie edukac)i na rzecz zrownowazonego rozwoju.
Ostatnie X posiedzenie tej grupy odbylo sie w 9-11 maja 2006 r. w Bialowie-
zy. Wezesnie) podobne spotkania mialy miejsce m.in. w Angermiinde (13-15
pazdziernika 2004 r.), Prenzlau k. Berlina (7-9 listopada 2001 r.) oraz w Przy-
sieku k. Torunia (5-7 grudnia 2000 r.). Kolejne spotkanie planowane jest
w 2007 r. w Landzie Meklemburgii w Niemczech. W pracach polsko-niemiec-
kiej grupy roboczej ds. edukacyi ekologicznej biora udziat przedstawiciele admi-
nistracji panstwowej obu panstw czyli — ze strony polskiej: Ministerstwa Sro-
dowiska, Ministerstwa Edukacji Narodowej, a ze strony niemieckie): Federal-
nego Ministerstwa Srod0w1ska, Ochrony Przyrody i Bezpieczenstwa Nuklear-
nego, Ministerstwa Ochrony Saksonu, Brandenburgll, a takze przedstaw1c1ele
pozarzadowych organizacji ekologicznych (np. WWEF Polska 1 Niemcy, Fun-
dacji ,,Biblioteka Ekologiczna” w Poznaniu, Arbeitsgemeinschaft Natur-Und
Umweltbildung). Efekty wieloletniej polsko-niemieckiej wspotpracy w zakresie
edukacji ekologiczne) to przede wszystkim: wymiana informacji na temat kie-
runkow dziatan w zakresie edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju, wyda-
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wanie wspolnych publikacji (np. przettumaczona na jezyk polski publikacja dla
dzieci pt.: ,,Mariusz, mysz zaklinajaca wode”), thumaczenia na jezyk polski kil-
ku ksigzek z dziedziny ochrony srodowiska, wyjazdy studyjne polskich grup
specjalistow z zakresu ochrony srodowiska oraz wspoélne kampanie organizacji
pozarzadowych WWFE (np. CITES — akcja edukacyjna skierowana do osob
kupujacych egzotyczne zwierzeta oraz turystow przywozacych z zagranicznych
podrozy pamiatki wykonane z ginagcych gatunkow).

Innym przykladem wspolpracy polsko-niemieckiej w ktorej Ministerstwo
Srodowiska bierze aktywny udzial sa polsko-niemieckie przedsiewziecia doty-
czace edukacji ekologiczne;. )

W listopadzie 2005 r. (27-29.X1.2005 r.) z inicjatywy Ministerstwa Sro-
dowiska we wspdlpracy z Akademia Fundacp Kraju Zwiazkowego Saksonia
,Przyroda 1 Srodowisko” (Sachsische LLandesstiftung Natur und Umwelt) zo-
staly zorganizowane w Osrodku Edukacji Przyrodnicze; w miejscowosci Cha-
lin (na terenie Wielkopolskiego Parku Krajobrazowego) Polsko-Niemieckie
warsztaty edukacji ekologicznej — ,,Kontynuacja polsko-niemieckiej wspotpracy
w edukacji ekologicznej — wspieranie wspolnych projektow”. Celem tego spo-
tkania byta prezentacja istniejacych juz wspélnych projektow edukacyjnych, wy-
miana doswiadczen 1 informacji na temat dalszej wspolpracy oraz omowienie
perspektyw na przysztos¢. W spotkaniu wzieli udzial przedstawiciele: admini-
stracjl panstwowej, samorzadowej, pozarzadowych organizacji ekologicznych,
jednostek naukowo-badawczych, parkoéw narodowych 1 krajobrazowych, nadle-
snictw oraz osrodkow edukaci ekologiczne.

W marcu 2006 r. strona niemiecka zorganizowala Seminarium wstepne
w ramach projektu ,, Transgraniczne powiazanie edukacji ekologicznej”, ktore
odbylo sie w Ostritz. Glownym celem tego projektu jest wspieranie instytucji
organizac)i ekologicznych trzech krajow w transgranicznej wspotpracy (Sakso-
nii, Pélnocnych Czech oraz Dolnego Slaska). Ponadto, celem jest zbudowanie
w ciagu najblizszych lat trwalego partnerstwa pomiedzy liderami edukacji eko-
logicznej oraz administracja srodowiska trzech regionow, a takze wspolne bu-
dowanie koncepcji projektow. Przedsiewziecie to ma stuzy¢ wymianie doswiad-
czen 1 informacji na temat edukacji dla zrownowazonego rozwoju pomiedzy ad-
ministracja panstwowa a organizacjami pozarzadowymi. W spotkaniu wzieli
udzial przedstawiciele: administracji panstwowej, samorzadowej, pozarzado-
wych organizacji ekologicznych, jednostek naukowo-badawczych, parkow naro-
dowych 1 krajobrazowych, nadlesnictw oraz osrodkéw edukacyi ekologicznej.
Omoéwiono dotychczasowe doswiadczenia w zakresie wspolpracy transgranicz-
nej Polski, Niemiec 1 Czech. Jako przyklady wspolpracy zaprezentowano dzia-
lalnosé: Stacji Ochrony Przyrody Annaberg, Muzeum Przyrodniczego
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Gorlitz, Stacji Ochrony Przyrody Neschwitz, Zachodniego Forum Samorza-
du Terytorialnego ,,Pogranicze” oraz Gospodarstwa Panstwowego Lasow
Saksonskich. We wszystkich prezentacjach podkreslano wage 1 potrzebe wspdl-
nych dzialan pomiedzy trzema krajami sasiedzkimi dla rozwoju regionu. Orga-
nizatorzy zaprezentowali uczestnikom spotkania nowy projekt z cyklu Eduka-
cja ekologiczna bez granic pn. ,,Budowa transgranicznej sieci edukacji ekolo-
giczne)” oraz zaproponowali wspolprace partnerom polskim 1 czeskim. Przed-
siewziecle to przebiega pod kierunkiem Saksonskie; Fundacji Natura 1 Srodo-
wisko przy wspolpracy z Chrzescijanskim Stowarzyszeniem Saksonil.

20-22 kwietnia 2006 r. na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Po-
znaniu odbyla sie konferencja na temat ,, T'radycja 1 innowacja — rozwoj regio-
nu 1 edukacja jako zadania zrownowazonego rozwoju w Polsce”. Organizato-
rami te] konferencyi zorganizowane; z okazji ,,Polsko-Niemieckiego roku
2005/2006” byly Uniwersytet w Liineburgu oraz Uniwersytet im. Adama
Mickiewicza przy wspolpracy z Akademia Ekonomiczna 1 Akademia Rolnicza
w Poznaniu. Polski 1 niemiecki oddziat UNESCO wsparly to przedsiewziecie
jako czes¢ ,Dekady edukac)i na rzecz zrownowazonego rozwoju”. Podczas
spotkania omawiane byly zagadnienia zwiazane z ,,Projektem Wielkopolska —
ksztalcenie nauczycieli w kontekscie rozwoju regionalnego jako projekt zrowno-
wazonego rozwoju w Polsce”. W spotkaniu tym uczestniczyt Pan Jan Szyszko
— Minister Srodowiska.

Deutsch-polnische Zusammenarbeit im Bereich der Umweltbildung

Robert Jakubik
Hauptabteilung Bildung und Forderung einer Nachhaltigen Entwicklung

Umweltministerium, Warschau

Das polnische Umweltministerium bemiiht sich auf eine sehr aktive Art und
Weise auf dem Gebiet der Umweltbildung die deutsch-polnische
Zusammenarbeit zu entwickeln. Sie wird iiber die Beteiligung der Vertreter
des Umweltministeriums an gemeinsam organisierten |reffen, Konferenzen,
Workshops und Projekten im Bereich der Umweltbildung umgesetzt.

Ein Beispiel fiir langfristige Kooperation ist die deutsch-polnische
Arbeitsgruppe »Umweltbildung«. Die AG wurde auf der Grundlage des
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Schweriner Regierungsabkommens vom 7. April 1994, unterzeichnet von
Umweltministern Polens und Deutschlands wihrend der Sitzung des Deutsch-
Polnischen Umweltrates, errichtet. GemiB Art. 2 Buchstabe ¢ des
Abkommens umfasst die Zusammenarbeit auch »Umwelterziehung und die
Aufklarung der Bevolkerung zu Umweltfragen«. Fiir die Umsetzung der
Aufgaben im Zusammenhang mit der Umweltbildung im Rahmen der
Zusammenarbeit zwischen der Republik Polen und der Bundesrepublik
Deutschland 1st auf polnischer Seite die Hauptabteilung Bildung und
Forderung einer Nachhaltigen Entwicklung im Umweltministerium zustindig.

Hauptziel der AG »Umweltbildung« ist es, Informationen und Erfahrungen
auf dem Gebiet der Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung auszutauschen.
Die letzte, 10. Sitzung der Gruppe fand vom 9. bis 11. Mai 2006 in
Bialowieza statt. Vorher gab es dhnliche Treffen u.a. in Angermiinde (13.-15.
Oktober 2004), Prenzlau b. Berlin (7.-9. November 2001) und in Przysiek bei
Thorn (5.-7. Dezember 2000). Ein weiteres Treffen ist fir 2007 in
Mecklenburg—Vorpommern in Deutschland geplant. An den Arbeiten der
deutsch-polnischen Arbeitsgruppe »Umweltbildung« beteiligen sich die
Vertreter der Verwaltungsbehorden aus beiden Staaten, also des
Bildungsministeriums und des Umweltministeriums auf polnischer Seite und
des Bundesministeriums fir Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit sowie
der Umweltressorts der Lander Brandenburg und Sachsen auf deutscher Seite,
und zusitzlich Vertreter der Oko-NGOs (z.B. WWF Polen und Deutschland,
Stiftung »Umweltbibliothek« aus Posen, Arbeitsgemeinschaft Natur- und
Umweltbildung). Die Ergebnisse der langjahrigen deutsch-polnischen
Kooperation auf dem Gebiet der Umweltbildung sind vor allem: Austausch der
Informationen zu den Richtungen der MaBnahmen im Bereich der Bildung fiir
eine nachhaltige Entwicklung, gemeinsame Veroffentlichungen (z.B. das ins
Polnische iibersetzte Kinderbuch »Marius, die Wasserzaubermaus«), polnische
Ubersetzungen von einigen Umweltschutzbiichern, Studienreisen der polnis-
chen Umweltschutzexperten sowie gemeinsame Kampagnen der WWEFE (z.B.
CITES - eine Aktion, gerichtet an Kiufer der exotischen Tiere und an
Touristen, die von Auslandsreisen Erzeugnisse aus bedrohten Tier- und
Pflanzenarten als Souvenirs mitbringen).

Ein weiteres Beispiel der deutsch-polnischen Zusammenarbeit, an der das
Umweltministerium aktiv beteiligt ist, sind gemeinsame Vorhaben auf dem

Gebiet der Umweltbildung.
Im November 2005 (vom 27. bis 29.) wurde in Chalin (auf dem Gebiet des

GroBpolnischen Landschaftsparks) auf die Initiative des Umweltministeriums
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in Zusammenarbeit mit der Sachsischen Landesstiftung Natur und Umwelt der
deutsch-polnische  Umweltbildungsworkshop »Fortsetzung der deutsch-pol-
nischen Zusammenarbeit in der Umweltbildung — Unterstiitzung der gemein-
samen Projekte« organisiert. Ziel des Treffens war es, bestehende gemeinsame
Bildungsprojekte zu prasentieren, Erfahrungen und Informationen auszu-
tauschen sowie Zukunftsperspektiven zu besprechen. An dem Treffen nahmen
Vertreter der Staats- und Landesverwaltungen, der Selbstverwaltungen, der

NGOS, der Wissenschaft, der National- und Landschaftsparks, der Forstimter

sowie der Umweltbildungseinrichtungen teil.

Im Marz 2006 wurde von der deutschen Seite im Rahmen des Projekts
»Grenziiberschreitende Vernetzung der Umweltbildung« eine Auftakt-
Veranstaltung organisiert, die in Ostritz stattfand. Hauptziel des Projekts ist es,
im Rahmen einer grenziiberschreitenden Kooperation die Umweltorganisationen
aus drei Landern/Regionen (Sachsen, Nordbshmen und Niederschlesien) insti-
tutionell zu unterstiitzen. Zu weiteren Zielen gehort der Aufbau (innerhalb der
niachsten Jahre) einer dauerhaften Partnerschaft zwischen den fiihrenden
Umweltbildnern und den Umweltverwaltungen der drei Regionen sowie gemein-
same Erarbeitung der Projektkonzepte. Das Vorhaben soll einem Erfahrungs-
und Informationsaustausch auf dem Gebiet der Bildung fiir eine nachhaltige
Entwicklung zwischen den Staats- bzw. Landesverwaltungen und den NGOs
dienen. An dem Treffen nahmen Vertreter der Staats- und Landesverwaltungen,
der Selbstverwaltungen, der NGOs, der Wissenschaft, der National- und
Landschaftsparks, der Forstimter sowie der Umweltbildungseinrichtungen teil.
Erortert wurden bisherige Erfahrungen im Bereich der grenziiberschreitenden
Zusammenarbeit zwischen Polen, Deutschland und T'schechien. Als Beispiele
der Kooperation wurden die Aktivititen der folgenden Trdger vorgestellt:
Naturschutzzentrum Annaberg, Museum fiir Naturkunde Gé’)rlitz,
Naturschutzstation Neschwitz, Siidwestliches Forum der Kommunalen
Selbstverwaltung »Grenzgebiet« sowie Staatsbetrieb Sachsenforst. In allen
Prisentationen wurde die Bedeutung sowie die Notwendigkeit der zwischen drei
Nachbarlindern koordinierten MaBnahmen aus Sicht der Regionalentwicklung
betont. Die Veranstalter priasentierten den Teilnehmern des Treffens auch ein
neues Projekt im Rahmen der »Umweltbildung grenzenlos«, unter dem Titel
»Grenziibreschreitende Vernetzung der Umweltbildung«, und boten den
tschechischen und polnischen Partnern eine Kooperation. Das Projekt wird
unter der Leitung der Sachsischen Landesstiftung Natur und Umwelt durchge—
fithrt, in Partnerschaft mit dem Chnistlich-Sozialen Bildungswerk Sachsen e.V.

Vom 20. bis 22. April 2006 fand an der Adam-Mickiewicz-Universitit in

Posen die deutsch-polnische Tagung » Tradition und Innovation — Region und
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Bildung als Aufgabenbereiche einer nachhaltigen Entwicklung« statt. Die
Veranstalter der Konferenz, die im Rahmen des »Deutsch-Polnischen Jahres
2005/2006« organisiert wurde, waren die Universititen in Liineburg und
Posen, in Zusammenarbeit mit der Wirtschaftsakademie Posen sowie der dor-

tigen Landwirtschaftsakademie. Die deutsche und die polnische UNESCO
unterstiitzten dieses Vorhaben als Teil der UN-Bildungsdekade »Bildung fiir
eine nachhaltige Entwicklung«. Wiahrend des Treffens wurden Fragen im
Zusammenhang mit dem »Wielkopolska-Projekt« erértert, hauptsiachlich
Weiterbildung der Lehrkriafte und Studienginge, die nachhaltige
Regionalentwicklung beriicksichtigen. An dem Treffen nahm der polnische
Umweltminister, Jan Szyszko, teil.
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Efektywnos¢ edukacii ekologicznej na przyktadzie kampanii
informacyjno-edukacyjnej ,Warszawa Stolicq Czystoéci”

Agnieszka Klab
Sebastian Bodzenta
Zarzad Oczyszczania Miasta, Warszawa

klab@zom.waw.pl

W ubieglym roku wyprodukowano w Polsce 10 mln ton odpadéw komunal-
nych, z tego okolo 700 tys. ton w stolicy. Warszawiacy stanowia 4,4% ludno-
sci kraju, a wytwarzaja az 7% smieci. Statystyczny Polak przez caly rok wyniost
w sumie do smietnika 256 kg odpadow, mieszkaniec stolicy od 44 do 64 kg
wiecej. Z. ogolne) sumy $mieci zebranych w kraju okolo 94,2% zdeponowano
na skladowiskach. Zaledwie 2,5% poddano przetworzeniu. Z warszawskich
smieci do recyklingu trafia jedynie okolo 2%. Tymczasem Smieci staje sie
wspolczesnie surowcem, ktory napedza nowa, coraz dynamiczniej rozwijajaca
sie galaz przemystu — gospodarke odpadami.

Wlasnie po to, by zmienic te niekorzystne statystyki, opracowano 1 wdrozo-
no 18 maja 2005 r. program informacyjno-edukacyjny ,,Warszawa Stolica
Czystosci”. Jest on skierowany do statystycznej stolecznej rodziny — Jana
Warszawskiego, jego zony Anny oraz ich dzieci Ani 1 Kuby. Ubédstwianym
czlonkiem tej familii jest pies Reks. Rodzina ta przyznaje, ze w zasadzie nie se-
greguje Smieci 1 nie sprzata po psie, cho¢ na osiedlu ma ustawione pojemniki
do selektywnej zbiorki odpadéw. Celem kampanii jest popularyzacja selektyw-
nej zbiorki odpadéw 1 upowszechnienie sprzatania po psach. ,,Smie¢ przykla-
dem — segreguj odpady” to gléwne hasto kampanii zachecajacej do selektywne;
zbiorki odpadow 1 recyklingu papieru (podhasto ,,Papier rosnie w oczach”),
szkla (,,Szklo bije po oczach”) oraz plastiku (,,Plastik rozlozony na topatki”).
Kampania zachecajaca do sprzatania po psach przebiega pod hastem: ,,W ku-
pie razniej! — Wszyscy sprzatajmy po swoich pieskach”. Poszczegolne dziala-
nia kampanii mialy stuzy¢ uswiadomieniu 1 podnoszeniu osobistej odpowie-
dzialnosci obywateli za sprawy ochrony srodowiska, stuzy¢ uswiadomieniu spo-
leczenstwu zasad 1 korzysci plynacych z prowadzenia selektywnej zbiorki odpa-
dow 1 koniecznosci wdrazania tej idei, by przywrocic 1 zachowac czystosc 1 es-
tetyke srodowiska, w ktorym wszyscy zyjemy. Selektywna zbiorka odpadow czy
pielegnacja zieleni miata w konsekwencji wypromowaé Warszawe jako miasto
czyste, estetyczne 1 zadbane. Dla zwiekszenia efektywnosci zroznicowalismy
jednoczesnie podejmowane dzialania tak, by z przekazem proekologicznym do-
trze¢ do docelowego adresata. Bezdyskusyjne jest rowniez to, iz motywowanie

63



B

ildung fir Nachhaltigkeit: Erfolgsfaktoren und -strategien

64

do segregacji powinno odbywac¢ sie przy wykorzystaniu argumentow nie tylko
ekologicznych, ale gléwnie ekonomicznych. Rodzinie Warszawskich ttumaczy-
my w sposob bardzo konkretny, ze jesli prowadzicie na osiedlu segregacje
smieci, wowczas ich mniejsza ilos¢ trafia do ogdlnych pojemnikéw. W konse-
kwencji firma wywozi na wysypisko mniej odpadéw 1 w zwigzku z tym mniej
placi za ich skladowanie. To z kolei powinno sta¢ sie powaznym argumentem
za obnizeniem rachunkéw wystawianych za odbior odpaddw.

Elementy kampanii ,Warszawa Stolicq Czystosci”:
* Kampania medialna obejmowala:

— wydruk 1 umieszczenie na terenie Warszawy 210 billboardow z czte-
rema kreacjami — segregacja papieru, szkla, plastiku oraz sprzatanie po
pieskach;

— 120 publiproxow z plakatami;

— reklame na dziesieciu autobusach (tzw. fullback);

— projekt, przygotowanie oraz instalacje serwisu internetowego (adres
www.stolicaczystosci.pl) wraz z dwiema grami na potrzeby kampanii; na
te) stronie internetowe] zamieszczane sa ogolne informacje ekologiczne,
dane dotyczace kampanii Warszawa Stolica Czystosci, informacje o kon-
kursach, szkoleniach, ciekawostki, praktyczne porady dotyczace segregacji
$mieci, aktualnosci, itp.; przygotowanie do druku i emisja ogloszen pra-
sowych, reklamujacych 1dee segregacji odpadow ze szczegdlnym
uwzglednieniem odpadéw opakowaniowych 1 recyklingu;

— przygotowanie oraz druk 1 emisja naklejek edukacyjnych (jako insert do
Gazety Wyborczej) w ilosci 200 000 sztuk;

— spoty telewizyjne 1 radiowe promujace koniecznos¢ segregac)i Smieci
oraz sprzatania po psach.

Z bardzo dobrym odbiorem wsréd mieszkancow Warszawy spotkaly sie spo-
ty reklamowe. Udalo sie zaangazowa¢ znanych 1 lubianych aktorow (np. Alina
Janowska, Mieczystaw Hryniewicz, Joanna Jablczynska). Odebrano wiele cie-
plych 1 pochwalnych opinii na temat samego pomystu, jak 1 stusznego przestania
spotow. Spoty stanowily tez podstawe programu o segregacji odpadow w ,,Dzien

Dobry TVN”.

* Szkolenia. W 2005 r. zorganizowano 22 szkolenia z zakresu selektyw-
nej zbiorki odpadéw (w tym takze odpadéw opakowaniowych) i recyklingu
oraz zasad utrzymania czystosci 1 porzadku w m.st. Warszawie dla zarzad-
cow 1 wlascicieli nieruchomosci, wspélnot 1 spotdzielni mieszkaniowych, do-
zorcow 1 gospodarzy domow oraz wszystkich innych osob, dla ktorych kwe-
stia utrzymania czystosci w miescie nie jest obojetna. Prelegentami byli
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przedstawiciele Centralnego Osrodka Badawczo-Rozwojowego Opako-
wan, Strazy Miejskiej, Zarzadu Oczyszczania Miasta oraz Biura Ochrony
Srodowiska Urzedu m.st. Warszawy. Przeszkolono 541 oséb. Cykl szkolen
byl powiazany z konkursem ,,Nasza Czysta Warszawa”.

* Konkurs ,,Nasza Czysta Warszawa” skierowany do wspolnot, spoldzielni
mieszkaniowych 1 wlascicieli nieruchomosci (kategoria I) oraz dozorcow 1 go-
spodarzy doméw (kategoria II). Celem konkursu bylo propagowanie czysto-
sci 1 estetyki na terenach osiedli 1 posesji oraz promowanie wszelkich dziatan
majacych na celu podniesienie poziomu czystosci 1 estetyki na terenie m.st.
Warszawy. W ramach tego konkursu przyjeto 700 zgloszen w kategorn [
(2783 kontrolowanych nieruchomosci) oraz 834 zgloszen w kategorn Il
(1330 kontrolowanych nieruchomosci). Wybrano 104 laureatow edycji mie-
siecznych w kategori [ oraz 88 laureatow w kategorii II. Przyznano nagrody
o tacznej wartosci 296 000 zl. II edycja konkursu jest prowadzona w 2006 r.

* Konkurs ,,Moje Srodowisko” rozpisany dla warszawskich szkot gimna-
zjalnych 1 ponadgimnazjalnych. Celem rzeczowym konkursu bylo okreslenie
stopnia zanieczyszczenia srodowiska odpadami oraz proba oceny gospodar-
ki odpadami 1 okreslenie stopnia innych zagrozen dla zdrowia ludzi lub dla
srodowiska w najblizszym otoczeniu z proba przeprowadzenia analizy przy-
czyn 1 sposobow przeciwdzialania. Do konca trwania konkursu wplynely 23
zgloszenia w kategorii I Konkursu (gimnazja) oraz 16 zgloszen w kategorii
II Konkursu (szkoly ponadgimnazjalne). Najlepsze szkoly otrzymaly lapto-
py, projektory multimedialne, cyfrowe aparaty fotograficzne 1 mikroskopy.

* Kampania swoim zasiegiem objela takze najmtodszych mieszkancow stolicy.
Z mysla o nich stworzono 1 wydrukowano ksigzeczke do czytania 1 kolorowa-
nia ,,DOBRE RADY NA ZLE ODPADY, czyli ekologiczny Czer-
wony Kapturek”. Jest to ksigzeczka do czytania 1 kolorowania z rebusami
1 zadaniem rysunkowym przeznaczona dla mlodszych dzieci, majaca na celu
zapoznanie dzieci ,,od podstaw” z problemem utrzymania czystosci, promu-
jaca w ciekawej 1 przystepnej formie segregacje odpadow. Ksiazki byly bez-
platnie dystrybuowane dla klas O- III warszawskich szkot podstawowych, do-
moéw dziecka, przedszkoli 1 szpitali. Wydrukowano 52 tys. egzemplarzy ksia-
zek, co wystarczylo dla wszystkich dzieci w danym przedziale wiekowym.

e Zarzad Oczyszczania Miasta byl tez wspolorganizatorem 1 wspottworea wy-
stawienia spektaklu teatralnego pt: ,,Cywilizacja — Vivat!” na podstawie
ksigzki Umberto Eco ,,Gnom z planety GNU”. Rezyserem przedstawienia
byl pan Robert Tondera. Spektakl przygotowano z mysla o dzieciach w wie-
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ku 5-12 lat. Spektakl jest przedstawiany na scenie Teatru Nowego. Do kon-
ca 2006 r. powinno go obejrze¢ bezptatnie 10 tys. uczniow warszawskich
szkol podstawowych.

* Wiosng 2006 r. ruszyla akcja ,,Psie sprawy Warszawy”. Celem akcji jest
przypomnienie wlascicielom psow, ze sprzatanie po podopiecznych to tak sa-
mo wazny obowiazek jak spacer czy karmienie. Akcja jest prowadzona wielo-
torowo na terenie calego miasta. Najwazniejszym zalozeniem akcji jest: zwiek-
szenie poczucia odpowiedzialnosci 1 rozbudzenie krytycznego podejscia do
wlascicieli czworonogow, ktorzy nie chea przyjac na siebie obowiazku sprzata-
nia po pupilach oraz wzmocnienie pozytywnych postaw wobec osob, ktore
czuja sie wspolodpowiedzialne za srodowisko 1 otoczenie w ktorym mieszkaja,
jak rowniez edukacja 1 informacja na temat zagrozen 1 skutkow ubocznych po-
wstawania tego typu zanieczyszczen. Chodzi bowiem nie tylko o wzgledy es-
tetyczne, ale takze o zapobieganie chorobom odzwierzecym szczegolnie wsrod
dzieci. Warszawiacy otrzymali 120 tys. zestawow higienicznych sktadajacych
sie z papierowe] torebki 1 tekturowej szufelki. Takie zestawy byly tez dotaczo-
ne do gazety ,,Zycie Warszawy” w formie wrzutki 19 1 20 czerwca br. Po-
nadto, dostepne one sa w dzielnicowych Wydziatach Ochrony Srodowiska,
stolecznych lecznicach weterynaryjnych oraz Towarzystwie Opieki nad Zwie-
rzetami. Nosnikami akgji byly bilboardy, spot telewizyjny, spot radiowy, pla-
katy, ulotki, tabliczki w parkach, okolicznosciowe kartki pocztowe.

* Kolejna niekonwencjonalng metoda miasta promujaca selektywna zbiorke odpa-
déw oraz sprzatanie po psach w ramach kampanii byla ,,Niewidzialna reka
ZOM” - inspektor Czyscioch wyrusza na lowy. Patrol Zarzadu
Oczyszczania Miasta przemieszczal sie po ulicach stolicy w towarzystwie repor-
terow lokalnych stacji radiowych, ktorzy naglasniaja postawy warte nasladowa-
nia 1 poszukuje osob, ktore rzeczywiscie segreguja Smieci oraz sprzataja po swo-
ich czworonoznych pupilach. Osoby ,,przytapane na goracym uczynku” zosta-
ly nagradzane ,,Orderem wzorowego Warszawiaka” 1 biletem do kina lub te-
atru. Akcja trwata do konca czerwca 2006 r.; ponownie ruszy po wakacjach.

Préba oceny efektywnosci kampanii ,Warszawa Stolicq Czystosci”

Z.dajemy sobie sprawe, iz edukacja ekologiczna jest dzialaniem zaplanowa-
nym na wiele, wiele lat. Rok funkcjonowania kampanii to mato, by odczu¢ wy-
mierne, rzeczowe efekty. Dlatego wlasnie program informacyjno-edukacyjny
zostal przygotowany jako wieloletnia sekwencja zaprogramowanych dziatan
skierowanych do roznych grup docelowych przy wykorzystaniu najbardziej traf-
nej argumentacji dla wspolczesnych realiow, czyli efektow ekonomicznych 1 sro-
dowiskowych. Efekty jednak juz wida¢.
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Od lipca 2004 r. w ramach dzialan informacyjno-edukacyjnych w Warszawie
dziala Infolinia CZYSTOSC. Bezptatny numer Infolinii 0800-800-117 wraz
z adresem e-mailowym: infolinia@zom.waw.pl jest narzedziem walki o poprawe
estetyki stolicy. Dajemy warszawiakom mozliwos¢ zglaszania swoich uwag, czyh
posrednio zadbania o porzadek w miescie. Dominujacymi tematami zgloszen jest
segregacja Smiecl oraz sprzatanie po psach, co zapewne jest efektem prowadzonej
kampanii. W okresie od 1 wrzesnia 2004 r. do 30 czerwca 2006 r. odnotowano
okoto 1500 zgloszen. Jak waznym narzedziem zarowno kontaktu, jak 1 pomiaru
efektywnosci kampanii niech swiadczy fakt, iz od chwili rozpoczecia kampanii
. Warszawa Stolica Czystosci” (18 maja 2005 r.) liczba prosb o ustawienie po-
jemnikow do selektywnej zbiorki odpadow wzrosta o okoto 300-400%.

Po roku prowadzenia kampanii na stronach Zarzadu Oczyszczania Miasta
przeprowadzono ankiete, z ktore) wynika, ze 65% slyszalo o kampanii, 21% re-
spondentow bralo czynny udzial w akcjach prowadzonych w ramach programu,
59% twierdzi, 1z efekty kampanii sa widoczne na ulicach. Budujace jest to, ze az
86% badanych osob stwierdzila, ze kampania powinna nadal by¢ prowadzona.

Realizowany przez Zarzad Oczyszczania Miasta program informacyjno-
edukacyjny ,,Warszawa Stolica Czystosci” jest poczatkiem wieloletnich dzia-
lan. W kolejnych etapach bedziemy intensyfikowac i urozmaicac formy prze-
kazu w celu zmaksymalizowania zaangazowania spolecznego 1 poprawy efek-
tywnosci edukacji. Wiele bowiem jest jeszcze do zrobienia. Spektakularnych
efektow oczekujemy w przyszlosci.

Effizienz der Umweltbildung am Beispiel der Informations-
und Bildungskampagne »Warschau, Hauptstadt der Sauberkeit«

Agnieszka Klab

Sebastian Bodzenta
Stadtreinigungsbetriebe, Warschau
klab@zom.waw.pl

Im vorigen Jahr wurden in Polen ca. 10 Mio. Tonnen Kommunalabfille
produziert, davon 700 T'sd. Tonnen allein in der Hauptstadt. Die Warschauer
machen 4,4% der polnischen Bevélkerung aus, produzieren hingegen satte 7%

Miill. Ein »statistischer Durchschnittspole« brachte 2005 insgesamt 256 Kilo
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Abfille zur Miilltonne, ein Warschauer dagegen im Schnitt von 44 bis 64 Kilo
mehr. Vom gesamten Abfallaufkommen wurden ca. 94,2% auf Deponien
gelagert und lediglich 2,5% verarbeitet. Vom Warschauer Miill werden nur ca.
2% recycelt. Daber wird doch derzeit Miill zu einem Rohstoff, der die

Entwicklung eines jungen, sich dynamisch entwickelnden Industriezweiges

fordert, namlich der Abfallwirtschaft.

Um gerade die oben erwiahnten ungiinstigen Statistiken zu dndern, wurde
am 18. Mai 2005 ein Informations- und Bildungsprogramm unter dem Motto
»Warschau, Hauptstadt der Sauberkeit« gestartet. Das Programm 1st an
eine modellhafte Warschauer Familie gerichtet: Jan Warszawski, seine Frau
Anna und ihre Kinder Anja und Jacob (Kuba). Das vergotterte fiinfte
Familienmitglied ist ein Hund namens Rex. Die Familie gibt zu, dass sie im
Prinzip keine Miilltrennung betreibt und Hundekot nicht entsorgt, obwohl in
threr Wohnanlage Miilltrennungsbehélter aufgestellt sind. Ziel der Kampagne
1st es, Abfalltrennung und Entsorgung des Hundekots zu popularisieren.
Grundlage der wichtigsten Slogans der Kampagne sind witzige polnische
Wortspiele, die kaum iibersetzbar sind. Sie dhneln denen der Wiener Hundekot-
Kampagne, z.B. »Sack zum Triimmerl leise Servus«, »Shit will mit« oder
»Nimm ein Sackerl fiir mein Gackerl«. Die einzelnen MaBnahmen der
Kampagne sollen das Umweltbewusstsein der Biirger und ihr personliches
Verantwortungsgefiihl im Zusammenhang mit der Umwelt steigern sowie auf
Vorteile der gelebten Abfalltrennung aufmerksam machen, die zu einer
sauberen und dsthetischen Umwelt wesentlich beitragt. Im Endeffekt soll die
Abfalltrennung und die Pflege der Griinflichen Warschau als eine saubere,
asthetische und gepflegte Stadt promoten. Um die Effizienz zu steigern, haben
wir gleichzeitig die MaBnahmen so differenziert, dass die Botschaft ver-
schiedene Zielgruppen erreichen kann. Es liegt auch auf der Hand, dass die
Motivierung zur Miilltrennung nicht nur unter Anwendung der 6kologischen,
sondern auch der 6konomischen Argumentation (Wirtschaftlichkeit) zu erfol-
gen hat. Der Familie Warszawski erklaren wir dies sehr konkret: Wenn ihr bei
der Miilltrennung in eurer Wohnanlage mitmacht, landet eine geringere
Abfallmenge in allgemeinen Sammelbehiltern. Dadurch kann die Miillfirma
weniger Miill zur Deponie fahren und somit fiir die Lagerung weniger zahlen.
Dies kann wiederum ein wichtiges Argument fiir die Reduktion der

Miillabfuhrgebiihren sein.

Bestandteile der Kampagne »Warschau, Hauptstadt der Sauberkeit«:
* Die Medienkampagne umfasste:

— 210 Billboards zu vier Hauptthemen: Abfalltrennung Papier, Glas und
Kunststoffe sowie Hundekotbeseitiigung;
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— 120 sog. Publiprox-Trager mit Postern;

— Werbung auf zehn Bussen (sog. fullback);

— Internetservice (unter www.stolicaczystosci.pl) samt zwei Spielen im
Zusammenhang mit der Kampagne. Auf dieser Homepage sind allge-
meine Umweltinformationen, Angaben zur Kampagne, aktuelle Infos,
auch zu Wettbewerben und Schulungen, sowie praktische Ratschlage zur
Abfalltrennung zu finden;

— Presseanzeigen, die Abfalltrennung (insb. bei Verpackungen) und
Recycling promoten;

— 200 Tsd. Aufkleber als Zeitungsbeilagen zu Gazeta Wyborcza

— Fernseh- und Radiospots, die Abfalltrennung und Hundekotbeseitigung
promoten.

Die Spots kamen bei den Warschauern sehr gut an. Es gelang uns, fiir die
Spots bekannte und beliebte Schauspielerlnnen (z.B. Alina Janowska,
Mieczystaw Hryniewicz, Joanna Jablczynska) zu gewinnen. Viele Biirger
lobten nicht nur die Idee, sondern auch die richtige Botschaft der Spots. Die
Werbespots wurden auch zum Thema eines Beitrags iiber Abfalltrennung in

der Fernsehsendung »Guten Tag TVN« »Dzien Dobry TVN«.

* Schulungen Insgesamt 22 Schulungen fiir 541 Personen zur Problematik der
Abfalltrennung (darunter Verpackungstrennung), des Recyclings sowie der
Sauberkeit und Ordnung in Warschau wurden 2005 durchgefiihrt. Sie waren
an Immobilienverwalter, Grundstiickseigentiimer, Bewohnergemeinschaften,
Wohnungsgenossenschaften, Hausmeister und alle anderen Personen
gerichtet, denen die Fragen der Sauberkeit und Ordnung in der Stadt am
Herzen liegen. Als Referenten wurden Vertreter des Forschungs- und
Entwicklungszentrums  fiir  Verpackungen, der Straz  Miejska
(Kommunalpolizei), der Stadtreinigungsbetriebe sowie des Biiros fiir
Umweltschutz beim Stadtamt Warschau eingeladen. Die Schulungsreihe war
mit dem Wettbewerb »Unser sauberes Warschau« verbunden.

e Der Wettbewerb »Unser sauberes Warschau« war an
Grundstiickseigentiimer, Bewohnergemeinschaften und
Wohnungsgenossenschaften (Kategorie I) sowie an Hausmeister
(Kategonie II) gerichtet. Ziel des Wettbewerbs war es, Sauberkeit und
Asthetik in Wohnanlagen und auf Grundstiicken sowie jegliche
MaBnahmen zur Erreichung dieses Ziels in Warschau zu fordern. Im
Rahmen des Wettbewerbs wurden 700 Teilnahmeanmeldungen in der
Kategorie I (2783 iiberpriifte Objekte) und 834 Anmeldungen in der
Kategorie II (1330 iiberpriifte Objekte) registriert. Insgesamt wurden 104
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Preistrager des Monats in der Kategorie | und 88 Preistrager des Monats
in der Kategorie II gewihlt. Die Preise hatten einen Gesamtwert von 296
000 Zloty (umgerechnet ca. 74 Tsd. Euro). Die zweite Auflage des
Wettbewerbs wird 2006 ausgetragen.

* Der Wettbewerb »Meine Umwelt« fiir Warschauer Schulen (Klassen

7 bis 12). Inhaltliche Ziele: Bestimmung der Umweltbelastung durch
Abfille (Belastungsgrad), Versuch einer Beurteilung der Abfallwirtschaft,
graduelle Bestimmung anderer Gefihrdungspotenziale fiir menschliche
Gesundheit und Umwelt in der nichsten Umgebung, verbunden mit einem
Versuch, Ursachen und GegenmaBnahmen zu analysieren. Insgesamt 23

Teilnehmer in der Kategorie [ (Klassen 7 bis 9) und 16 Teilnehmer in der
Kategorie II (Klassen 10 bis 12). Die besten Schulen haben Laptops,

Beamer, Digitalkameras und Mikroskope gewonnen.

* Die Kampagne erreichte auch j jingste Einwohner der Hauptstadt Gerade fiir

sie wurde das Biichlein »Guter Rat gegen Unrat. Oko-Rotkippchen«
konzipiert und gedruckt. Es ist ein Buch zum Lesen und Malen, mit Bild-
und Wortritseln sowie einer zeichnerischen Aufgabe, gerichtet an jiingere
Kinder mit dem Ziel, sie mit den Grundlagen der Sauberhaltung vertraut zu
machen und thnen auf eine interessante und fassliche Art und Weise die
Abfalltrennung nzher zu bringen. Die Biicher wurden kostenlos an
Vorschul- und Schulklassen (0 bis 3), Kinderheime, Kindergirten und
Krankenhiuser verteilt. Die Gesamtauflage lag bei 52 T'sd. und war somit
fiir alle Kinder aus der zu erreichenden Altersgruppe ausreichend.

* Die Stadtreinigungsbetriebe waren auch Mitveranstalter der Theaterauffiihrung

»Zivilisation — vivat!« nach dem Buch »Die Gnome von Gnu« von
Unmberto Eco, unter Regie von Robert Tondera. Das Stiick ist an Kinder im
Alter von 5 bis 12 gerichtet und wird im Warschauer Teatr Nowy vorgefiihrt.
Bis Ende 2006 soll es kostenlos von ca. 10 Tsd. Warschauer Schiilern der

jiingeren Klassen gesehen werden.

Im  Frilhjahr 2006 wurde die Aktion »Warschauer
Hundeangelegenheiten« (»Psic sprawy Warszawy«) gestartet. Ziel der
MaBnahme ist es, die Hundehalter daran zu erinnern, dass die Beseitigung
der Hinterlassenschaften ihrer Hunde eine genauso wichtige Pflicht ist wie
Gassigehen oder Fiittern. Die MaBnahme wird mehrgleisig in der ganzen
Stadt durchgefiihrt. Die wichtigsten Ziele und Pramissen der Aktion sind:
Steigerung des Verantwortungsgefiihls und einer krtischen Einstellung
gegeniiber denjenigen Vierbeinerbesitzern, die der Pflicht, Haufchen ihrer
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Lieblinge zu entfernen, nicht nachgehen wollen, zusitzlich Starkung einer
positiven Wahrnehmung derjenigen Biirger, die sich fiir die Umwelt mitver-
antwortlich fiithlen. Auch Information zum Gefihrdungspotential und zu
Nebeneffekten derartiger Verunreinigungen. Denn es geht nicht nur um
asthetische Fragen, sondern auch um VorbeugungsmaBnahmen gegen
Zoonosen (Krankheiten, die von Tier auf Mensch iibertragbar sind), insb.
bei Kindern. Im Rahmen der Aktion bekamen die Warschauer 120 Tsd.
Hygienesets (Papiertiite plus Pappschaufel). Die Sets wurden auch zwei
Ausgaben von Zycie Warszawy (am 19. und am 20. Juni) beigelegt. Sie
sind ebenfalls in den Umweltimtern auf Stadtbezirksebene, in tierarztlichen
Einrichtungen sowie im Verein »Gesellschaft fiir Tierbetreuung in Polen«
(TOZ) zu bekommen. Botschaftstriger der Aktion waren Billboards, ein
Fernsehspot, ein Horfunkspot, Poster, Flyer, Informationstafeln in Parks
und aktionsbezogene Postkarten.

* Eine weitere unkonventionelle Methode der Stadt zur Férderung der
Abfalltrennung und der Hundekotbeseitigung im Rahmen der Kampagne war
die Aktion »Unsichtbare Hand der SRB - Inspektor Saubermann
geht auf die Jagd«. Eine »Streife« der Stadtreinigungsbetriebe patrouillierte
die Hauptstadt gemeinsam mit Reportern der lokalen Radiosender in der
Suche nach Personen, die tatsichlich Abfalltrennung betreiben und die
Hinterlassenschaften ihrer vierbeinigen Lieblinge beseitigen. Uber lobenswerte
Verhaltensweisen wurde im Radio berichtet. Personen, die »auf frischer Tat«
(im positiven Sinne) ertappt wurden, erhielten den »Orden eines musterhaften

Woarschauers« sowie Kino- oder Theaterkarten. Die Aktion dauerte bis Ende
Juni 2006 und wird erneut nach den Sommerferien gestartet.

Kampagne »Warschau, Hauptstadt der Sauberkeit«: Versuch einer Effizienzbeurteilung

Wir sind uns dariiber im Klaren, dass 6kologische Bildung ein Vorhaben
darstellt, das fiir viele lange Jahre geplant ist. Ein Jahr mit der Kampagne ist
noch zu wenig, um konkrete, messbare Ergebnisse verspiiren zu kénnen.
Gerade deswegen wurde unser Bildungs- und Informationsprogramm als eine
langjahrige Sequenz von entsprechend programmierten und an verschiedene
Zielgruppen gerichteten MaBnahmen konzipiert, und zwar unter Anwendung
der in der heutigen Realitit treffendsten Argumentation, also der
Argumentation im Zusammenhang mit wirtschaftlichen und okologischen
Folgen. Die ersten Ergebnisse sind trotzdem bereits zu beobachten.

Seit Juli 2004 funktioniert im Rahmen der Bildungs- und
InformationsmaBnahmen in Warschau eine Sauberkeits-Hotline unter kosten-

loser Nummer 0800-800-117 sowie der E-Mail-Adresse infolinia@zom.waw.pl
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Sie ist ein Werkzeug im Kampf um die Verbesserung der Asthetik der Hauptstadt.
Wir geben den Warschauern eine Moglichkeit, ithre Anmerkungen und
Kommentare an uns zu richten, also indirekt einen Beitrag zur Ordnung in der
Stadt zu leisten. Hauptthemen der Gespriche und E-Mails sind derzeit
Abfalltrennung und Hundekotbeseitigung, was sicherlich aus der gefiihrten
Kampagne resultiert. Vom 1. September 2004 bis 30. Juni 2006 wurden ca. 1500
Meldungen registriert. Von der Bedeutung der Kontaktméglichkeiten und von der
Effizienz der Kampagne »Warschau, Hauptstadt der Sauberkeit« zeugt schon
allein die Tatsache, dass seit threm Beginn (am 18. Mai 2005) die Zahl der Bitten
um Aufstellung der Abfalltrennbehilter um ca. 300-400% gestiegen ist.

Nach einem Jahr seit Anfang der Kampagne wurde auf der Homepage der
Stadtreinigungsbetriebe eine Befragung durchgefiihrt, aus der hervorgeht, dass
65% der Befragten von der Kampagne gehort haben. 59% der Befragten
haben festgestellt, dass die Ergebnisse der Kampagne auf den StraBen zu
sehen sind. Ermutigend ist die Feststellung (von 86% der Befragten), dass die
Kampagne fortgesetzt werden soll.

Das von den Stadtreinigungsbetrieben durchgefiihrte Programm
»Warschau, Hauptstadt der Sauberkeit« ist der Anfang von langihrigen
Aktivititen. In weiteren Phasen werden wir die Kommunikationsformen inten-
sivieren und differenzieren, um das Engagement der Biirger zu maximieren
und die Bildungseffizienz zu verbessern, denn es gibt noch eine Menge zu tun.
Spektakulare Effekte erwarten wir erst in der Zukunft.
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+KURS 21 — Wspétpraca szkét i przedsiebiorstw” — best practice.
Przyktad wdrozenia edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju*

Maria J. Welfens

Ina Schaefer

Instytut Wuppertal ds. Klimatu, Srodowiska i Energii
jola.welfens@wupperinst.org

ina.schaefer@wupperinst.org

1. Projekt KURS 21!

W(drozenie zasad rozwoju zréwnowazonego (ekorozwoju) wymaga dialogu
wszystkich grup spotecznych, ktore wspolnie szukaja praktycznych 1 efektyw-
nych rozwigzan. Przedstawiciele przedsiebiorstw 1 uczniowie sa szczegolnie
waznymi grupami tego procesu. Przedsiebiorcy decyduja o dzisiejszej produk-
cji 1 opracowuja projekty produktow przyszlosci. Mlodzi ludzie, ktorzy dzisiaj
sa konsumentami, jutro przeyma odpowiedzialne role spoteczne: beda wyborca-
mi, politykami, menadzerami 1 pracownikami.

Z inicjatywa ,KURS 21 — szkoly ksztaltuja przyszlosc” wystapita
Niemiecka Fundacja ds. Srodowiska (Deutsche Bundesstiftung Umwelt) w
2002 r. Projekt zostal zrealizowany przez Instytut Wuppertal ds. Klimatu, Ener-
gii 1 Srodowiska (Wuppertal Institut fiir Klima, Umwelt und Energie) oraz In-
stytut ds. Przedsiebiorstwa 1 Szkoly w Bonn (Institut Unternehmen & Schule).
Projekt byl sponsorowany przez Fundacje w latach 2002-2005.

W projekcie KURS 21 przedsiebiorstwa 1 szkoly tworza partnerstwa na rzecz
ksztalcenia, ktore sa planowane jako dlugofalowa forma wspotpracy. Celem pro-
jektu jest zapoczatkowanie dialogu miedzy uczniami, personelem pedagogicznym
1 przedsiebiorstwami oraz dlugookresowa kooperacja w ramach partnerstwa. Po-
rozumienia zawierane sa formalnie miedzy szkolami i przedsiebiorstwami oraz
uroczyscie ratyfikowane w obecnosci mediow. Wspolpraca partnerska pozwala na
polaczenie procesu dydaktycznego z realiami zycia zawodowego.

Koncepcja partnerstw na rzecz ksztalcenia niesie za soba wiecej niz tylko
praktyki w przedsiebiorstwie badz zwiedzanie przedsiebiorstw. Przedsiebior-

* Tlumaczyta Maria U. Droemann.
! Nazwa projektu KURS 21 pochodzi od niemieckiej nazwy inicjatywy: Kooperation von
Unternehmen der Region mit Schule, liczba 21 wskazuje na powiazanie z Agenda 21.
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stwo w ramach wspolpracy typu KURS 21 staje sie dla uczniow, obok szkoly,
wazna placowka dydaktyczna. Dzieki partnerstwu nauka szkolna w wiekszym
zakresie uwzglednia praktyczne problemy gospodarcze, problemy wyboru za-
wodu 1 szans na rynku pracy. Uczniowie moga rowniez odpowiednio wczesnie
zapozna¢ sie z dziedzinami dzialalnosci przedsiebiorstwa z punktu widzenia
roznych dyscyplin naukowych.

Grupa docelowa projektu sa uczniowie w wieku 14-16 lat wszystkich rodza-
10w szkol oraz przedsiebiorstwa o roznych profilach produkeji, z r6znych branz
1 o roznej skali produke)i — poczawszy od malych 1 srednich przedsiebiorstw
a skonczywszy na miedzynarodowych koncernach. W projekcie biora udziat
wszystkie rodzaje szkol ponadpodstawowych (4. gimnazja, szkoly realne, lacz-
ne). Kooperujace przedsiebiorstwa reprezentuja bardzo r6zne branze: chemicz-
na, gospodarke wodna 1 energetyczna, budownictwo, przemyst samochodowy,
ubezpieczenia, bankowos¢, handel, oswiate 1 in. Projekt modelowy KURS 21
zostal przeprowadzony w Wuppertalu, gdzie powstalo w sumie 14 partnerstw
miedzy szkolami 1 przedsiebiorstwami. Partnerstwa na rzecz ksztalcenia sa ko-
ordynowane w Wuppertalu przez komitet sterujacy, w sktad ktorego wchodza
przedstawiciele wspolpracujacych ze soba szkol 1 przedsiebiorstw.

Po zakonczeniu fazy modelowe; projektu w Wuppertalu (Nadrenia-Westfa-
lia), KURS 21 zostal wdrozony w Saksonii, Turyngii 1 Badenii-Wirtember-
gil. W sumie w latach 2003-2004 powstato ok. 30 partnerstw na rzecz ksztal-
cenia w kazdym z wymienionych czterech krajow zwiazkowych.

2. KURS 21 - korzyici wspétpracy partnerskiej

Wspoélpraca partnerska — jaka ma miejsce w projekcie KURS 21 — przyno-
s1 wiele korzysci obu stronom: umozliwia transfer kompetencji, podnoszenie
kwalifikacji uczniéw, nauczycieli 1 pracownikow przedsiebiorstw, jak rowniez
umozliwia uczniom wczesniejsza orientacje zawodowa oraz rozszerza ich zakres
wiedzy o gospodarce.

[stotnym jest to, ze wspolpraca ta odbywa sie na zasadzie 1:1, tzn. jedna
szkola kooperuje intensywnie z jednym przedsiebiorstwem polozonym w sa-
siedztwie szkoly, aby mozna bylo indywidualnie ksztattowac profil wspolnych
dziatan 1 uwzgledniac¢ indywidualne potrzeby obydwu stron.

Do realizowanych wspélnie tematow naleza zaréwno tematy zwiazane z przy-
gotowaniem uczniéw do ich przyszlego zycia zawodowego — procesu szukania
pracy, trening ich kompetenci spolecznych, zdolnosci do pracy w zespole, trening
interkulturalny, jak tez tematy zwigzane z profilem dziatalnosci przedsiebiorstwa-
cykl zycia produktu, struktura organizacyjna przedsiebiorstwa, dziatalnos¢ rady
zakladowej, ochrona srodowiska, komunikacja w przedsiebiorstwie 1 inne.
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Przyktad partnerstwa szkoly realnej im. Maxa Plancka w Wuppertalu i firmy Delphi
Automotive Systems w zakresie cyklu zycia produkiu

Uczniowie 10. klasy szkoty realnej im. Maxa Plancka na lekcji geografii analizujg wspéinie
z przedstawicielami firmy Delfi Automotive Systems cykl zycia produktu. Celem tej wspélnej
lekcji jest poznanie cyklu produkcyjnego w skali globalnej na przyktadzie wigzek elektrycz-
nych. Uczniowie zapoznajq sie z poszczegdlnymi fazami cyklu zycia produkiu poczqwszy od
pozyskiwania zasobéw, poprzez produkcije i faze uzytkowania produktu a skonczywszy na re-
cyklingu i usuwaniu odpadéw wraz z konsekwencjami ekologicznymi tych proceséw.

Proces rozwoju partnerstw na rzecz ksztalcenia trwa od 4 do 6 miesiecy 1 obej-
muje kilka etapow. W pierwszym okresie, po podjeciu rozméw miedzy szkola
1 przedsiebiorstwem, ma miejsce przedstawienie koncepcji wspolpracy typu
KURS 21 radzie pedagogicznej szkoly. Nastepnie, przedstawiciele szkoly zwie-
dzaja przedsiebiorstwo 1 zapoznaja sie z profilem jego dziatalnosci. W pierwszych
rozmowach z przedstawicielami szkoly 1 przedsiebiorstwa sa dyskutowane tematy
interesujace obydwie strony 1 konkretyzowane idee pierwszych dziatan. Nastep-
nie jest formulowane, ratyfikowane 1 wdrazane porozumienie o wspolpracy.

3. KURS 21 - Moduty edukacyjne dotyczqce gospodarki zréwnowazonej

W projekcie KURS 21 ma miejsce zaréwno transfer wiedzy, jak réwniez in-
tensywne wspieranie rozwoju kluczowych kompetencji uczniow, zarowno we
wspolnych dzialaniach w ramach partnerstwa z przedsiebiorstwem, jak tez w ra-
mach nauczania przy pomocy innowacyjnych moduléw edukacyjnych?.

W celu przygotowania uczniow oraz nauczycieli do dialogu na temat zréw-
nowazonego rozwoju z przedsiebiorstwem partnerskim Instytut Wuppertal opra-
cowal materialy edukacyjne o strukturze modutowej, zorientowane na praktycz-
ne wdrozenie zrownowazonego rozwoju.

Modut 1: ,Rozwéj zréwnowazony”

Celem tego modulu jest wprowadzenie w zlozona problematyke zrownowa-
zonego rozwoju. | emat jest potraktowany z punktu widzenia spoleczenstwa,
jak 1 jednostki.

Modut 2: ,Produkty, ustugi i rozwéj zréwnowazony”
Materialy zawarte w tym module przedstawiaja problematyke proceséw pro-
dukgji, produktéw 1 ustug z uwzglednieniem aspektow zrownowazonego rozwo-

2 Ch:' Liedtke, M.J. Welfens (2005), ,,Lernmodule fiir Lernpartnerschaften Schule-Wirt-
schaft”, Okom-Verlag, Monachium, ISBN 3-86581-002-0.
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ju. Analizowane sa wszystkie fazy zycia produktu — od pozyskania surowcow
po recykling lub usuwanie odpadéw — oraz dyskutowane sa mozliwosci mini-
malizacji oddzialywania poszczegélnych proceséw na srodowisko.

Modut 3: ,Przedsigbiorstwo i rozwéj zréwnowazony”

Centrum tego modulu jest zapoznanie z dzialalnoscia przedsiebiorstwa pod
katem zréwnowazonego rozwoju. Modul zawiera materialy dotyczace ekono-
micznych, spolecznych 1 ekologicznych aspektow dzialalnosci przedsiebiorstwa.

Modut 4: “Przedsigbiorstwo w zglobalizowanym $wiecie”

W ramach tego modutu edukacyjnego uczniowie zapoznaja sie ze zlozony-
mi problemami globalizacji 1 jej wplywem na decyzje przedsiebiorstw, szczegol-
nie w zakresie polityki zatrudnienia. Globalizacja jest dyskutowana pod katem
roznych aspektow zrownowazonego rozwoju, jak np. ,,przedsiebiorstwa mie-
dzynarodowe” lub ,,przyszlos¢ zatrudnienia”.

Koncepcja modulow edukacyjnych, obejmujacych male, w duzej mierze nie-
zalezne od siebie jednostki lekcyjne, pozwala na dowolne ich wlaczenie w pro-
ces nauczania. W zaleznosci od kontekstu lekcji 1 stanu wiedzy uczniow, na-
uczyciele moga wykorzystywac materialy edukacyjne w r6znym zakresie — w ca-
losci lub tylko wybrane ich czesci.

4. Public relation i wyréznienia projektu KURS 21

Projekt KURS 21 cieszyt sie duza uwaga mediow. Zaréwno gazety regio-
nalne, jak tez ponadregionalne zamieszczaly obszerne informacje o projekcie.
Trzy wybrane przyklady partnerstwa zostaly sfilmowane.

W listopadzie 2003 r. KURS 21 zostal wyrdzniony jako jeden z best prac-
tice sposrod projektow AGENDY 21 w Nadrenii-Westfalii.

W maju 2004 r. Regionale 2006 przyznata firmom bioracym udzial w pro-
jekcie KURS 21 wyréznienie za to, ze stanowia one przyklad ,,zywej kultury
korporacyjnej”.

Nastepnym wyroznieniem bylo uznanie w 2005 r. KURS-21 za projekt Dekady
Edukagji na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju ogloszonej przez ONZ.

5. Kryteria oceny efektywnosci projektu KURS 21
KURS 21 spelnia najwazniejsze kryteria efektywnosci jakie stawiane sa

projektom typu best practice w zakresie edukacji na rzecz zrownowazonego roz-
woju. Do kryteriow tych naleza:
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 Zapewnienie transferu wynikow projektu — wlaczenie wynikow projektu w pro-
ces nauczania: wspolne dzialania kooperacyjne mialy miejsce w ramach
programu szkolnego.

* Publikacje: moduly edukacyjne zostaly opublikowane w fachowym wydaw-
nictwie 1 sa udostepiane wszystkim zainteresowanym?.

* Stworzenie regionalnej sieci: partnerstwa KURS 21 w regionach wymie-
niaja sie doswiadczeniami; w Wuppertalu ta wspolpraca jest koordynowa-
na przez komitet sterujacy.

* Wspieranie dialogu ré6znych grup spolecznych: w projekcie KURS 21 ma
miejsce dialog miedzy szkotami 1 przedsiebiorstwami, miedzy starsza 1 miod-
sza generacja, miedzy producentami 1 konsumentami.

* Innowacyjne tresci 1 trening kompetencji — ma miejsce zarowno w ramach
wspolnych dzialan, jak réwniez w szkole w procesie przygotowania do
podjecia dialogu z przedsiebiorstwem.

* Uwzglednianie trzech aspektow zréwnowazonego rozwoju: we wspolnych
dzialaniach sa uwzgledniane ekologiczne, ekonomiczne 1 spoleczne aspek-
ty zrownowazonego rozwoju.

* Szeroki zakres oddzialywania — w latach 2003-2006 powstalo w Niem-
czech ok. 120 kooperac)i partnerskich w czterech krajach zwigzkowych.
Partnerzy siecit KURS 21 wspélpracuja w regionach z przedsiebiorstwa-
mi, izbami handlowo-przemyslowymi, zrzeszeniami, administracja na
szczeblu komunalnym 1 innymi organizacjami. Ponadto, zorganizowano
wiele szkolen dla nauczycieli.

6. Dalszy rozwéj projektu KURS 21

KURS 21 jest stabilng struktura organizacyjna w Wuppertalu 1 innych re-
gionach. Po zakonczeniu finansowania przez Niemiecka Fundacje ds. Srodo-
wiska projekt zostal przejety przez Fundacje Zréwnowazonego Rozwoju w troj-
kacie miast Wuppertal-Remscheid-Solingen (www.kurs21-rsw.de). Siec
KURS 21 zostala rozszerzona na miasta Remscheid 1 Solingen, w ktérych po-
wstaly nowe partnerstwa na rzecz ksztalcenia szkot 1 przedsiebiorstw.

W ramach kolejnego projektu ,,Kurs na przysztos¢” (,,Auf KURS in die Zu-
kunft”, www .kurs-auf-zukunft.de), w ktorym rowniez jest inicjowana wspolpra-
ca miedzy szkolami 1 przedsiebiorstwami, punkt ciezkosci jest polozony na szko-
ly powszechne 1 zawodowe oraz uczniéw pochodzacych z rodzin emigrantow.
Celem tego projektu jest zapoznanie tej mlodziezy ze struktura 1 praca przedsie-
biorstw w celu umozliwienia im odpowiednio wczesnej orientacji zawodowe;.

3 Ch. Liedtke, M_] Welfens (2005), ,KURS 21, Lernmodule fiir Lernpartnerschaften
Schule-Wirtschaft”, Okom-Verlag, Miinchen, ISBN 3-86581-002-0.

77



Bildung fur Nachhaltigkeit: Erfolgsfaktoren und -strategien

“KURS 21 - Kooperation zwischen Schulen und Unternehmen” - best practice
Beispiel fir die Umsetzung der Bildung fir Nachhaltige Entwicklung

Maria Jolanta Welfens

Ina Schaefer

Woauppertal Institut fiir Klima, Umwelt, Energie
jola.welfens@wupperinst.org

ina.schaefer@wupperinst.org

1. Das Projekt KURS 21!

Die Umsetzung einer nachhaltigen Entwicklung verlangt nach einem
Dialog aller gesellschaftlichen Gruppen die gemeinsam nach praktikablen und
effizienten Losungen suchen. Unternehmer und Schiilerinnen und Schiiler
sind besonders wichtige Gruppen in diesem Prozess: Unternehmen entschei-
den iiber die Produktion von heute und entwickeln Produkte fiir die
Produktion von morgen. Jugendliche sind die Konsumenten von heute sowie
Entscheidungstrager, Wihler, Manager und Beschaftigte von morgen.

Im Jahr 2002 wurde von der Deutschen Bundesstiftung Umwelt (DBU)
die Bildungsinitiative »KKURS 21: Schulen unternehmen Zukunft« ins Leben
gerufen. Dieses Projekt wurde gemeinsam vom Wuppertal Institut (WI) und
vom Institut Unternehmen und Schule (UnS) durchgefiihrt. Der
Gesamtforderzeitraum betrug vier Jahre und endete 2005.

KURS 21 fiithrt Unternehmen und Schulen zu Lernpartnerschaften zusam-
men, die mittel- bis langfristig ausgelegt sind. Ziel des Projektes ist es, einen
Nachhaltigkeitsdialog zwischen Jugendlichen, Lehrkriften und Unternehmens-
vertretern zu initileren und langfristig den Aufbau von Lernpartnerschaften, die
das schulische Lernen mit einem realen Kontext zu verbinden, zu institutiona-
lisieren. Dieser Dialog geht dabei weit iiber die haufig praktizierten Modelle der
Kooperation wie Praktika oder Unternehmenserkundungen hinaus.

Das Unternehmen wird fiir die Schiilerinnen und Schiiler zu einem wichti-
gen aulerschulischen Lernort. Der Unterricht wird so praxisniher auf
Wirtschaft und Beruf bzw. Berufswahl und -aussichten, ausgerichtet. Die
Schiilerinnen und Schiiler lernen so das Unternehmen, seine Geschifts- und

I KURS steht fiir Kooperation von Unternehmen der Region mit Schule, die Zahl »21«
deutet auf die Agenda 21 an.
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Avrbeitsfelder, Probleme und Leistungen in verschiedenen Jahrgangsstufen und
aus dem Blickwinkel unterschiedlicher Facher kennen.

Zielgruppen von KURS 21 sind verschiedenen Schulformen der
Sekundarstufe I und II sowie Unternehmen aus unterschiedlichen Branchen, von
kleinen und mittelstindischen Unternehmen bis zu Global Playern.Verschiedene
Schultypen sind beteiligt, von Gymnasien, zu Real- und Gesamtschulen. Ebenfalls
sind Unternehmen aus verschiedenen Branchen vertreten: Chemie, Energie- und
Wasserwirtschaft, Bau, Automobil, Elektroindustrie, Finanzdienstleistung,
Versicherung, Handel und Bildung, u.a.

Das Projekt KURS 21 wurde modellhaft zunichst in Wuppertal umgesetzt.
Insgesamt sind in dem Projektzeitraum 14 Lernpartnerschaften entstanden, die
vom Wuppertal Institut vor Ort unterstiitzt und begleitet wurden. Fiir den gemein-
samen Austausch iiber die jeweiligen 1:1 — Lernpartnerschaften hinaus wurde ein
Steuerungskreis etabliert, der sich aus den Kooperationsverantwortlichen aus den
Schulen und Unternehmen zusammensetzt.

KURS 21 wurde nach der Modellphase in Wuppertal in andere Regionen

transferiert. Insgesamt sind in NRW, Sachsen, Thiiringen und Baden-
Wiirttemberg jeweils iiber 30 Lernpartnerschaften fest etabliert worden.

2. KURS 21 - Vorteile der Partnerkooperation

Durch diese moderne Kooperationskultur in Form von Lernpartnerschaften
— so wie die im Projekt KURS 21 stattfindet — soll der Kompetenztransfer
durch gemeinsame Kooperationsaktivititen, die Qualifizierung von Schiilern,
Lehrern und Mitarbeitern sowie die Wirtschafts- und Berufsorientierung von
Schiilerinnen und Schiilern unterstiitzt und erzielt werden.

Dabei st von groBer Wichtigkeit der Aufbau von sogenannten 1:1 —
Lernpartnerschaften zwischen je einer Schule und einem Nachbarunternehmen,
um fiir diese Schule und dieses Unternehmen individuelle Kooperationsaktivititen
und nach deren Bediirfnisse Themen und Veranstaltungen zu realisieren.

Zu den Themen der Kooperationsaktivititen gehdren u.a. spezifische
Vorbereitungen fiir den spateren Beruf z.B., Berufsorientierung,
Bewerbertraining, es werden Sozialkompetenz, Teamfahigkeit und interkultureller
Dialog trainiert und unternehmensspezifische Themen bearbeitet wie, L.ebensweg
eines Produktes, Aufbau eines Unternehmens, Arbeitnehmervertretung
(Betriebsrat), Umweltschutz und Kommunikation im Unternehmen.
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Kooperationsbeispiel: Produktlebenszyklus

Max-Planck-Realschule in Wuppertal und Delphi Automotive Systems in Wuppertal

In der 10. Jahrgangsstufe der Max-Planck-Realschule haben sich die Schilerinnen und Schiiler
im Erdkundeunterricht zusammen mit ihrem Kooperationspartner Delphi (Systemtechnologie-
Unternehmen und Hersteller von Komponenten fir Automobile und Mobilelektronik) den Weg
der Ware angesehen. Ziel dieser gemeinsam gestalteter Unterrichtsstunde war es, die weltweite
Vernetzung von Produkten und ihren Bestandteilen zu erfahren. Exemplarisch wurde an dem
Produkt Kabelbaum der Weg vom Rohstoff bis zum fertigen Produkt aufgezeigt und die davon
ausgehenden Wirkungen beschrieben.

Fiir den Aufbau dieser Lernpartnerschaften (dieser Prozess dauert ca. 4-6)
Monate wird als erstes zwischen interessierten Schulen und Unternehmen der
Kontakt hergestellt und in Fach- oder Lehrerkonferenzen wird das Konzept von
KURS 21 vorgestellt. Danach erfolgt eine Unternehmensbesichtigung. In den
ersten Kooperationsgesprachen werden gemeinsame Ideen und Vorstellungen
diskutiert und Aktivititen konkretisiert. AbschlieBend wird eine
Kooperationsvereinbarung formuliert, die ratifiziert und danach umgesetzt wird.

3. Die KURS 21-Lernmodule zu nachhaltigen Wirtschaften

Im Projekt KURS 21 findet sowohl der Wissentransfer statt als auch wer-
den die Schliisselkompetenzen sowohl in den Kooperationsaktivititen mit dem
Partnerunternehmen als auch im Unterricht mit Hilfe von innovativen
Lernangeboten gefordert?.

Um die Schiilerinnen und Schiiler auf die Zusammenarbeit im Bereich der
nachhaltigen Entwicklung mit konkreten Partnerunternehmen vorzubereiten und
die Lehrkrifte in diesem relativ neuen Themengebiet zu unterstiitzen, werden vom
Woauppertal Institut modular aufgebaute und praxiserprobte Unterrichtsmaterialien
angeboten, welche inhaltlich die folgenden Themenfelder abdecken:

Lernmodul 1: »Nachhaltige Entwicklung«

Ziel dieses Lernmoduls ist es, einen Einstieg in das Thema Nachhaltige
Entwicklung zu erméglichen. Der Themenkomplex wird anhand unter-
schiedlicher Zuginge behandelt. Dabei werden sowohl die gesellschaftliche als
auch die individuelle Perspektive beleuchtet.

2 Ch. Liedtke, M.J. Welfens (2005), Lernmodule fiir Lernpartnerschaften Schule-
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Lernmodul 2: »Produkte, Dienstleistungen und Nachhaltigkeit«

Ziel dieser Unterrichtsmaterialien ist es, einen Einstieg in die Thematik
Produktion, Produkte und Dienstleistungen zu ermoglichen. Es werden
Nachhaltigkeitsaspekte — vom Rohstoffabbau bis zur Entsorgung — entlang der
Produktkette erkundet und Optimierungsoptionen unter dem Aspekt der
Reduzierung der Umweltbelastung diskutiert.

Lernmodul 3: »Unternehmen und Nachhaltigkeit«

Im Zentrum dieses Lernmoduls steht die Erkundung von Unternehmen
unter den Blickwinkel einer Nachhaltigen Entwicklung. Es werden unter-
richtliche ErschlieBungen zu o6konomischen, &kologischen und sozialen
Aspekten der Unternehmenstitigkeit angeboten.

Lernmodul 4: »Unternehmen in einer globalisierten Welt«

In diesem Lernmodul lernen die Schiilerinnen und Schiiler die Komplexitit
der Globalisierung und deren Auswirkungen auf Unternehmen, insbesondere auf
den Faktor Arbeit, kennen. Die unterrichtlichen ErschlieBungen beziehen sich auf
wichtige Aspekte der Globalisierungsdiskussion im Nachhaltigkeitskontext, wie
z.B. »multinationale Unternehmen« oder »Zukunft der Arbeit«.

Die Lernmodule sind in ihrer Konzeption flexibel anschlussfahig an das
aktuelle Unterrichtsgeschehen. _]e nach Lernkontext und Stand des Wissens
konnen die einzelnen unterrichtlichen ErschlieBungen im vollen Umfang oder
nur ausschnittsweise im Unterricht umgesetzt werden.

4. Offentlichkeitsarbeit und Auszeichnungen von KURS 21

KURS 21 hat ein breites Medienecho erfahren. In vielen regionalen als
auch iiberregionalen Zeitungen und Zeitschriften wurde iiber diese
Bildungsinitiative ausfiihrlich berichtet. Drei ausgewiahlte Kooperationsbeispiele
wurden gefilmt.

Im November 2003 wurde KURS 21 als Best-Practice-Beispiel der
Agenda 21 NRW ausgezeichnet. Im Mai 2004 folgte die Auszeichnung der
Regionalen 2006 fiir die KURS 21-Unternehmen als ein Beispiel fiir
»Lebendige Unternehmenskultur«.

Das Projekt wurde im Mai 2005 fiir den Wuppertaler Wirtschaftspreis
nominiert, im Juni 2005 startete die Bewerbung als Dekade-Projekt der UN-
Dekade »Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung« und im November erfol-
gte die Auszeichnung.
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5. Effizienzkriterien des Projektes KURS 21

Das Projekt KURS 21 hat die wichtigsten Effizienzkriterien, die man den
best practice Projekten im Bereich der Bildung fiir Nachhaltigkeit stellt, erfiillt.
Dazu gehéren:

* die Sicherung des Transfers der Produktergebnisse
— Integration der Ergebnisse in den Unterricht: die KURS 21

—Projektaktivitaten haben im Unterricht stattgefunden.

— Publikationen: die LLernmodule wurden in einem Fachverlag pub-
liziert und sind allen Interessierten zuganglich?.

— Aufbau eines regionalen Netzwerkes: die KURS 21 -
Lernpartnerschaften in einer Region tauschen gegenseitig die Ergebnisse;
In Wuppertal wird diese Zusammenarbeit durch einen Steuerungskreis
koordiniert.

* Forderung des Dialogs der gesellschaftlichen Akteure: im Projekt
KURS 21 kommt es zu einem Dialog zwischen Schulen und Unternehmen,
zwischen alten und jungen Generation, zwischen heutigen Produzenten und
Konsumenten.

* Innovative Inhalte und Kompetenztraining — finden sowohl in gemein-
samen Aktionen als auch im Unterricht in dem Prozess der Vorbereitung auf
den Dialog mit Unternehmen statt.

* Beriicksichtigung von drei Dimensionen der Nachhaltigkeit: in
den gemeinsamen Aktivititen werden 6konomische, okologische und
soziale Dimension der Nachhaltigkeit beriicksichtigt.

* Breiter Wirkungskreis: in den Jahren 2003-2006 wurden in
Deutschland ca. 120 Lernpartnerschaften in vier Bundeslindern aufge-
baut. Die Zusammenarbeit mit Unternehmen, [HKSs, Verbanden sowie
mit kommunalen Verwaltungen und anderen Organisationen und
Institutionen wurde erzielt. Dariiber hinaus wurden mehrere Lehreraus-
und -fortbildungen eingerichtet.

6. Weiterentwicklung des Projektes KURS 21

KURS 21 konnte als ein fester Bestandteil in Wuppertal und in anderen
Regionen etabliert werden. Nach Ablauf der Forderung der Deutschen
Bundesstiftung Umwelt wurde das Projekt in Wuppertal durch die Stiftung
Zukunftsfihiges Wirtschaften im Bergischen Stddtedreieck (www.kurs21-
rsw.de) iibernommen. KURS 21 wurde auf die Stidte Remscheid und

3 Ch. Liedtke, M.]J. Welfens (2005), KURS 21, Lernmodule fiir Lernpartnerschaften

Schule-Wirtschaft, Okom-\/erlag, Mﬁnchen, ISBN 3-86581-002-0.
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Solingen ausgeweitet und seit 2005 wurden neue Kooperationen in Form von
Lernpartnerschaften zwischen Schulen und Unternehmen in der Region
geschlossen.

Mit dem andern Projekt »Auf KURS in die Zukunft« (www.kurs-auf-
zukunft.de), das ebenfalls Kooperationen zwischen Schulen und Wirtschaft
initiiert, wird besonders mit Schiilerinnen und Schiilern von Haupt-, Férder-
sowlie Schulen mit hohem Migrationsanteil zusammengearbeitet. [hnen werden
Unternehmen, insbesondere die Arbeitsweise und Struktur von Unternehmen
praxisnah und wvielschichtig niaher gebracht und ihnen eine friihzeitige
Berufsorientierung ermoglicht.
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Podsumowanie

Andrzej Kassenberg
Instytut na rzecz Ekorozwoju

a.kassenberg(@ine-isd.org.pl

W 1992 1. na Szczycie Ziemi w Rio de Janeiro uzgodniono dokument Glo-
balny Plan Dzialania Agenda 21 zobowiazujacy wszystkie panstwa-strony po-
rozumienia do ,,Promowania nauczania, ksztaltowania swiadomosci 1 szkolenia
w zakresie zrownowazonego rozwoju 1 ochrony srodowiska”. Szczyt w Johan-
nesburgu w 2002 r. wskazal, ze postepy w dziedzinie edukacji 1 stanu spotecz-
nej swiadomosci sa mniejsze niz nalezaloby sie spodziewac. Dalsze dzialania
doprowadzily do ogloszenia rezolucji ONZ i inauguracji 1 stycznia 2005 r.
Dekady Edukaci na rzecz Zrownowazonego Rozwoju.

Podczas spotkania wysokiego szczebla Ministrow ds. Edukacji oraz Srodo-
wiska, ktore odbylto sie w Wilnie w dniach 17-18 marca 2005 r. przyjeto Stra-
tegie wdrazania zalozen Dekady dla Europy. Celem Europejskiej Strategii jest
zachecenie panstw naszego kontynentu do opracowania 1 wcielenia zasad zrow-
nowazonego rozwoju do formalnych 1 nieformalnych systemow edukacji.

Opracowanie szczegolow realizac)i strategii lezy w kompetenc)i poszczegol-
nych panstw czlonkowskich. W Niemczech zadanie to realizuje Niemiecka Ko-
misja UNESCO, wspierana przez Federalne Ministerstwo Edukacji 1 Badan
Naukowych, ktore odpowiada za realizacje celow dekady w ramach niemieckie-
go rzadu federalnego. W Niemczech dekada cieszy sie wsparciem politycznym
1 jest szeroko dyskutowana. Niestety w Polsce dzialania promujace Dekade sa
znikome, podejmowane glownie przez szkoly, uczelnie, centra edukaci ekolo-
gicznej, organizacje pozarzadowe, itp. Nie ma opracowanego jakiegokolwiek
planu dzialan na rzecz wdrazania Dekady. Z drugiej strony, polski system edu-
kacji wyda]e sie dobrze przygotowany do wdrazania idei 1 zasad zrownowazo-
nego rozwoju. Narodowa Strategia Edukacji Ekologicznej wlaczyla tematyke
zrownowazonego rozwoju do podstaw programowych na wszystkich etapach
nauczania — od przedszkola do szkot wyzszych.

Analiza sytuacji wskazuje, ze w Polsce nadal koncentrujemy sie na edukaci
ekologicznej, mniej na tej zwigzanej ze zrownowazonym rozwojem (ZR). Dzie-
je sie tak miedzy innymi dlatego, ze ochrona srodowiska nie znalazla sie jeszcze
wsrod norm etycznych spoleczenstwa. W Niemczech udalo sie bardzo szybko
rozpowszechni¢ w spoleczenstwie recykling. Oczywiscie byla to zakrojona na
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szeroka skale 1 kosztowna inwestycja, ale segregowanie smieci stalo sie norma za-
chowania. W Polsce najmlodsze pokolenie rowniez uczone jest segregowania
smieci; dzieci biora aktywny udzial w akcach, wciagajac w to swoje rodziny.
Niestety dobre nawyki zanikaja w momencie zakonczenia edukacji w szkole, po-
niewaz nie istnieje system, ktory wspieralby 1 pozwalal na ich ugruntowanie.

W polskim systemie edukacji pojecia ,,edukacja ekologiczna” 1 ,,edukacja
dla zréwnowazonego rozwoju” (EZR) sa czesto uzywane zamiennie. W nie-
mieckim systemie kladzie sie nacisk, nie tyle na ochrone srodowiska, ale na na-
bycie kompetencji w zakresie ksztaltowania przysztosci. Podczas konferencji za-
prezentowano programy realizowane m.in. w Nadrenii Pélnocnej—Westfalii
ktore pozwalaja na poiqczeme procesu dydaktycznego z realiami zycia zawodo-
wego, na porozumienie 1 wspolprace miedzykulturowa z uwzglednieniem
aspektow ekologicznych.

Podczas konferencji podkreslano istotng role mediéw, zwlaszcza reklamy,
w kreowaniu zachowan konsumenckich. Badania wskazuja, ze rodziny o ni-
skich dochodach, w ktorych dzieci osiagaja stabe wyniki w nauce, nie maja za-
korzenionych norm etycznych, a zachowanie dostosowuja do dominujacych po-
gladow propagowanych przez reklame.

Wskazano rowniez na potrzebe edukacji pracownikow administracji centralnej
1 regionalnej, ale przede wszystkim politykow, gdyz oni wlasnie odpowiadaja za
zrownowazony rozwoj. Powinny powstac instytucje laczace wszystkie trzy aspek-
ty zrownowazonego rozwoju 1 ulatwiajace wspolprace odpowiednich resortow.

Waznym elementem konferenci byla dyskusja. Jednym z tematéw byta moz-
liwos¢ wspolpracy polsko-niemieckiej. Wsrod propozycji wspolnych dzialan
znalazly sie m.in.:

* opracowanie narzedzi oceny efektywnosci edukacji na rzecz zrownowazo-

nego rozwoju;

* utworzenie Biura Dekady w Polsce;

* badania dot. roli mediow w ksztattowaniu postaw konsumenckich;

hd opracowanie programu ksztalcenia dla ZR poprzez turystka;

* opracowanie wspolnego plakatu — jak ograniczac zuzycie plastikowych tore-
bek — dla sieci niemieckich supermarketow dziatajacych rowniez w Polsce;

* wprowadzenie projektu KURS21 w Polsce;

* opracowanie programu dot. Sciezki produktu, uwzgledniajacego aspekty
interkulturowe, uczciwej produkeji oraz uczciwego handlu;
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* program laczacy korzenie grup etnicznych 1 kulture kraju przebywania;
* stworzenie platform lub forum wymiany informacji, projektow w dziedzinie
edukacji na rzecz ZR dla szkol, rzemieslnikow, Parkow Narodowych, itp.;

* opracowanie wymogow dla nowego zawodu: menedzer ZR ew. pelno-

mocnik ds. ZR;

* szkolenia z dziedziny gospodarowania przestrzenia dla zarzadzajacych
krajobrazem wladz lokalnych.

Ocena efektywnosci edukacji na rzecz zrownowazonego rozwoju nie jest ta-
twa, na co wskazuje powolanie specjalnej grupy w celu opracowania wskazni-
kow efektywnosci dla potrzeb Dekady. Podczas konferencji podkreslano ko-
niecznosc zebrania 1 klasyfikacji dziatan z zakresu edukacji dla zrownowazone-
go rozwoju oraz pokazania zmian, jakie przynosi.

Instytucja finansujaca najwiecej projektow z dziedziny edukacyi ekologicznej
w Polsce jest Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska 1 Gospodarki Wodne;.
Wsrod nich sa programy aktywnej edukaci ekologiczney; ich efekty mozna zmie-
rzy¢ poprawg jakosci wod, oszczednosciami w zuzyciu energii 1 wody, zastosowa-
niem odnawialnych zrodel energi, opisywane sa dzialania tzw. ekozespolow
(edukacja rodziny poprzez dzieci). Ale obok nich jest wiele projektow, ktérych
efekty sa niemierzalne lub, ktorych mozemy sie spodziewac w przyszlosci. Wska-
zane byloby powolanie instytucji monitoringu efektywnosci edukacji ekologiczne;.

Waznym dla oceny efektywnosci EZR wydaje sie badanie aktywnosci eko-
logicznej ludnosci, ktore mozna by polaczy¢ z badaniami gospodarstw domo-
wych, przeprowadzanymi regularnie przez GUS. Réowniez warto byloby wy-
korzysta¢ sprawozdawczos¢ przedsiebiorstw. Jedna z miar swiadomosci ekolo-
gicznej przedsiebiorstw moglby by¢ wzrost ilosci przyznawanych certyfikatow
zarzadzania srodowiskowego ISO 14001. Pewna miarg swiadomosci spole-
czenstwa moze by¢ ilos¢ powstajacych dzikich wysypisk smieci.

Rozwdj zrownowazony wpisany jest formalnie we wszystkie etapy naucza-
nia, ale nadal potrzebne jest opracowanie minimow programowych. Jedna z miar
oceny wdrazania ZR do systemu szkolnictwa wyzszego mégltby by¢ wzrost ilo-
sc1 prac magisterskich z zakresu zréwnowazonego rozwoju.

W Polsce problemem jest malejaca akceptacja spoleczenstwa dla spraw sro-
dowiskowych. Dzieje sie tak zarowno z powodéw ekonomicznych, jak 1 z po-
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wodu nieprzychylnej prasy. W Niemczech natomiast, temat srodowiska jest
szeroko dyskutowany, co jednak nie znajduje odzwierciedlenia w postawach
konsumenckich. W obu przypadkach nalezy poszukiwa¢ metod, ktérymi sku-
tecznie dotrze sie do jak najszerszego grona odbiorcéw, do roznych grup spo-
lecznych, a do opracowania programoéw niezbedna jest pomoc zaréwno etykow,
jak 1 socjologow. Edukacja na rzecz zrownowazonego rozwoju ma wspomoc za-
pewnienie godnego zycia w poszanowaniu dla srodowiska naturalnego. Miara
jej efektywnosci bedzie ugruntowanie zgodnych z zasadami zrownowazonego
rozwoju dzialan, zachowan, ktore nastepne pokolenia uznaja za oczywiste.



Ocena efektywnosci edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju...
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Andrzej Kassenberg
Institut fiir Nachhaltige Entwicklung, Warschau
a.kassenberg@ine-isd.org.pl

1992 wurde auf der Umwelt-Weltkonferenz in Rio de Janeiro ein Papier,
der Globale Aktionsplan »Agenda 2 1«, das alle Unterzeichnerstaaten Staaten
zur »Forderung von Bildung, offentlichen Bewusstseinsbildung und beru-
flichen Ausbildung im Bereich von nachhaltiger Entwicklung und dem
Umweltschutz« verpflichtete, verabschiedet. Der Weltgipfel in Johannesburg in
2002 zeigte, dass die Fortschritte im Bereich der Bildung und der 6ffentlichen
Bewusstseinsbildung bescheidener sind als erwartet. Weitere MaBBnahmen
fiihrten zur Verabschiedung einer UN-Resolution und der Einleitung der
Dekade der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung am 1. Januar 2005.

Bei einem hochrangigen Treffen der Bildungs- und Umweltminister in
Vilnius am 17. — 18. Marz 2005 wurde eine Umsetzungsstrategie fiir diese
Dekade fiir Europa verabschiedet. Die europaische Strategie bezweckt, Staaten
unseres Kontinents zu ermutigen, Grundsitze der nachhaltigen Entwicklung
festzulegen und diese in formelle und informelle Bildungssysteme aufzunehmen.

Die Ausarbeitung von Detaillosungen zur Umsetzung dieser Strategie
obliegt einzelnen Mitgliedstaaten. In Deutschland wird diese Aufgabe durch
den Deutschen UNESCO-Ausschuss wahrgenommen, der durch das
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung unterstiitzt wird (BMBF ist im
Rahmen der deutschen Bundesregierung fiir die Realisierung der in der Dekade
definierten Ziele zustindig). In Deutschland erfreut sich die Dekade politisch-
er Unterstiitzung und wird auch ausfiihrlich diskutiert. Leider sind die
Malnahmen zur Popularisierung der Dekade in Polen dullerst rar und werden
hauptséchlich durch Schulen, Hochschulen, Einrichtungen fiir Oko-Bildung,
regierungsunabhingige Organisationen usw. ergriffen. Es ist gar kein
Aktionsplan fiir die Dekade-Umsetzung vorhanden. Andererseits scheint das
polnische Bildungssystem gut geriistet, um Ideen und Gmndsétz_e der nach-
haltigen Entwicklung umzusetzen. Aufgrund Landesstrategie fiir Oko-Bildung
wurde die Problematik der nachhaltigen Entwicklung in das Lehrprogramm
aller Unterrichtsstufen (ab Kindergarten bis zur Hochschule) aufgenommen.

Aufgrund der Auswertungsergebnisse zur derzeitigen Lage }gann festgehalten
werden, dass in Polen das grt')Bte Augenmerk nach wie vor auf Oko-Bildung und
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weniger auf die Bildung im Zusammenhang mit der nachhaltigen Entwicklung
gelegt wird. Dies ist unter anderem dadurch bedingt, dass der Umweltschutz in
die ethischen Normen der Bevolkerung noch keinen Eingang gefunden hat. In
Deutschland ist es gelungen, die Bevélkerung sehr schnell fiir Recycling von
Abfillen zu gewinnen. Selbstverstandlich handelte es sich dabei um ein grof3
angelegtes und kostspieliges Vorhaben, dennoch wurde Miilltrennung inzwis-
chen zu einer Verhaltensnorm. In Polen wird der jiingsten Generation ebenfalls
beigebracht, wie Miill zu trennen 1st; Kinder nehmen an entsprechenden
Aktionen aktiv teil und ziehen dabei ihre Familienangehorigen mit ein. Leider
verschwinden gute Gewohnheiten mit der Beendigung der Schulausbildung, da
kein System vorhanden ist, mit dem sie sich weiter férdern und festigen lieBen.

Im polnischen Bildungssystem werden Begriffe »Oko-Bildung« und
»Bildung fiir nachhaltige Entwicklung« oftmals austauschbar verwendet. Im
deutschen Bildungssystem wird dagegen nicht so der Umweltschutz schwer-
punktmiBig behandelt, sondern die Aneignung von Kompetenzen im Bereich
der kiinftigen Gestaltung. Wihrend der Konferenz wurden Programme, die
unter anderem in Nordrhein-Westfalen realisiert werden, prisentiert; diese
Programme lassen den Lernprozess mit der Realitit des beruflichen Lebens
verkniipfen und die Verstindigung und interkulturelle Zusammenarbeit unter
Beriicksichtigung 6kologischer Aspekte verfolgen.

Auf der Konferenz wurde besondere Rolle der Medien, insbesondere die
der Werbung, bei der Entwicklung von Verhaltensweisen der Verbraucher
unterstrichen. Forschungsergebnisse zeigen, dass einkommensschwache
Familien, in denen Kinder in der Schule schwache Leistungen erzielen, iiber
keine verwurzelten ethischen Normen verfiigen und ihre Verhaltensweisen
nach vorherrschenden Vorbildern, die sie aus der Werbung gewinnen, richten.

Es wurde auch auf die Notwendigkeit hingewiesen, die Angestellten der
zentralen und regionalen Regierungsverwaltung, aber vor allem die Politiker,
entsprechenden ausbilden zu lassen, denn gerade sie sind fiir die nachhaltige
Entwicklung verantwortlich. Es sollten Institutionen entstehen, die alle drei
Aspekte der nachhaltigen Entwicklung miteinander zusammenbinden und die
Mitwirkung einschliagiger Ressorts erleichtern wiirden.

Wichtiges Element der Konferenz war die Diskussion. Eines der Themen
war die Moglichkeit der Aufnahme der deutsch-polnischen Zusammenarbeit.
Unter den Vorschlagen gemeinsamer Schritte wurden unter anderem genannt:

* Entwicklung von Tools zur Beurteilung von Effizienz der Bildung fiir

nachhaltige Entwicklung;
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* Koordination der Aktivititen zu der UN-Dekade in Polen; Griindung
des Dekade-Biiros in Warschau;

* Untersuchung der Rolle der Medien bei der Herausbildung der
Verbraucherhaltung;

* Ausarbeitung eines auf den Reiseverkehr gestiitzten Bildungsprogramms
fiir nachhaltige Entwicklung;

* Entwurf eines gemeinsamen Plakats iiber Beschriankung des Verbrauchs
von Plastiktaschen fiir deutsche Supermarktketten, die ihre Filialen auch
in Polen betreiben;

* Umsetzung des Projekts KURS21 in Polen;

* Entwicklung eines Programms zum Produktpfad unter Beriicksichtigung
der Aspekte der Interkulturalitéit, der fairen Herstellung und Vermarktung;

* Programm, das die Wurzeln ethnischer Gruppen mit der Kultur des
Aufenthaltslandes verbindet;

* Entwicklung von Plattformen bzw. Foren zum Austausch von
Informationen, Projekten im Bereich der Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung fiir Schulen, Handwerker, Nationalparks usw.;

* Ausarbeitung von Anforderungen fiir ein neues Berufsbild: Manager
bzw. Beauftragter fiir nachhaltige Entwicklung;

* Schulungen 1m Bereich der Raumbewirtschaftung fiir
Landschaftsmanager lokaler Behorden.

Die Effizienz der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung zu beurteilen, fillt
keinesfalls leicht, wovon auch die Einsetzung einer Sondergruppe zeugt, die die
Effektivitatskennziffern fiir die Dekade-Anforderungen definieren soll.
Wihrend der Konferenz wurde die Notwendigkeit hervorgehoben, die
Malnahmen aus dem Bereich der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung zusam-
menzufassen und die Anderungen zu zeigen, die durch diese gebracht werden.

Der Triger, der die meisten Projekte aus dem Oko-Bildungsbereich in Polen
finanziert, 1st Nationaler Fonds fiir Umweltschutz und Wasserwirtschaft. Dabei
handelt es sich um Programme der aktiven Oko-Bildung; ihre Ergebnisse lassen
sich an der Verbesserung von Wasserqualitit, den Einsparungen an Energie- und
Wasserverbrauch sowie an dem Elinsatz erneuerbarer Energlequellen messen; es
werden Aktivititen der sog. Oko-Teams (Familienbildung durch Kinder)
beschrieben. Es gibt aber auch eine Reihe von Projekten, deren Ergebnisse nicht
messbar sind bzw. die sich erst in Zukunft ggf. einstellen werden. Es wiére durchaus
zweckmiBig, eine Einrichtung fiir Monitoring der Oko-Bildung zu griinden.

Wichtig fiir die Effizienzbeurteilung der Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung scheint die Untersuchung der okologischen Aktivitat der
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Bevolkerung zu sein, die sich mit den Haushaltserhebungen, die regelmaBig
durch das Statistische Hauptamt durchgefiihrt werden, sinnvoll verbinden
lassen wiirde. Dazu konnte auch die Berichterstattung der Unternehmen
herangezogen werden. Als MaBstab fiir das 6kologische Bewusstsein der
Unternehmer  koénnte die  Zunahme der Zahl vergebener
Umweltmanagementzertifikate ISO 14001 dienen. Ein gewisser MaBstab fiir
das Bewusstsein der Bevolkerung kann dagegen die Zahl neu angelegter ille-
galer Miilldeponien sein.

Die nachhaltige Entwicklung ist formell Bestandteil aller Etappen des
Lernprozesses; es ist aber nach wie vor notwendig, in den Lernprogrammen
Mindestgehalte zu definieren. Ein MaBstab fiir die Beurteilung der Einfiihrung der
Oko-Bildung im Hochschulsystem kénnte die Zunahme der Diplomarbeiten, die
sich schwerpunktmaBig mit der nachhaltigen Entwicklung auseinandersetzen, sein.

Ein Problem stellt in Polen ist die schrumpfende Akzeptanz der Bevolkerung
fiir Umweltfragen dar. Dies ist sowohl durch wirtschaftliche Griinde als auch
durch ablehnend eingestellte Presse bedingt. In Deutschland werden
Umweltprobleme ausfiihrlich diskutiert, was sich aber in der Verbraucherhaltung
nicht widerspiegelt. In beiden Fillen gilt es, nach Methoden zu suchen, mit denen
eine moglichst grofe Empfangergruppe sowie verschiedene soziale Gruppen ange-
sprochen werden konnten; fiir die Entwicklung von Programmen ist auch die
Mitwirkung von Ethikern und Soziologen unerlisslich. Die Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung soll sichern helfen, ein wiirdiges Leben unter Achtung der
natiirlichen Umwelt zu filhren. Ein MaBstab fiir die Effektivitit dieser
Bemiihungen ist die Festigung nachhaltiger Handlungs- und Verhaltensweisen,
die den kiinftigen Generationen wohl als selbstverstiandlich erscheinen werden.



